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Αριθμ.πρωτ: 2620

ΑΠΟΦΑΣΗ 66/2018
Ο Δήμαρχος Πρέβεζας

ΘΕΜΑ.: «Αποδοχή παραίτησης»
Έχοντας υπ’ όψη:

1. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  58  του  Ν.  3852/2010  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης»
(Α΄87), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

2. Την  αριθμ.:547/2017απόφαση  του  Δημάρχου  περί  παράτασης  συμβάσεων
εποχιακού  προσωπικού  για  την  υλοποίηση  της  δράσης  “Εναρμόνιση
Οικογενειακής  και  Επαγγελματικής  Ζωής”  η  οποία  επικυρώθηκε  με  την
αριθμ.:164683/26.10.2017  απόφαση  του  Συντονιστή  της  Αποκεντρωμένης
Διοίκησης  Ηπείρου  –  Δυτικής  Μακεδονίας  και  δημοσιεύθηκε  στο
αριθμ.:1080/τ.Γ΄/2.11.2016 φύλλο ΦΕΚ

3. Τις διατάξεις των άρθρων 46 & 54 του Π.Δ 410/88 όπως τροποποιήθηκε και
ισχύει.

4. Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 21 του  Ν. 2190/94 (ΦΕΚ 28/03.03.1994
τεύχος Α') Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης»  σχετικά με το προσωπικό με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για  κάλυψη παροδικών αναγκών, όπως
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Την  αριθμ.  πρωτ.  οικ.  21974/30.5.2013  εγκύκλιο  του  Υπουργείου
Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία  δεν απαιτείται  η προηγούμενη έγκριση
της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει,  ούτε η προβλεπόμενη από τις διατάξεις της
παρ.9  του  άρθρου  1  του  ν.4038/2012  δημοσίευση  στην  Εφημερίδα  της
Κυβερνήσεως, επειδή η παράταση είναι εκ του νόμου υποχρεωτική.

6. Τις διατάξεις της παρ.9 του άρθρου 1 του ν.4038/2012
7. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  3  της  Πράξης  Νομοθετικού  Περιεχομένου

“Κατεπείγουσες ρυθμίσεις για την ομαλή λειτουργία των Οργανισμών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης” (ΦΕΚ 102/τ. Α΄/26.08.2015)

8. Τις  διατάξεις  της  παρ.  5  του  άρθρου  72  του  ν.4342/2015  (ΦΕΚ
143/τ.Α΄/9.11.2015)  σύμφωνα  με  τις  οποίες  οι  ανανεώσεις  και  παρατάσεις
συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο της υλοποίησης
προγραμμάτων ή έργων εξαιρούνται πλέον της έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006

9. Την αριθμ.πρωτ.:2478/5.2.2018 αίτηση παραίτησης της Μπισκανάκη Στυλιανή
του Βασιλείου  ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων

10.Την αριθμ.πρωτ.:8927/5.4.2017 βεβαίωση ελέγχου δικαιολογητικών διορισμού.
11.Την  αριθμ.:1211187257/6.2.2018  βεβαίωση  διαγραφής  από  το  Μητρώο

Μισθοδοτούμενων.
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ
Αποδεχόμαστε την  από  5.2.2018  αίτηση  οικειοθελούς αποχώρησης-παραίτησης της
Μπισκανάκη Στυλιανής του Βασιλείου  κατηγορίας/ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων
και  λύνουμε  από  την  ημέρα  υποβολής  της  Αίτησης  την  ανανέωση  της  σύμβασης
εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  για  την  υλοποίηση του  Ευρωπαϊκού
Προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής" της ανωτέρω.

Ο Δήμαρχος Πρέβεζας

Χρήστος Μπαΐλης
Κοινοποίηση:

 Γενικό Γραμματέα
 Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών (Γραφείο Μισθοδοσίας)
 Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας Δια Βίου 

Μάθησης και Πολιτισμού
 Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών
 Ενδιαφερόμενη Υπάλληλο
 Αρχείο Αποφάσεων 
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