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ΘΕΜΑ:  Πρόσληψη  ωφελούμενων στα  πλαίσια  υλοποίησης  της  Δράσης  «Προώθηση  της
απασχόλησης μέσω προγραμμάτων κοινωφελούς χαρακτήρα, συμπεριλαμβανομένης και της
κατάρτισης, σε 56 Δήμους, και τριάντα επτά (37) Υπηρεσίες του Υπουργείου Περιβάλλοντος και
Ενέργειας  /Φορείς  διαχείρισης  προστατευόμενων  περιοχών,  η  οποία  ως  προς  το
συγχρηματοδοτούμενο σκέλος της εντάσσεται στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα (ΕΠ) «Ανάπτυξη
Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση & Διά Βίου Μάθηση»  (Δημόσια Πρόσκληση Νο 3/2019)».

ΑΠΟΦΑΣΗ 354 /2019
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική
της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  –  Πρόγραμμα  Καλλικράτης»
αναφορικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου

2. Την υπ΄αριθμ.:8.11949/28.12.2018 ΚΥΑ (ΦΕΚ 5884/τ. Β΄/31.12.2018)
3. Την υπ. αρίθμ.πρωτ. :21046/7.3.2019 (ΑΔΑ:6ΡΛΖ469Ω2-98Π) Δημόσια Πρόσκληση του

Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (Νο 3/2019),
4. Τους οριστικούς Πίνακες Κατάταξης Ανέργων που καταρτίστηκαν από τον ΟΕΑΔ στο

πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 3/2019 Δημόσιας Πρόσκλησης του ΟΑΕΔ,
5. Τα Συστατικά Σημειώματα του ΟΑΕΔ, με συνημμένα, τα δικαιολογητικά των κατωτέρω

επιτυχών ωφελούμενων,

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Προσλαμβάνουμε στα πλαίσια υλοποίησης της Δράσης «Προώθηση της απασχόλησης μέσω
προγραμμάτων  κοινωφελούς  χαρακτήρα,  συμπεριλαμβανομένης  και  της  κατάρτισης,  σε  56
Δήμους, και τριάντα επτά (37) Υπηρεσίες του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας /Φορείς
διαχείρισης προστατευόμενων περιοχών, η οποία ως προς το συγχρηματοδοτούμενο σκέλος
της  εντάσσεται  στο  Επιχειρησιακό  Πρόγραμμα  (ΕΠ)  «Ανάπτυξη  Ανθρώπινου  Δυναμικού,
Εκπαίδευση & Διά Βίου Μάθηση», με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου την
παρακάτω ωφελούμενη για χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών από 1/7/2019 έως 29/2/2020 ως
εξής:

Α/Α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός

Ειδικότητα Δ/νση Τοποθέτησης

1 ΚΩΤΣΗ ΜΑΤΩ ΚΩΣΤΑΣ ΥΕ Βοηθητικών 
Εργασιών 
Καθαριότητας

Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και 
Πολιτισμού

ΠΑΠΠΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΕ Υδραυλικών Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και 
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Πολιτισμού

ΜΠΙΚΑ ΟΛΥΜΠΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΔΕ 
Ναυαγοσωστών 
Πισίνας

Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και 
Πολιτισμού

ΑΣΩΝΙΤΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΥΕ Βοηθητικών 
Χειρωνακτικών 
Εργασιών

Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και 
Πολιτισμού

Με τη λήξη του προγράμματος οι ωφελούμενοι απολύονται αυτοδικαίως, χωρίς  καμία
αποζημίωση και χωρίς να απαιτείται η έκδοση διαπιστωτικής πράξης όπως ορίζουν οι σχετικές
διατάξεις της παρ. ΙΔ.1 του Ν.4152/2013 (ΦΕΚ 107/τ. Α΄/9.5.2013) όπως τροποποιήθηκε και
ισχύει.

Ο ΟΑΕΔ καλύπτει  το  μισθολογικό  κόστος  των ωφελούμενων  που θα προσλάβει  ο
Δήμος  Πρέβεζας  στο  πλαίσιο  του  παρόντος  προγράμματος  κοινωφελούς  εργασίας  και  τις
ασφαλιστικές εισφορές (φορέα - ωφελούμενου).

  Ο Δήμαρχος Πρέβεζας

                                                       Χρήστος Μπαϊλης
ΚΟΙΝ.

1. Γενικό Γραμματέα του Δήμου
2. Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας

Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και Πολιτισμού
3. ΟΕΑΔ  Κ.Π.Α 2 Πρέβεζας
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