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ΑΠΟΦΑΣΗ 284/2025 

Ο Δήμαρχος Πρέβεζας 
 

ΘΕΜΑ: «Παράταση της διάρκειας των συμβάσεων του προσωπικού του 
Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», οι οποίες συνεχίστηκαν δυνάμει του άρθρου 
77 του ν. 5027/2023 (Α’ 48) » 
 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου  58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α΄) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Την αριθ. 4Κ/2020 (ΦΕΚ 15/τ.ΑΣΕΠ/18.5.20200, όπως τροποποιήθηκε από 
την αριθμ.:11243/01/2020/17.06.2020 (ΦΕΚ 17/19.06.2020 τεύχος ΑΣΕΠ) 
προκήρυξη του ΑΣΕΠ για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας δύο χιλιάδων 
εννιακοσίων εννέα (2.909) θέσεων μόνιμου προσωπικού Πανεπιστημιακής, 
Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης σε ΟΤΑ Α βαθμού. 

3. Τον πίνακα διοριστέων που κυρώθηκε με την υπ΄αριθ. 646/29.07.2022 
απόφαση του 2ου Τμήματος Διακοπών του Α.Σ.Ε.Π., ενόψει της διάταξης του 
άρθρου 18 του ν. 2190/1994, σε συνδυασμό με την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 
4765/2021, για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας, μεταξύ άλλων, εξακοσίων 
τριάντα τεσσάρων (634) θέσεων τακτικού προσωπικού διαφόρων κλάδων/ 
ειδικοτήτων κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.), και χιλίων εκατόν 
εβδομήντα επτά (1.177) θέσεων τακτικού προσωπικού διαφόρων 
κλάδων/ειδικοτήτων κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (Υ.Ε.) σε Ο.Τ.Α. α΄ 
βαθμού της Χώρας (Υπουργείο Εσωτερικών) σύμφωνα με την Προκήρυξη 4Κ/2020 
που δημοσιεύθηκε στο αριθμ.:1866/τ.Γ΄/8.8.2022 φύλλο ΦΕΚ. 

4. Την αριθμ.:217/6.4.2023 απόφαση του Δημάρχου σχετική με τον διορισμό 
μονίμων υπαλλήλων σε κενές οργανικές θέσεις του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Πρέβεζας, στο πλαίσιο της αριθμ.:4Κ/2020 Προκήρυξης του 
ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 15/τ. ΑΣΕΠ/18.5.2020) 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 77 του Ν.5027/2023 (ΦΕΚ48/τ. Α΄/2.3.2023) 
σύμφωνα με τις οποίες: 1.Προσωπικό το οποίο: α) απασχολούνταν κατά την 
18η.12.2018, ημερομηνία κατά την οποία εντάχθηκε το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο 
Σπίτι» σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού και συνεχίζει να απασχολείται 
με ενεργές συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ή μίσθωσης έργου 
δυνάμει του άρθρου 38 του ν. 4735/2020 (Α’ 197) σε Ο.Τ.Α. α’ βαθμού ή νομικά 
πρόσωπα αυτών για την παροχή των υπηρεσιών του προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι» και β) συμμετείχε στις διαδικασίες πλήρωσης θέσεων μόνιμου προσωπικού 
της υπό στοιχεία 4Κ/2020 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ (τ. ΑΣΕΠ 15) και δεν 
περιλαμβάνεται στους οριστικούς πίνακες διοριστέων, συνεχίζει να απασχολείται με 
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την ίδια σχέση εργασίας και για την παροχή των ίδιων υπηρεσιών για χρονικό 
διάστημα είκοσι τεσσάρων (24) μηνών, με δυνατότητα παράτασης, κατά παρέκκλιση 
των άρθρων 5 και 6 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134).  

6. Το γεγονός ότι από 1ης.1.2023, κατά παρέκκλιση της παρ. 2 του άρθρου 38 
του ν. 4735/2020, η χρηματοδότηση του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», 
συμπεριλαμβανομένης της μισθολογικής δαπάνης του προσωπικού της παρ. 1, 
καλύπτεται από την ειδική πίστωση που εγγράφεται κατ’ έτος στον προϋπολογισμό 
του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους ή μέσω των δήμων στα νομικά τους 
πρόσωπα που υλοποιούν το πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι»  

7. Τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν.5043/2023 (ΦΕΚ 91/τ.Α΄/13.4.2023) 
σχετικές με το προσωπικό και χρηματοδότηση του προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι» - Τροποποίηση άρθρου 77 ν. 5027/2023. 

8. Το γεγονός ότι δύο υπάλληλοι ειδικότητας ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών 
απασχολούνται στο πρόγραμμα Βοήθεια στο Σπίτι της ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π. και δεν 
περιλαμβάνονται στους πίνακες διοριστέων της κατηγορίας ΥΕ.  

9. Tον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρέβεζας (ΦΕΚ 
739/τ.Β΄/14.3.2012), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το 
αριθμ.:2938/τ.Β΄/29.8.2017 φύλλο ΦΕΚ και στη συνέχεια με το 
αριθμ.:726/τ.Β’/4.3.2019 φύλλο ΦΕΚ. 

10. Την αριθμ.:288/9252/2023 απόφαση του Δημάρχου σχετική με τη  μεταφορά 
υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την 
ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π στο Δήμο Πρέβεζας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 77 του 
Ν.5027/2023, όπως αυτές ισχύουν 

11. Τις διατάξεις της παρ. 4 του  άρθρου 27 του Ν. 5188/2025  
12. Την αριθμ.πρωτ.:οικ.21594/22.4.2025 εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών σχετική με την παράταση της διάρκειας των συμβάσεων του 
προσωπικού του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», οι οποίες συνεχίστηκαν 
δυνάμει του άρθρου 77 του ν. 5027/2023 (Α’ 48) (ΑΔΑ: 9ΘΒ746ΜΤΛ6-ΣΘ8) 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Παρατείνουμε από την λήξη της σύμβασής τους και για χρονικό διάστημα είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών ήτοι από 20.4.2025 και έως 19.4.2027, τις συμβάσεις 
εργασίας στις παρακάτω αναφερόμενες δύο (2) εργαζόμενες με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολούνται στο «Βοήθεια στο Σπίτι» 
και δεν περιλαμβάνονταν στους οριστικούς πίνακες διοριστέων της 4Κ/2020 
προκήρυξης του ΑΣΕΠ, με δυνατότητα παράτασης κατά παρέκκλιση των άρθρων 
5,6 του Π.Δ. 164/2004 (Α΄134) αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής 
της σχέσης τους σε αορίστου χρόνου, ως εξής  

1. Κατσάνου Αλεξάνδρα του Γεωργίου ειδικότητας ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών 
2. Κουλιάτση Παναγιώτα του Δημητρίου ειδικότητας ΥΕ Οικογενειακών 

Βοηθών 
Ο Δήμαρχος Πρέβεζας 

 
 

Νικόλαος Γεωργάκος 
Εσωτερική Διανομή 

1. Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 
2. Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας, 

Διά Βίου Μάθησης & Πολιτισμού 
3. Αρχείο Αποφάσεων  
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