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ΑΠΟΦΑΣΗ 4/2025 

Ο Δήμαρχος Πρέβεζας 

 

Έχοντας υπ’ όψη:  

1. Το άρθρο 58  παρ. 1 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» με 
θέμα  «Αρμοδιότητες του δημάρχου» όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Το άρθρο 170 παρ. 5 του Ν. 3584/07 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
και Κοινοτικών υπαλλήλων» με θέμα «Πράξη πρόσληψης -Τοποθέτηση - 
Δοκιμαστική υπηρεσία» 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 2, 37-42 και 61 του N.4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15.1.2021) 
διαδικασία πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου 

4. Τις διατάξεις των  άρθρων 10 & 11 του ΠΔ 410/88 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο 
των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που αφορούν το προσωπικό με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και των λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» με θέμα «Πράξη 
πρόσληψης» παρ.2 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις της παρ.9 του άρθρου 1 του Ν.4038/2012 όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016 
7. Τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 72 του Ν.4342/2015 
8. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.4350/2015 σύμφωνα με το οποίο «Ειδικώς για τις 

πράξεις πρόσληψης και ανανέωσης των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου των Ο.Τ.Α. για τις οποίες προβλέπεται από τις κείμενες διατάξεις 
δυνατότητα ανανέωσης, οι πράξεις αυτές ισχύουν από την ημερομηνία πρόσληψης 
ή λήξης της ανανεούμενης σύμβασης, αντίστοιχα»  

9. Τις διατάξεις του άρθρων 29 του ν. 5056/2023 (A' 163) «Αναμόρφωση του 
συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, 
κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακολούθηση 
επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και διοικητική διαχείριση οργανισμών 
τοπικής αυτοδιοίκησης, ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση 
λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών σταθμών και λοιπές διατάξεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών.» 

10. Την αριθμ.:8/279/4.1.2024 (ΑΔΑ: 9Χ4ΓΩΞΧ-137) απόφαση του Δημάρχου 
σχετική με την κατάταξη προσωπικού σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 του 
Ν.5056/2023  
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11. Την αριθμ.:182.1.2024 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας με την οποία διαπιστώνεται η κατάργηση 
της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου Πρέβεζας με την επωνυμία «Νέα 
Κοινωφελή Δημοτικής Επιχείρηση Πρέβεζας» και με διακριτικό τίτλο 
«ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π.» η οποία δημοσιεύθηκε στο αριθμ.:11/τ.Β΄/3.1.2024 φύλλο ΦΕΚ 

12. Την αριθμ.πρωτ.:3526/σχετ2838/18.12.2023 (σε ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ηπείρου σχετική με τη ένταξη της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας 
ΚΗΦΗ Δήμου Πρέβεζας» με Κωδικό ΟΠΣ 603090 και ένταξη στο Πρόγραμμα 
«Ήπειρος 2021-2027» (ΑΔΑ:642Ο7Λ9-ΒΗΒ) 

13. Την αριθμ.:333/16.2.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη σχετική με την 1η 
Τροποποίηση της Πράξης ¨Συνέχιση λειτουργίας ΚΗΦΗ Δήμου Πρέβεζας» με 
Κωδικό ΟΠΣ 603090 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027» 
(ΑΔΑ:ΡΟΔ67Λ9-8ΧΛ) 

14. Την αριθμ.:41/2024 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα «1η 
τροποποίηση της πράξης {Συνέχιση λειτουργίας ΚΗΦΗ Δήμου Πρέβεζας” με κωδ. 
ΟΠΣ 6003090 στο Πρόγραμμα ΄Ήπειρος 2021-2027”}, με αντικατάσταση του 
δικαιούχου της πράξης και του φορέα υλοποίησης, λόγω της αυτοδίκαιας 
κατάργησης της ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π. και της μεταφοράς των αρμοδιοτήτων της στο Δήμο 
Πρέβεζας (άρθρο 29 του Ν.5056/2023 /Α΄163)(ΑΔΑ:9ΕΨΕΩΞΧ-9Σ5) 

15. Την αριθμ.πρωτ.:870/24.4.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου 
σχετική με την τροποποίηση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Κέντρου 
Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πρέβεζας, ως προς την 
επωνυμία του φορέα (ΑΔΑ:9ΦΥΙ7Λ9-Ε8Ω) 

16. Τις διατάξεις του ΠΔ 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 
του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α΄232), 

17. Την αριθμ.πρωτ.:ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30.12.2022 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα Δημοσίευση του π.δ.85/2022 (Α΄232) 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-
Κλαδολόγιο)» 

18. Την αριθμ.πρωτ.:23722/16.12.2024 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών. 

 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Την ανανέωση των συμβάσεων, του παρακάτω προσωπικού του Κέντρου Ημερήσιας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων, μέσω της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας ΚΗΦΗ Δήμου 
Πρέβεζας» με κωδικό ΟΠΣ 6003090 στο πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027» με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και για χρονικό διάστημα από 01.01.2025 
έως 31.12.2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος, 
των εξής : 

Α/
Α 

Επώνυμο Όνομα 
Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Βεβαίωσης 
Εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
του Ελληνικού Δημοσίου  

Κλάδος/  
Ειδικότητα 

Ημερομηνία 
Αρχικής 

Πρόσληψης 

1 Πήλιος Πέτρος Γεώργιος 1261476194/19.1.2024 

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων/ 
ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 

01/06/2010 

2 Ντόντορου Αρτεμησία Σπυρίδων 2739439118/19.1.2024 
ΥΕ Εργατών Ειδικών 

Καθηκόντων/ΥΕ 
01/06/2010 
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Φροντιστών 

3 Τσίρα  Χρυσούλα 
Ευάγγελος - 
Παναγιώτης 

1187596135/19.1.2024 

ΔΕ Προσωπικού 
Πρόνοιας/ΔΕ 
Επιμελητών 

Κοινωνικής Πρόνοιας 

01/06/2010 

4 Δούβλης  Θεόδωρος Κωνσταντίνος 8257741145/19.1.2024 
ΤΕ Νοσηλευτικής/ΤΕ 

Νοσηλευτικής 
01/06/2010 

 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει τους Κ.Α.Ε. 
02.60.6041.947 και 02.60.6054.947 του προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας έτους 2025 
στους οποίους έχει προβλεφθεί σχετική πίστωσή.   

ΟΟ  Δήμαρχος  Πρέβεζας 

 
 

Νικόλαος Γεωργάκος 
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