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Έχοντας υπ' όψιν: 

ΑΠΟΦΑΣΗ  653/2025 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τΑ΄/7.6.2010) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» αναφορικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου, όπως 
ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 57 του Ν. 3584/2007  (ΦΕΚ 
143/τΑ΄/28.7.2007), όπως αντικαταστάθηκαν από την παρ. 2 του άρθρου 
149 του Ν. 4483/2017  (ΦΕΚ 107/τΑ΄/31.7.2017) και στη συνέχεια 
αντικαταστάθηκαν από την περίπτ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 47 του Ν. 
4674/2020 (ΦΕΚ 53/τΑ΄/11.3.2020). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 16 του Ν.2527/1997 (ΦΕΚ 
206/τΑ΄/8.10.1997)  όπως αντικαταστάθηκαν από την παρ. 8 του άρθρου 30 
του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/τΑ΄/23.12.2008) και στη συνέχεια 
αντικαταστάθηκαν από την περ. α΄ της παρ. 9 του άρθρου 47 του Ν. 
4674/2020 (ΦΕΚ 53/τΑ΄/11.3.2020). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τΑ΄/31.10.2014), 
όπως αυτές ισχύουν. 

5. Την υπ’αριθμ.πρωτ:19644/23-09-2025 αίτηση της υπαλλήλου Ζιάκα Μαρίνας 
του Γεωργίου, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας / ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, για τη χορήγηση  
ειδικής άδειας έξι (6) ημερών και μειωμένου ωραρίου κατά μία (1) ώρα την 
ημέρα  κατά την αποχώρηση. 

6. Την υπ’ αριθ.: 09905/2015/9230 γνωστοποίηση αποτελέσματος 
πιστοποίησης αναπηρίας από την Πρωτοβάθμια  Υγειονομική Επιτροπή του 
ΚΕ.Π.Α. 

7. Την υπ’ αριθμ. 596/17949/2-9-2025 Απόφαση Δημάρχου για την ανανέωση 
συμβάσεων εποχιακού προσωπικού για την υλοποίηση της δράσης 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης περιόδου 
2025-2026». 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 
Χορηγούμε στην κ. Ζιάκα Μαρίνα του Γεωργίου, ειδική άδεια των έξι (6) 

εργάσιμων ημερών με αποδοχές κάθε χρόνο επιπλέον της κανονικής και 
μείωση του ωραρίου εργασίας κατά μία (1) ώρα κατά την αποχώρηση έως την 
31.8.2026, ημερομηνία λήξης της ανανέωσης των συμβάσεων, σύμφωνα με τις 
παραπάνω διατάξεις επειδή το συνολικό ποσοστό αναπηρίας του τέκνου της, 
ανέρχεται σε 67% εφ όρου ζωής. 

                                                                                                
                                                                                                               Ο Δήμαρχος Πρέβεζας 
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Κοιν. 
1. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών 
2. Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 

Δια Βίου Μάθησης και Πολιτισμού 
3. Ατομικός Φάκελος  
4. Ενδιαφερόμενο Υπάλληλο 
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