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ΑΠΟΦΑΣΗ 680/2025 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

 
      Έχοντας υπ' όψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7.6.2010) «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» αναφορικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου, όπως 
ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 57 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α΄/28.7.2007), όπως αντικαταστάθηκαν από την παρ.2 του άρθρου 149 
του Ν.4483/2017 (ΦΕΚ 107/τ.Α΄/31.7.2017) και στη συνέχεια αντικαταστάθηκαν 
από την περίπτ. β’ της παρ.1 του άρθρου 47 του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ 
53/τ.Α΄/11.3.2020).  

3. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 47 του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ 
53/τ.Α΄/11.3.2020).   

4. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 30 του Ν.3731/2008 (ΦΕΚ 
263/τ.Α΄/23.12.2008), όπως αυτές ισχύουν σχετικές με την μείωση ωραρίου κατά 
μία (1) ώρα ημερησίως χωρίς ανάλογη περικοπή των αποδοχών. 

5. Την υπ’αριθμ. πρωτ: 20428/3-10-2025 αίτηση της υπαλλήλου Παππά Πολυξένης 
του Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων / ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων , για τη χορήγηση 
ειδικής άδειας των (6) έξι ημερών και  μειωμένου ωραρίου κατά μία (1) ώρα την 
ημέρα κατά την έναρξη της βάρδιας. 

6. Την υπ’αριθμ. γνωστοποίηση: 802-2024-1506/07.11.2024 απόφαση της 
Πρωτοβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής του ΚΕ.Π.Α 

7. Την υπ’ αριθμ. 600/18078/3-9-2025 Απόφαση Δημάρχου για την Ανανέωση 
Συμβάσεων εποχιακού προσωπικού για την υλοποίηση της δομής «Κέντρο 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών με αναπηρία ΚΔΑΠ – ΜΕΑ Δήμου Πρέβεζας, 
στα πλαίσια της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης περιόδου 2025-2026». 
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Χορηγούμε στην υπάλληλο, κ. Παππά Πολυξένη του Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων / ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων, την ειδική άδεια των έξι (6) εργάσιμων ημερών με αποδοχές 
κάθε χρόνο επιπλέον της  κανονικής  και την μείωση του ωραρίου εργασίας της κατά 
μία (1) ώρα κατά την έναρξη της βάρδιας, έως την 31.08.2026, ημερομηνία λήξης της 
ανανέωσης των συμβάσεων, σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και επειδή το 
συνολικό ποσοστό αναπηρίας της ανέρχεται σε 67%. 

                                                                                                               
 

Ο   Δήμαρχος Πρέβεζας 
 
 
 

Νικόλαος Γεωργάκος    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             Κοινοποίηση: 
1. Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας, Δια Βίου Μάθησης και Πολιτισμού 
2. Αρχείο Αποφάσεων 
3. Ατομικός Φάκελος 
4. Ενδιαφερόμενη Υπάλληλο 
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