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ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α

Από το πρακτικό 14/2018  Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Σήμερα  την  13-08-2018, ημέρα  Δευτέρα και  ώρα  19.30,  το  Δημοτικό  Συμβούλιο
συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση στο Δημοτικό Κατάστημα, σύμφωνα με τις διατάξεις του
άρθρου 67 παρ. 4 του Ν. 3852/2010, ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 16852/9-08-2018
πρόσκληση  του  Προέδρου  Δ.Σ.  κ.  Κοσμά  Κορωναίου,  η  οποία  δημοσιεύτηκε   στην
ιστοσελίδα  του  Δήμου  και  επιδόθηκε  με  αποδεικτικό  επίδοσης  στους  δημοτικούς
συμβούλους, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.
Κατά  την  συζήτηση  του  παρόντος  θέματος,  ΔΕΝ παρίσταται  ο  Δήμαρχος  κ.  Χρήστος
Μπαΐλης.  Κατά  την  απουσία  του κ.  Δημάρχου χρέη αυτού εκτελούσε  ο  Αντιδήμαρχος
κ. Λάζαρος Πιπιλίδης, ο οποίος  ΔΕΝ στερείται του δικαιώματος της ψήφου ,σύμφωνα με
τις διατάξεις του άρθρου 74 παρ.6 του Ν. 4555/2018. 

          ΘΕΜΑ: «Αποδοχή  πρόσληψης   ειδικοτήτων μουσικών  (14) δεκατεσσάρων
θέσεων που έχουν εγκριθεί με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και
με την καταβολή αντιτίμου  απο τους  ωφελούμενους».

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών
συμβούλων  ήταν:                          
                           Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                            Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1.Κορωναίος Κοσμάς              11.Σαραμπασίνας Παύλος        1.Βαρτελάτου Στυλιανή 
2.Πιπιλίδης  Λάζαρος              12.Αυδίκος Δημήτριος             2.Ροπόκης Ευάγγελος
3.Γιαννουλάτος Ευάγγελος      13.Παππάς Δημήτριος             3.Καζάκου Παρθενία
4.Αναγνώστου Νικόλαος         14.Φαρμάκης Κων/νος            4.Νέσσερης Χρήστος
5.Πανταζής Νικόλαος              15.Καλλίνικος Διονύσιος         5.Κατσιπανέλης Δημήτριος
6.Ντίτσος Γεράσιμος               16.Κατέρης Κωνσταντίνος       6.Κώτσης Δημήτριος
7.Κακιούζης Χαράλαμπος        17.Κωστούλας Βασίλειος         7.Κατσαούνος Θεόδωρος   
8.Ματέρης Κωνσταντίνος        18.Αμάραντος Σταύρος           8.Συγκούνας Ευάγγελος
9.Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου Ελ.  19.Σπυράκος Ιωσήφ               9.Τσούτσης Χρήστος
10.Φραγκούλης Γεώργιος        20.Νίτσας  Γεώργιος               10.Βαρέλας Χρήστος
                                                                                        11.Κλάπας Μιλτιάδης–Ηλίας
                                                                                        12.Τσόγκα Ελένη
                                                                                        13.Παπαδιώτης Γεώργιος

Κατά  την  διάρκεια  της  συνεδρίασης  και  πριν  την  συζήτηση  του  παρόντος  θέματος,
προσήλθ  ε ο κ. Νέσσερης, ενώ αποχώρησαν ο κ. Δήμαρχος και οι Δημοτικοί Σύμβουλοι
κ.κ. Φραγκούλης,  Κατέρης, Νίτσας και η κα Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου.

Στην  συνεδρίαση  παρευρέθηκε  και  ο  κ.  Μπόμπορης  Σταύρος,  υπάλληλος  του  Δήμου
Πρέβεζας , για την τήρηση των πρακτικών. 

Αριθ. Θέματος     :             22ο         

Αριθ. Απόφασης :             407/2018
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην
συνέχεια έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου,την εισήγηση  του Τμήματος
Ανθρωπίνου Δυναμικού, Δήμου Πρέβεζας, (αρμόδια κα. Τσουτσάνη),που έχει ως εξής:
<< Έχοντας  υπ  όψη  α)την   αριθμ.  3449/5-2-2018  εγκύκλιο  του  Υπουργείου
Εσωτερικών  /Γεν.  Δ/νση  Αποκεντρωμένης  &Τοπ.  Αυτ/σης  ,  Δ/νση  Προσωπικού  Τοπ.
Αυτ/σης,  Τμήμα  Ιδιωτικού  Δικαίου   με  την  οποία  προσδιορίστηκε  η  διαδικασία
προγραμματισμού  πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου και ΣΜΕ απο τους ΟΤΑ
α΄και β΄βαθμού.
β)  το  αριθμ.  Πρωτ.  18649/6-2-2018  έγγραφο   της  Αποκεντρωμένης   με  θέμα
<Προγραμματισμός  προσλήψεων  έκτακτου  προσωπικού  έτους  2018  στους  ΟΤΑ  α΄και
β΄βαθμού και στα Ν.Π.Δ.Δ. Αυτών.>
γ)  Την  αριθμ.  Α.Δ.Σ.  57/2018   με  την  οποία  διαβιβάστηκε   στο  ΥΠΕΣ,  μέσω  της
Αποκεντρωμένης Ηπείρου,  το αίτημα του Δήμου Πρέβεζας, για την έγκριση των θέσεων
καθηγητών διαφόρων ειδικοτήτων στο  Δημοτικό Ωδείο,  ήτοι  συνολικά δεκατεσσάρων
θέσεων  καθηγητών  μουσικής  διαφόρων  ειδικοτήτων  για  τις  ανάγκες  λειτουργίας  του
Δημοτικού Ωδείου Πρέβεζας και  για  το σχολικό (Ωδειακό )έτος 2018-2019.
δ)  Την  οικ.  28831/15-6-2018  ΑΔΑ96913465ΧΘ7-811)  εγκύκλιο   του  Υπουργείου
Εσωτερικών, Δ/νση  Αποκέντρωσης & Τοπ. Αυτοδιοίκησης {η οποία διαβιβάστηκε με το
αρ.πρωτ.29395/20-6-2018  έγγραφο του ΥΠΕΣ.}, και  σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε
η  απασχόληση  (14)δεκατεσσάρων  ατόμων  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου
ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών με την παροχή υπηρεσιών έναντι  αντιτίμου
απο τους ωφελούμενους ,  στο Δημοτικό Ωδείο Πρέβεζας, σύμφωνα με το αίτημά μας.
 Σύμφωνα με   τις ισχύουσες διατάξεις  η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει με
τις διατάξεις  του άρθρου 21 του ν.2190/1994 , όπως ισχύει  και τις όμοιες του άρθρου 9
του ν.3812/2009, καθώς και τις διατάξεις του Π.Δ.. 524/1980 κατά την περίπτωση, ενώ
θα   αφορά  σε   χρονικό  διάστημα  έως  οκτώ  (8)  μήνες  ή  έως  εννέα  (9)  μήνες  για
απασχόληση  σε αναγνωρισμένη σχολή απο την ημερομηνία πρόσληψης , σύμφωνα με το
αίτημα μας.
ε) Τις διατάξεις του αρθρ.223 παρ.5 του ν.3584/07,περί  πρόσληψης Μουσικών με σχέση
εργασίας Ιδιωτικού δικαίου .
στ)  Το  γεγονός   ότι  σύμφωνα  με   την  παρ.2  του  άρθρου  14  του  ν.2190/94,  όπως
τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, δεν υπάγονται στις διατάξεις
των κεφαλαίων Α΄, Β΄, Γ΄του ν.2190/94<Περί συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο
τομέα  <οι  λογοτέχνες,   καλλιτέχνες  και  δημοσιογράφοι   για  απασχολήσεις   που
προσιδιάζουν  στην  ιδιότητα  τους  και  άρα  η  πρόσληψή  του  εν  λόγω  προσωπικού
εξαιρείται απο τη διαδικασία ελέγχου του ΑΣΕΠ>.
  Επίσης έχοντας υπ όψη  ότι την πρόσληψη μουσικών διέπουν οι διατάξεις του κεφ.Γ
αρ.14  παρ.2  εδ.θ  του  ν.2190/94  και  αρ.223.,  παρ.5  του  ν.3584/07,,  όπως  ισχύουν,
σύμφωνα  με  τις  οποίες  <εξαιρείται  η  πρόσληψη  των  μουσικών  απο  την  διαδικασία
πρόσληψης μέσω ΑΣΕΠ και  η  πρόσληψη αυτών διεξάγεται με τη διαδικασία του Π.Δ.
524/80 >, όπως ισχύει.
 Περαιτέρω  βάσει  του  άρθρου  1  του  Π.Δ.  524/1980  περί  καθορισμού  διαδικασίας
επιλογής  του  επι  συμβάσει  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  τεχνικού  και  βοηθητικού
προσωπικού των ΟΤΑ <η δι επιλογής  πρόσληψη τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού,
δια συμβάσεως εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου στους  ΟΤΑ, τα
ιδρύματα, τα Ν.Π.Δ.Δ., και τους συνδέσμους τους , ενεργείται κατόπιν προκηρύξεως του
αρμόδιου για την πρόσληψη οργάνου>.
   Σύμφωνα με τα ανωτέρω καθώς και τις Βεβαιώσεις  
α)  Βεβαίωση  περί  ύπαρξης  κενών  θέσεων  προσωπικού   ορισμένου  χρόνου  όπως
διαβιβάστηκε απο την Δ/νση Διοικ/κού στην Αποκεντρωμένη Ηπείρου ,
β)  την  Βεβαίωσή  υπ  αριθμ.6912/30-3-2018  όπως  εκδόθηκε  απο  την  Οικονομική
υπηρεσία περί ύπαρξης των πιστώσεων για την πλήρωση  δεκατεσσάρων θέσεων (14)
καθηγητών  μουσικής  διαφόρων  ειδικοτήτων  -ενός    εξ  αυτών  του   καλλιτεχνικού
Διευθυντή του Ωδείου, με κάλυψη της δαπάνης  κατά  70% απο έσοδα  που προέρχονται
απο την καταβολή αντιτίμου τους  ωφελούμενους.
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  Επί πλέον , όπως  προκύπτει και απο την εισήγηση  της Προϊσταμένης αρμόδιας Δ/νσης
Κοινων. προστασίας Δια Βίου Μάθησης Πολιτισμού, κας Γιαννούλη ,  για την λειτουργία
του Δημοτικού Ωδείου κρίνεται  απαραίτητη η πρόσληψη του  Καλλιτεχνικού Διευθυντή
και των λοιπών ειδικοτήτων καθηγητών & η διάρκεια των προσλήψεων καθηγητών ΙΔΟΧ
θα γίνει απο 1/9/2018 έως 30/6/2019 {Ωδειακό ή σχολικό έτος). Στο Δημοτικό  Ωδείο
υπάρχουν  ανάγκες  σε διδακτικό προσωπικό , όπως έχουν διαμορφωθεί τα τελευταία έτη
αλλά υπάρχει  και  πρόβλεψη ειδικοτήτων  ώστε να αντιμετωπιστούν νέα  αντικείμενα
σπουδών και με την προϋπόθεση εγγραφής μαθητών.   

ΕΙΣΗΓΟΥΜΕΘΑ

Α) την Αποδοχή  πρόσληψης των ειδικοτήτων μουσικών  που έχουν εγκριθεί με σύμβαση
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σύμφωνα με την αριθμ.  πρωτ. 28831/15-6-2018
εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ., και διάρκειας απο  1/9/2018 έως τη λήξη  του διδακτικού έτους
του Δημοτικού Ωδείου Πρέβεζας ήτοι 30/6/2019,  εφ όσον προκύψουν  μαθητές,  στο
αντίστοιχο αντικείμενο σπουδών ,  διάρκεια σύμβασης  έως  9 μήνες,  σύμφωνα με τις
διατάξεις του  Π.Δ. 524/80 
Β) την έγκριση της Ανακοίνωσης πρόσληψης  των  (14 ) δεκατεσσάρων θέσεων μουσικών
διαφόρων  ειδικοτήτων  για  την  λειτουργία   του  Δημοτικού  Ωδείου  ,  σύμφωνα  με  τις
διατάξεις  του ν.2190/94 ,    του  Π.Δ.  524/80  και  του  & Π.Δ.  476/1981 το  οποίο
τροποποίησε το Π.Δ. 523/80. 
 
   Συγκεκριμένα 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΤΕ ΔΕ

Καλλιτεχνικός  
Διευθυντής  του 
Ωδείου

1 ΠΕ η ΤΕ

Καθηγητής  
ανωτέρων 
Θεωρητικών-
Σύνθεσης 

1  

Καθηγητής  
(πιάνου)

2

Καθηγητής  
(ηλεκτρ.κιθάρας)

1

Καθηγητής  
(κιθάρας)

3

Καθηγητής  
(Αρμόνιο- 
ακκορντεόν)

1

Καθηγητής  
πνευστών 

1

Καθηγητής 
Αρχιμουσικών  
μουσικών 
συνόλων του 
Ωδείου

1

Μαέστρος 
Χορωδίας 
παραδοσιακής  
μουσικής

1

Καθηγητής  2
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ντράμς 
κρουστών ΔΕ (1)
και βιολιού ΔΕ 
(1)

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ  ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ  14 δεκατέσσερις

Η  πρόσληψη  θα  γίνει  σύμφωνα  με  τη  διαδικασία  του  Π.Δ.524/80  όπως  ισχύει.   Τα
προσόντα  καθορίζονται με βάση το Π.Δ. 476/1981 το οποίο τροποποίησε το Π.Δ. 523/80
<Περί ορισμού των απαιτούμενων ειδικών τυπικών προσόντων επί συμβάσει ιδιωτικού
δικαίου  προς πλήρωση οργανικών θέσεων ΟΤΑ>, όπως ισχύει.

Η δαπάνη μισθοδοσίας και ασφαλιστικών εισφορών για το σχολικό έτος 2018 -2019   θα
βαρύνει  τους  ΚΑ   02.15.6041.000  <Αποδοχές  υπαλλήλων  ορισμένου  χρόνου>
Καθηγητών Ωδείου,   ποσού  των  33.000,00 ευρώ και ΚΑ  02.15.6054.000 <Εργοδοτικές
εισφορές    συμβασιούχων   Καθηγητών  Ωδείου    ποσού   των   10.000,00  ευρώ του
προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας.
Επειδή  το σχολικό έτος  για την λειτουργία  του Ωδείου προσδιορίζεται απο 1/9/2018
έως 30/6/2019  θα προβλεφθούν  αντίστοιχες πιστώσεις και για το έτος 2019.

Η δαπάνη  μισθοδοσίας  και ασφαλιστικών εισφορών για το έτος 2019 θα βαρύνει τους
αντίστοιχους Κ.Α., του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2019.

Ενώ η  προκήρυξη θα εκδοθεί αμέσως μετά τον ορισμό της τριμελούς επιτροπής επιλογής
απο την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου & σύμφωνα με  τις διατάξεις του Π.Δ. 524/80
>>

Ο  Πρόεδρος  έδωσε  τον  λόγο  στον   Δήμαρχο  και  στους  δημοτικούς  συμβούλους  να
τοποθετηθούν  επί του θέματος, όπως αναλυτικά προκύπτει από τα απομαγνητοφωνημένα
πρακτικά της παρούσας.

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά.
………………………………………………………………………………………………….....................................
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του:

 την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ'αυτή,
 την   αριθμ.  3449/5-2-2018 εγκύκλιο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  /Γεν.Δ/νση

Αποκεντρωμένης &Τοπ.Αυτ/σης , Δ/νση Προσωπικού Τοπ.Αυτ/σης, Τμήμα Ιδιωτικού
Δικαίου,

 το αριθμ.πρωτ.18649/6-2-2018 έγγραφο  της Αποκεντρωμένης,
 την αριθμ.  57/2018 Α.Δ.Σ.   με  την οποία διαβιβάστηκε  στο ΥΠΕΣ, μέσω της

Αποκεντρωμένης Ηπείρου,  το αίτημα του Δήμου Πρέβεζας, για την έγκριση των
θέσεων  καθηγητών  διαφόρων  ειδικοτήτων  στο   Δημοτικό  Ωδείο,  ήτοι  συνολικά
δεκατεσσάρων θέσεων καθηγητών μουσικής διαφόρων ειδικοτήτων για τις ανάγκες
λειτουργίας του Δημοτικού Ωδείου Πρέβεζας και  για  το σχολικό (Ωδειακό )έτος
2018-2019,

 την οικ.  28831/15-6-2018 (ΑΔΑ96913465ΧΘ7-811) εγκύκλιο  του Υπουργείου
Εσωτερικών, Δ/νση  Αποκέντρωσης & Τοπ.Αυτοδιοίκησης,

 τις διατάξεις του άρθρου 223 παρ.5 του ν.3584/07,περί  πρόσληψης Μουσικών με
σχέση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου,

 τις διατάξεις του άρθρου 1 του Π.Δ. 524/1980,
 τις διατάξεις του Π.Δ. 476/1981 το οποίο τροποποίησε το Π.Δ. 523/80,
 τις  διατάξεις  των  άρθρων  75,  93,  95,  96  &  97  του  Ν.3463/2006  ΦΕΚ

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),
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 τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 & 94 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87
Α΄7.06.2010),

 τις διατάξεις  των  άρθρων 73 & 74 του Ν. 4555/2018  (ΦΕΚ 133 Α΄ 19-7-2018),
 τη βεβαίωση περί  ύπαρξης κενών θέσεων προσωπικού  ορισμένου χρόνου όπως

διαβιβάστηκε απο την Δ/νση Διοικ/κού στην Αποκεντρωμένη Ηπείρου ,
 την  Βεβαίωσή  υπ  αριθμ.6912/30-3-2018 όπως  εκδόθηκε  απο  την  Οικονομική

υπηρεσία περί ύπαρξης των πιστώσεων για την πλήρωση  δεκατεσσάρων θέσεων
(14) καθηγητών μουσικής διαφόρων ειδικοτήτων,

 τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ   

1. Την Αποδοχή  πρόσληψης των ειδικοτήτων μουσικών  που έχουν εγκριθεί  με
σύμβαση  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  σύμφωνα  με  την  αριθμ.  πρωτ.
28831/15-6-2018   εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ., και διάρκειας απο  1/9/2018 έως τη λήξη
του διδακτικού έτους  του Δημοτικού Ωδείου Πρέβεζας ήτοι 30/6/2019,  εφ όσον
προκύψουν  μαθητές,  στο αντίστοιχο αντικείμενο σπουδών , διάρκεια σύμβασης
έως  9 μήνες, σύμφωνα με τις διατάξεις του  Π.Δ. 524/80 .

2. Την  έγκριση της  Ανακοίνωσης  πρόσληψης   των   (14)  δεκατεσσάρων  θέσεων
μουσικών  διαφόρων  ειδικοτήτων  για  την  λειτουργία   του  Δημοτικού  Ωδείου,
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.2190/94 ,   του  Π.Δ. 524/80  και του  & Π.Δ.
476/1981 το οποίο τροποποίησε το Π.Δ. 523/80. 

 Συγκεκριμένα : 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΤΕ ΔΕ

Καλλιτεχνικός  Διευθυντής  του Ωδείου 1 ΠΕ η ΤΕ

Καθηγητής  ανωτέρων Θεωρητικών-Σύνθεσης 1  

Καθηγητής  (πιάνου) 2

Καθηγητής  (ηλεκτρ. κιθάρας) 1

Καθηγητής  (κιθάρας) 3

Καθηγητής  (Αρμόνιο- ακκορντεόν) 1

Καθηγητής  πνευστών 1

Καθηγητής Αρχιμουσικών  μουσικών συνόλων του 
Ωδείου

1

Μαέστρος Χορωδίας παραδοσιακής  μουσικής 1

Καθηγητής  ντράμς κρουστών ΔΕ (1) και βιολιού 
ΔΕ (1)

2

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ  ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ  14 
(δεκατέσσερις)

 Η  πρόσληψη  θα  γίνει  σύμφωνα  με  τη  διαδικασία  του  Π.Δ.524/80  όπως  ισχύει.  Τα
προσόντα  καθορίζονται με βάση το Π.Δ. 476/1981 το οποίο τροποποίησε το Π.Δ. 523/80
<Περί  ορισμού των απαιτούμενων ειδικών τυπικών προσόντων επί  συμβάσει  ιδιωτικού
δικαίου  προς πλήρωση οργανικών θέσεων ΟΤΑ>, όπως ισχύει.

Σελίδα 5 από 6



ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
Ως προς το Π.Δ.475 σε 476/81 

Η δαπάνη μισθοδοσίας και ασφαλιστικών εισφορών για το σχολικό έτος 2018 -2019 θα
βαρύνει τους ΚΑ  02.15.6041.000 <Αποδοχές υπαλλήλων ορισμένου χρόνου> Καθηγητών
Ωδείου,   ποσού  των  33.000,00 ευρώ και ΚΑ  02.15.6054.000 <Εργοδοτικές εισφορές
συμβασιούχων  Καθηγητών Ωδείου   ποσού  των 10.000,00 ευρώ του προϋπολογισμού
του Δήμου Πρέβεζας, οικ. Έτους 2018.
Επειδή  το σχολικό έτος  για την λειτουργία  του Ωδείου προσδιορίζεται απο 1/9/2018  έως
30/6/2019  θα προβλεφθούν  αντίστοιχες πιστώσεις και για το έτος 2019.

Η δαπάνη  μισθοδοσίας  και ασφαλιστικών εισφορών για το έτος 2019 θα βαρύνει τους
αντίστοιχους Κ.Α., του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2019.

Ενώ η  προκήρυξη θα εκδοθεί αμέσως μετά τον ορισμό της τριμελούς επιτροπής επιλογής
απο την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου & σύμφωνα με  τις διατάξεις του Π.Δ. 524/80. 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΣΜΑΣ ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ
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