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ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α

Από το πρακτικό 17/2018  Κατεπείγουσας Συνεδρίασης 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Σήμερα την  5-10-2018, ημέρα  Παρασκευή και ώρα  14.00,  το Δημοτικό Συμβούλιο
συνήλθε σε δημόσια  Κατεπείγουσα συνεδρίαση στο Δημοτικό Κατάστημα, σύμφωνα με
τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 5 του Ν. 3852/2010, ύστερα από την αριθμ. Πρωτ.
20940/5-10-2018  πρόσκληση  του  Προέδρου  Δ.Σ.  κ.  Κοσμά  Κορωναίου,  η  οποία
δημοσιεύτηκε  στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό επίδοσης στους
δημοτικούς  συμβούλους,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  67  παρ.  4   του  Ν.
3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87) ,για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της Ημερήσιας
Διάταξης.
Ο Δήμαρχος κ. Χρήστος Μπαΐλης είναι παρών. 

    
  ΘΕΜΑ: «Ανάκληση της αριθμ. 345/2018 Απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου και
λήψη  νέας  απόφασης  με  τίτλο:<Προγραμματισμός  προσλήψεων  έκτακτου
προσωπικού έτους 2018 στους ΟΤΑ α΄βαθμού  και στα ΝΠΙΔ αυτών».

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών
συμβούλων  ήταν:
                            Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                            Α Π Ο Ν Τ Ε Σ

1.Σαραμπασίνας   Παύλος       14.Κατσαούνος Θεόδωρος             1.Αυδίκος Δημήτριος
2.Ντίτσος Γεράσιμος               15.Παππάς Δημήτριος                   2.Κώτσης Δημήτριος
3.Κατσιπανέλης Δημήτριος      16.Φαρμάκης Κωνσταντίνος          3.Καζάκου Παρθενία
4.Γιαννουλάτος Ευάγγελος      17.Βαρέλας Χρήστος                    4.Πανταζής Νικόλαος  
5.Κορωναίος Κοσμάς              18.Κλάπας Μιλτιάδης–Ηλίας          5.Συγκούνας Ευάγγελος
6.Βαρτελάτου Στυλιανή          19.Κωστούλας Βασίλειος               6.Τσούτσης Χρήστος 
7.Αναγνώστου Νικόλαος         20.Τσόγκα Ελένη                         7.Παπαδιώτης Γεώργιος
8.Ματέρης Κωνσταντίνος        21.Αμάραντος Σταύρος                        
9.Κακιούζης Χαράλαμπος         22.Σπυράκος Ιωσήφ                                      
10.Νέσσερης Χρήστος             23.Ροπόκης Ευάγγελος              
11.Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου Ελ 24.Νίτσας Γεώργιος                                          
12.Φραγκούλης Γεώργιος        25.Καλλίνικος Διονύσιος
13.Πιπιλίδης  Λάζαρος             26.Κατέρης Κωνσταντίνος
                          
Στην συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κος  Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου
Πρέβεζας , για την τήρηση των πρακτικών. 

Αριθ. Θέματος     :                1ο                   

Αριθ. Απόφασης :             461/2018
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία,  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ο πρόεδρος έκανε
γνωστό  στο  σώμα  ότι  με  την  αριθμ.  460/2018 απόφαση  δημοτικού  συμβουλίου,
εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος ως κατεπείγοντος {διότι σύμφωνα με το αριθμ.πρωτ.
127108//16/8/2018  έγγραφο της  Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτ. Μακεδονίας,
μας ζητά να διορθώσουμε άμεσα την αριθμ.345/2018 απόφαση Δημοτικού συμβουλίου
σύμφωνα με την οποία  είχε  υποβληθεί  το αίτημά μας για την πρόσληψη μιάς θέσεως ΠΕ
ή ΤΕ  Κοινωνικού Λειτουργού ή Κοινωνιολόγου ή Ψυχολόγου ή Πτυχιούχου Κοινωνικής
Διοίκησης   ή  Κοινωνικής   Πολιτικής,   προκειμένου   να   διαβιβαστεί  μέσω   της
Αποκεντρωμένης  Δ/σης Ηπείρου το γρηγορότερο στο ΥΠ.ΕΣ., και δεν έχει οριστεί ακόμη
το επόμενο Δημοτικό Συμβούλιο του μηνός Οκτωβρίου}.

Στην συνέχεια έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου,  την εισήγηση  της
Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών, Δήμου Πρέβεζας (αρμόδια κα. Τσουτσάνη),που έχει  ως
εξής:
<<Σχετ.  <Η  υπ΄  αριθμ.  3449/5.2.2018  Εγκύκλιος  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  ,
Γεν.Δ/νση  Αποκέντρωσης  ,  Τοπ.Αυτ/σης,  Δ/νση  Προσωπικού   Τοπ.Αυτ/σης,  Τμήμα
Προσωπικού  Ιδιωτικού  Δικαίου  >κ΄το  αριθμ.πρωτ.  18649/6.2.2018  έγγραφο  της
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτ.Μακεδονίας με το οποίο μας διαβιβάστηκε η  εν
λόγω εγκύκλιος>

Σχετικό το αριθμ.πρωτ. 127108//16/8/2018  έγγραφο της  Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Ηπείρου . 
    Με το ανωτέρω  έγγραφό της η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου Δυτ.Μακεδονίας
μας  ζητά  να  διορθώσουμε  άμεσα  την  αριθμ.345/2018  Α.Δ.Σ.   απόφαση  Δημοτικού
συμβουλίου σύμφωνα με την οποία  είχε  υποβληθεί  το αίτημά μας για την πρόσληψη
μιάς  θέσεως  ΠΕ  ή  ΤΕ   Κοινωνικού  Λειτουργού  ή  Κοινωνιολόγου  ή  Ψυχολόγου  ή
Πτυχιούχου  Κοινωνικής   Διοίκησης   ή  Κοινωνικής   Πολιτικής   προκειμένου   να
διαβιβαστεί μέσω  της Αποκεντρωμένης  Δ/νσης Ηπείρου στο ΥΠ.ΕΣ.,  και   να κάνουμε
αναφορά  αποκλειστικά  και  μόνον  στο  αίτημα  για  τις  προσλήψεις  στο  <Βοήθεια  στο
σπίτι>,  να συμφωνεί η εισήγηση με το αποφασιστικό κομμάτι  ανάμεσα στις κατηγορίες
όλες  να  μπεί  διαζευκτικά  (ή)  και  όχι  κάθετος   και  να  προστεθεί  και  η  ειδικότητα
Ψυχολόγου  στην  Απόφαση   αλλά  και  να  διαγραφεί  -στον  τίτλο  της  απόφασης  -  η
συμπλήρωση της αριθμ.57/2018.
  Για όλους τους πιο πάνω λόγους  και επειδή  η ανωτέρω απόφαση δεν είναι δυνατόν να
αλλάξει ως προς τον τίτλο ,  εισηγούμεθα την ανάκληση της αριθμ. 345/2018  απόφασης
και την λήψη νέας απόφασης, σύμφωνα με το έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Ηπείρου  ,προκειμένου   για  την  έγκριση  της  πρόσληψης  μιας   θέσεως   ΠΕ  ή  ΤΕ
Κοινωνικού  Λειτουργού  ή  Κοινωνιολόγου  ή  Ψυχολόγου  ή  Πτυχιούχου  Κοινωνικής
Διοίκησης  ή Κοινωνικής  Πολιτικής  για τις  ανάγκες λειτουργίας  του προγράμματος
<Βοήθεια στο σπίτι> με χρηματοδότηση από Εθνικούς πόρους και  για όσο διαρκεί  το
πρόγραμμα. 
 Ακολουθεί η εισήγηση της υπηρεσίας ως έχει για την έγκριση της θέσεως . 

΄Εχοντας υπόψιν 

 την αριθμ. 345/2018 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου με τίτλο<Συμπλήρωση της
αριθ. 57/2018 Α.Δ.Σ προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους
2018 στους ΟΤΑ α βαθμού>,

 Το   αριθ.  Πρωτ.  3948/6-2-2017  έγγραφο  του  Δήμου  Πρέβεζας  με  το  οποίο
ζητήθηκε  από  το  ΥΠΕΣ  στα  πλαίσια  του  προγραμματισμού  προσλήψεων  έτους
2017,  σύμφωνα  με  την  αριθ.157/2017   απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου
Πρέβεζας και  την αριθ.πρωτ.62446/10-5-2017 εισηγητική έκθεση του τμήματος
Τοπικής Αυτ/σης και Ν.Π. Ιωαννίνων/Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου-Δυτικής
Μακεδονίας,  η πρόσληψη της κοινωνικής λειτουργού ως έκτακτο προσωπικό ,στο
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οποίο  δεν  έχουμε  λάβει  καμία  απάντηση  έως  σήμερα  ,  ενώ  οι  ανάγκες  είναι
συνεχώς αυξανόμενες

 Το  αριθ.πρωτ.4320/20-2-2017  έγγραφο  του  Δήμου  Πρέβεζας  με  το  οποίο
ενημερώθηκε η ΕΕΤΑΑ Α.Ε για την παραίτηση της υπαλλήλου

 Την  αριθ.588/2017  (ΑΔΑ:ΨΔ4ΚΩΞΧ-ΖΛΡ)  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου
Πρέβεζας με την οποία εγκρίθηκε η συνέχιση του προγράμματος “ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ
ΣΠΙΤΙ”έως  την  31-12-2019  και  προβλέφθηκαν  οι  απαιτούμενοι  κωδικοί  στον
προϋπολογισμό έτους 2018 με τίτλο “πιλοτικό πρόγραμμα ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ”

 Τις διατάξεις της αριθ.πρωτ.3449/5-2-2018 (ΑΔΑ:ΨΡΔΜ465ΧΘ7-9ΘΩ) εγκυκλίου
του  Υπουργείου  Εσωτερικών  περί  προγραμματισμού  προσλήψεων  εκτάκτου
προσωπικού  έτους  2018,  στην  οποία  αναφέρονται  οι  περιπτώσεις   πρόσληψης
προσωπικού ιδωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή σύναψης συμβάσεων έργου για
τις  οποίες  απαιτείται  αποστολή  αιτήματος  απο  τους  φορείς  της  αυτοδιοίκησης,
προκειμένου να λάβουν έγκριση είτε απο την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 όπως
ισχύει, είτε με την έκδοση απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών.

 
    Επειδή σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις η πρόσληψη του κοινωνικού επιστήμονα
για το  πρόγραμμα “ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ” μπορεί να γίνει με σύμβαση ορισμένου χρόνου
αφού η διάρκεια του προγράμματος έχει παραταθεί έως τα τέλη του έτους 2019 σύμφωνα
με τις διατάξεις του άρθρου 153 του Ν. 4483/2017.

ΕΙΣΗΓΟΥΜΕΘΑ

 Την ανάκληση της αριθμ. 345/2018 Απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου στο σύνολό
της και λήψη νέας απόφασης με τίτλο:<Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου
προσωπικού έτους 2018 στους ΟΤΑ α΄βαθμού  και στα ΝΠΙΔ αυτών» 

 Να υποβληθεί  το   αίτημα  πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για τη λειτουργία του
προγράμματος   ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ  του Δήμου Πρέβεζας με χρηματοδότηση απο
εθνικούς  πόρους  μιάς θέσεως ΠΕ ή ΤΕ  Κοινωνικού Λειτουργού ή Κοινωνιολόγου ή
Ψυχολόγου ή Πτυχιούχου Κοινωνικής  Διοίκησης  ή Κοινωνικής  Πολιτικής  με
σύμβαση ορισμένου χρόνου και  για όσο διαρκεί  το πρόγραμμα σύμφωνα με το
άρθρο 153 του Ν. 4483/2017.  >>

Ο  Πρόεδρος  έδωσε  τον  λόγο  στον   Δήμαρχο  και  στους  δημοτικούς  συμβούλους  να
τοποθετηθούν  επί του θέματος, όπως αναλυτικά προκύπτει από τα απομαγνητοφωνημένα
πρακτικά της παρούσας.

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά.
………………………………………………………………………………………………….....................................
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του:

 την εισήγηση της υπηρεσίας ,
 την υπ'   αριθμ.33/06 ΠΥΣ ,  όπως ισχύει  (& τις  αριθμ.55/98 και 236/94 όπως

ισχύουν)
 την εγκ.ΥΠΕΣ. 3449/5.02.2018,
 το  αριθμ.πρωτ.  18649/6.2.2018 έγγραφο  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης

Ηπείρου Δυτ.Μακεδονίας με το οποίο μας διαβιβάστηκε η  εν λόγω εγκύκλιος,
 το αριθμ.πρωτ. 127108//16/8/2018  έγγραφο της  Αποκεντρωμένης Διοίκησης

Ηπείρου,
 τις πιστώσεις έτους 2018 της Οικονομικής υπηρεσίας  και το γεγονός  ότι ανάλογες

πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό έτους 2019,
 την εισήγηση του τμήματος πολιτισμού της Δ/νσης Κοινων. Προστασίας, Παιδείας,

Δια Βίου Μάθησης & Πολιτισμού,
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 την αριθμ. 345/2018 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου με τίτλο<Συμπλήρωση της
αριθ. 57/2018 Α.Δ.Σ προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους
2018 στους ΟΤΑ α βαθμού>,

 το   αριθ.  Πρωτ.  3948/6-2-2017 έγγραφο  του  Δήμου  Πρέβεζας  με  το  οποίο
ζητήθηκε από το ΥΠΕΣ στα πλαίσια του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2017,
σύμφωνα με την αριθ.157/2017  απόφαση του δημοτικού συμβουλίου Πρέβεζας και
την αριθ.πρωτ.62446/10-5-2017 εισηγητική έκθεση του τμήματος Τοπικής Αυτ/σης
και  Ν.Π.  Ιωαννίνων/Αποκεντρωμένη  Διοίκηση  Ηπείρου-Δυτικής  Μακεδονίας,   η
πρόσληψη  της  κοινωνικής  λειτουργού  ως  έκτακτο  προσωπικό  ,στο  οποίο  δεν
έχουμε  λάβει  καμία  απάντηση  έως  σήμερα  ,  ενώ  οι  ανάγκες  είναι  συνεχώς
αυξανόμενες,

 το  αριθ.πρωτ.4320/20-2-2017 έγγραφο  του  Δήμου  Πρέβεζας  με  το  οποίο
ενημερώθηκε η ΕΕΤΑΑ Α.Ε για την παραίτηση της υπαλλήλου,

 την  αριθ.588/2017 (ΑΔΑ:ΨΔ4ΚΩΞΧ-ΖΛΡ)  απόφαση  του  δημοτικού συμβουλίου
Πρέβεζας με την οποία εγκρίθηκε η συνέχιση του προγράμματος “ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ
ΣΠΙΤΙ”έως  την  31-12-2019  και  προβλέφθηκαν  οι  απαιτούμενοι  κωδικοί  στον
προϋπολογισμό έτους 2018,

 τον Οργανισμό  Εσωτερικό Υπηρεσιών του Δήμου (ΦΕΚ 739 τΒ΄14.3.2012) , όπου
προβλέπονται στο άρθρο 24 ογδόντα (80)θέσεις προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου διαφόρων ειδικοτήτων , για την αντιμετώπιση εποχικών
ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών , 

 τις  διατάξεις  των  άρθρων  75,  93,  95,  96  &  97  του  Ν.  3463/2006  ΦΕΚ
Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),

 τις διατάξεις των άρθρων 65, 66,  67, 68, 69   &  94 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87
Α΄7.06.2010),

  τις διατάξεις του άρθρου 153 παρ. 1 του ν. 4483/2017),
 τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ     ΟΜΟΦΩΝΑ 

1. Την  ανάκληση της  αριθμ.  345/2018 Απόφασης  Δημοτικού  Συμβουλίου  στο
σύνολό  της και  λήψη νέας  απόφασης  με  τίτλο:<Προγραμματισμός  προσλήψεων
έκτακτου προσωπικού έτους 2018 στους ΟΤΑ α΄βαθμού  και στα ΝΠΙΔ αυτών».

2. Να υποβληθεί  το   αίτημα  πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για τη λειτουργία
του  προγράμματος  «ΒΟΗΘΕΙΑ  ΣΤΟ  ΣΠΙΤΙ»  του  Δήμου  Πρέβεζας  με
χρηματοδότηση  από  εθνικούς   πόρους   μιας  θέσεως  ΠΕ  ή  ΤΕ   Κοινωνικού
Λειτουργού ή Κοινωνιολόγου ή Ψυχολόγου ή Πτυχιούχου Κοινωνικής  Διοίκησης  ή
Κοινωνικής   Πολιτικής   με  σύμβαση  ορισμένου  χρόνου  και  για  όσο  διαρκεί  το
πρόγραμμα, σύμφωνα με το άρθρο 153 του Ν. 4483/2017.

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΣΜΑΣ ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ
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