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Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α

Από το πρακτικό 1/2019  Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Σήμερα  την  28-01-2019, ημέρα  Δευτέρα και  ώρα  18.00,  το  Δημοτικό  Συμβούλιο
συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση στο Δημοτικό Κατάστημα, σύμφωνα με τις διατάξεις του
άρθρου 67 παρ. 4 του Ν. 3852/2010, ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 1423/24-01-2019
πρόσκληση  του  Προέδρου  Δ.Σ.  κ.  Κοσμά  Κορωναίου,  η  οποία  δημοσιεύτηκε   στην
ιστοσελίδα  του  Δήμου  και  επιδόθηκε  με  αποδεικτικό  επίδοσης  στους  δημοτικούς
συμβούλους, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.
Ο Δήμαρχος κ. Χρήστος Μπαΐλης είναι παρών. 

      
    ΘΕΜΑ:  «Ανανέωση  συμβάσεων  των  Στελεχών  του  υποέργου  με  τίτλο:
«ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ» της συγχρηματοδοτούμενης από
το  Επιχειρησιακό  Πρόγραμμα  «Ήπειρος  2014-2020,  Πράξης,  «Δομή  Παροχής
Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  Φαρμακείο  -  Κοινωνικό  Παντοπωλείο  Δήμου
Πρέβεζας» με κωδικό MIS (ΟΠΣ) 5002328».

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών
συμβούλων  ήταν:                         
                         
                         Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                            Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1.Κορωναίος Κοσμάς                12.Αυδίκος Δημήτριος           1.Βαρτελάτου Στυλιανή 
2.Πιπιλίδης  Λάζαρος                13.Παππάς Δημήτριος           2.Σαραμπασίνας Παύλος
3.Γιαννουλάτος Ευάγγελος       14.Τσούτσης Χρήστος           3.Κατσαούνος Θεόδωρος
4.Αναγνώστου Νικόλαος          15.Φαρμάκης Κων/νος          4.Κατσιπανέλης Δημήτριος 
5.Νέσσερης Χρήστος                16.Κωστούλας Βασίλειος      5.Πανταζής Νικόλαος
6.Ντίτσος Γεράσιμος                 17.Αμάραντος Σταύρος        6.Κώτσης Δημήτριος
7.Κακιούζης Χαράλαμπος         18.Σπυράκος Ιωσήφ             7.Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου Ελ.
8.Ματέρης Κωνσταντίνος         19.Ροπόκης Ευάγγελος         8.Βαρέλας Χρήστος          
9.Συγκούνας Ευάγγελος           20.Νίτσας  Γεώργιος             9.Κλάπας Μιλτιάδης–Ηλίας
10.Φραγκούλης Γεώργιος         21.Κατέρης Κωνσταντίνος     10.Τσόγκα Ελένη                 
11.Καζάκου Παρθενία                                                        11.Παπαδιώτης Γεώργιος
                                                                                       12.Καλλίνικος Διονύσιος 
 
 
Κατά  την  διάρκεια  της  συνεδρίασης  και  πριν  την  συζήτηση  του  παρόντος  θέματος,
προσήλθαν οι κ.κ. Κατσιπανέλης και Σαραμπασίνας,  και αποχώρησαν οι κ.κ. Κατέρης ,
Ροπόκης,  Φραγκούλης, Νίτσας, Τσούτσης, Παππάς  και η κα. Καζάκου.

Στην  συνεδρίαση  παρευρέθηκε  και  ο  κ.  Μπόμπορης  Σταύρος,  υπάλληλος  του  Δήμου
Πρέβεζας , για την τήρηση των πρακτικών. 

Αριθ. Θέματος     :            19ο      

Αριθ. Απόφασης :            22/2019
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο Προεδρεύων κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην
συνέχεια  έθεσε  υπόψη  των  μελών  του  Δημοτικού  Συμβουλίου,  την  εισήγηση  του
Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμματισμού, Οργάνωσης & Πληροφορικής, Δήμου Πρέβεζας
(αρμόδια κα. Πάνη ), που έχει ως εξής:
    << Έχοντας υπ' όψη :

 Την  «Εθνική  Στρατηγική  Κοινωνικής  Ένταξης»  (ΕΣΚΕ)  και  την  Περιφερειακή
Στρατηγική Κοινωνικής Ένταξης Περιφέρειας (ΠΕΣΚΕ) της Περιφέρειας Ηπείρου,
που εγκρίθηκε με την με αρ. 3/20-3-15 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου 

 Το  υπ'  αριθμ.  21550/31-8-2016  Ολοκληρωμένο  Σχέδιο  Δράσης  Δομών  Δήμου
Πρέβεζας για την καταπολέμηση της φτώχειας

 Τον Οδηγό Εφαρμογής & Λειτουργίας Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών (Ιούνιος
2016) 

 Την   αριθμ.  304/2016   ΑΔΣ  Πρέβεζας  περί  «Δημιουργίας  δομής  Κοινωνικού
Φαρμακείου-Ιατρείου και έγκριση κανονισμού λειτουργίας ».

 την  αρ.  πρωτ.  2818  /31-8-16   Πρόσκληση,  με  Κωδικό:  27/2016  της  Ειδικής
Υπηρεσίας  Διαχείρισης  για  την  υποβολή  προτάσεων  στο  πλαίσιο  του  Άξονα
Προτεραιότητας  5  «Ανάπτυξη  Ανθρώπινου  Δυναμικού,  Κοινωνική  Ένταξη  και
Καταπολέμηση  Διακρίσεων»  ,  του  Ε.Π.   «Ήπειρος»  2014-2020,  το  οποίο
συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο.

 την με αριθμό 606/2017 Απόφαση Υλοποίησης με Ίδια Μέσα της Πράξης  «Δομή
Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Φαρμακείο - Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου
Πρέβεζας»   και  την  714/2017,  1η  τροποποίηση  της  ΑΥΙΜ  που  τροποποιεί  τις
ημερομηνίες  έναρξης και  λήξης του έργου  σε Ημερομηνία Έναρξης Υποέργου:
15/11/2017 και Ημερομηνία Λήξης Υποέργου: 14/11/2020

 την αριθ. 317/8-2-2017 Απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου με ΑΔΑ:ΨΞΞΛ7Λ9-
71Τ  που  εντάσσει  την  Πράξη  «Δομή  Παροχής  Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό
Φαρμακείο  -  Κοινωνικό Παντοπωλείο  Δήμου Πρέβεζας»  με κωδικό MIS (ΟΠΣ)
5002328 και  Δικαιούχο το  Δήμο Πρέβεζας,  με κωδικό Δικαιούχου (40140079),
στον Άξονα Προτεραιότητας "Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Κοινωνική Ένταξη
και Καταπολέμηση Διακρίσεων" του Επιχειρησιακού Προγράμματος "Ήπειρος" με
προϋπολογισμό  243.360,00  €,  χρονική  διάρκεια  3  έτη  (  36  μήνες  )   και
συγχρηματοδότηση από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο.

 την  αριθ.  86/2017   Απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  Πρέβεζας  για  την
αποδοχή ένταξης της Πράξης

 Την υπ'  αριθμ.87/28.2.2017,  απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πρέβεζας με
θέμα: «Πλήρωση τεσσάρων (4) θέσεων για τη Στελέχωση και τη Λειτουργία της
συγχρηματοδοτούμενης από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ‘’Ήπειρος 2014-2020’’
“Δομής  Παροχής  Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  Φαρμακείο  –  Κοινωνικό
Παντοπωλείο Δήμου Πρέβεζας”.

 Την αριθ. Σ.Ο.Χ. 3/2017 προκήρυξη του Δήμου, για τη σύναψη Σύμβασης εργασίας
ορισμένου χρόνου συνολικά τεσσάρων ατόμων, στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ,  «ΗΠΕΙΡΟΣ  2014-2020»,  ΑΞΟΝΑΣ  ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ  5
«ΑΝΑΠΤΥΞΗ  ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ  ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ,  ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ  ΕΝΤΑΞΗ  ΚΑΙ
ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΔΙΑΚΡΙΣΕΩΝ», ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ  ΤΑΜΕΙΟ,  Τίτλος:  «Δομή  παροχής  Βασικών  Αγαθών  :  Κοινωνικό
Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο»

 Την  αριθ.  Πρωτ.  8971/2017/1/2017/10.7.2017  έγκριση  της  ανακοίνωσης  του
ΑΣΕΠ

 Τους πίνακες κατάταξης της αριθμ.:3/2017 ΣΟΧ του Δήμου Πρέβεζας 
 Την  υπ’   αριθμ.  447/2017  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  του  Δήμου

Πρέβεζας  με  θέμα:  «Επαναπροκήρυξη  της  κενής  θέσης  ΠΕ  Φαρμακοποιού  της
αριθμ. ΣΟΧ3/2017 του Δήμου για τη λειτουργία της συγχρηματοδοτούμενης από το
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Ήπειρος 2014-2020” πράξη “Δομή Παροχής Βασικών
Αγαθών” {Κοινωνικό Φαρμακείο – Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Πρέβεζας}.

 Την αριθ. Σ.Ο.Χ. 4/2017 επαναπροκήρυξη του Δήμου, για τη σύναψη Σύμβασης
εργασίας  ορισμένου  χρόνου  συνολικά  ενός  ατόμου,  στο  πλαίσιο  του
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ  ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ,  «ΗΠΕΙΡΟΣ  2014-2020»,  ΑΞΟΝΑΣ
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ  5  «ΑΝΑΠΤΥΞΗ  ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ  ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ,  ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ
ΕΝΤΑΞΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΔΙΑΚΡΙΣΕΩΝ», ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ
ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ  ΤΑΜΕΙΟ,  Τίτλος:  «Δομή  παροχής  Βασικών  Αγαθών  :
Κοινωνικό Φαρμακείο»

 Την αριθ. Πρωτ. 24800/29.12.2017 έγκριση της ανακοίνωσης του ΑΣΕΠ
 Τους πίνακες κατάταξης της αριθμ.:4/2017 ΣΟΧ του Δήμου Πρέβεζας
 Την  με  αριθμό  49/2018  Απόφαση  Δημάρχου  Πρέβεζας  για  την  πρόσληψη

προσωπικού για τη λειτουργία του Κοινωνικού Φαρμακείου Δήμου Πρέβεζας
 τις  διατάξεις  του άρθρου 21 παράγραφος 3,  του Ν.   2190/94 του ΑΣΕΠ,  όπως

ισχύει.
 τις διατάξεις του Ν.4403/2016, {τ Α΄΄ 125 ,7.7.2016}, άρθρο 14  και αφορά σε

τροποποίηση των διατάξεων του Ν.4314/2014(τ Α΄165)  παρ.5 τροποποίηση της
παρ.4 του αρ.30,  ότι   εξαιρούνται  της ΠΥΣ 33/2006 (άρθρου 4),  οι  συμβάσεις
μίσθωσης έργου που χρηματοδοτούνται στα πλαίσια προγραμμάτων ΕΣΠΑ ή άλλων
διεθνών προγραμμάτων καθώς και οι συμβάσεις εργασίας  που προσλαμβάνεται για
ορισμένο  χρόνο   καθώς  και  οι  ανανεώσεις  και  οι  παρατάσεις  (των
προγραμμάτων)αυτών.

 την  αριθμ. 3948/6.2.2017 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ, Δ/νση Προσωπικού Τοπικής
Αυτοδιοίκησης   Τμήμα  Προσωπικού  ΙΔΑΧ  περί  προγραμματισμού  προσλήψεων
έκτακτου προσωπικού έτους  2017 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού, και στα ΝΠΙΔ
αυτών,  σύμφωνα  με   την  οποία  και  όπως  γνωστοποιήθηκε  και  με  την
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.29/Οικ.26059/10.10.2016,  εγκύκλιο  του  Υπουργείου  Διοικητικής
.Ανασυγκρότησης, και  τις διατάξεις της παρ.5 του άρ.14 του 4403/2016, (ΦΕΚ
125/Α/7.7.2016), προβλέπεται ότι η  πρόσληψη προσωπικού  που απασχολείται
κατά  τις  διατάξεις  του  αρ.21  παρ3  του  ν.2190/94,  στο  πλαίσιο  υλοποίησης
προγραμμάτων ΕΣΠΑ ή άλλων προγραμμάτων,  εξαιρέθηκε από την έγκριση της
ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει.

Εισηγούμαστε

1.  την  ανανέωση  των  συμβάσεων  των  δύο  (  2  )   στελεχών  της  δομής  Κοινωνικό
Φαρμακείο  Δήμου  Πρέβεζας:  Σουλάκη  Μαρίας  του  Γεωργίου  ειδικότητας  ΠΕ
Φαρμακοποιών  και  Ρούμπη  Σπυριδούλας  του  Χρήστου  ειδικότητας  ΤΕ  Κοινωνικών
Λειτουργών, με σύμβαση εργασίας Ορισμένου Χρόνου, για ένα ( 1 ) έτος και ειδικότερα
από 1ης Φεβρουαρίου 2019 έως 31ης Ιανουαρίου 2020,  με δυνατότητα ανανέωσης για
όσο διαρκεί το πρόγραμμα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 του νόμου 2190/94
& 74 του N. 4430/2016. 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει τους κωδικούς (Κ.Α.
Μισθοδοσίας  02.60.6041.921-  Κ.Α.  Ασφαλιστικών  Εισφορών  02.60.6054.921  )  του
προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας έτους 2019 στους οποίους και έχει προβλεφθεί
σχετική πίστωση.

2. την  έκδοση της σχετικής πράξης ανανέωσης των συμβάσεων και τη δημοσίευση στην
Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως  κατά  τις  διατάξεις  του  άρθρου  1  παρ.  9  του  Ν.
4038/2012>>

Ο  Πρόεδρος  έδωσε  τον  λόγο  στον   Δήμαρχο  και  στους  δημοτικούς  συμβούλους  να
τοποθετηθούν  επί του θέματος, όπως αναλυτικά προκύπτει από τα απομαγνητοφωνημένα
πρακτικά της παρούσας.
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Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά.
………………………………………………………………………………………………….....................................
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του:

 την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ'αυτή,
 τις  διατάξεις  των  άρθρων  75,  93,  95,  96  &  97  του  Ν.3463/2006  ΦΕΚ

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),
 τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 και 94 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87

Α΄7.06.2010),
 τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012,
 τις διατάξεις των άρθρων 21 του νόμου 2190/94 & 74 του N. 4430/2016,
 τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    ΚΑΤΑ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ   

1. Εγκρίνει  την ανανέωση των συμβάσεων των δύο (  2 )   στελεχών της δομής
Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Πρέβεζας:  Σουλάκη  Μαρίας  του  Γεωργίου
ειδικότητας  ΠΕ  Φαρμακοποιών  και  Ρούμπη  Σπυριδούλας  του  Χρήστου
ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, με σύμβαση εργασίας Ορισμένου Χρόνου,
για  ένα  (  1  )  έτος και  ειδικότερα  από  1ης  Φεβρουαρίου  2019  έως  31ης
Ιανουαρίου 2020,   με  δυνατότητα  ανανέωσης για  όσο διαρκεί  το πρόγραμμα,
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  των  άρθρων  21  του  νόμου  2190/94  &  74  του  N.
4430/2016. 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει  τους κωδικούς
(Κ.Α.  Μισθοδοσίας  02.60.6041.921-  Κ.Α.  Ασφαλιστικών  Εισφορών
02.60.6054.921  )  του  προϋπολογισμού  του  Δήμου Πρέβεζας  έτους  2019 στους
οποίους και έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση.

2. Εγκρίνει  την έκδοση  της  σχετικής  πράξης  ανανέωσης  των  συμβάσεων  και  τη
δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.
9 του Ν. 4038/2012.

Οι κ.κ. Αμάραντος και Σπυράκος, δήλωσαν ΠΑΡΩΝ.

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΣΜΑΣ ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ
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