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Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α

Από το πρακτικό 8/2019  Κατεπείγουσας Συνεδρίασης 
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Σήμερα την  16-5-2019, ημέρα Πέμπτη και ώρα 13.30, το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε
σε  δημόσια  Κατεπείγουσα συνεδρίαση στο  Δημοτικό  Κατάστημα,  σύμφωνα  με  τις
διατάξεις  του  άρθρου  67  παρ.  5  του  Ν.  3852/2010,  ύστερα  από  την  αριθμ.  Πρωτ.
9643/15-5-2019 πρόσκληση  του  Προέδρου  Δ.Σ.  κ.  Κοσμά  Κορωναίου,  η  οποία
δημοσιεύτηκε  στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό επίδοσης στους
δημοτικούς  συμβούλους,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  67  παρ.  4   του  Ν.
3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87) ,για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της Ημερήσιας
Διάταξης.
Ο Δήμαρχος κ. Χρήστος Μπαΐλης είναι παρών. 

     ΘΕΜΑ: «Έγκριση  σύναψης δεκατριών  (13)  συμβάσεων   με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου , σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα».

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών
συμβούλων  ήταν:
   Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                                           Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1. Κορωναίος Κοσμάς                                                   1.Νέσσερης Χρήστος            
2. Πιπιλίδης  Λάζαρος                                                   2.Φραγκούλης Γεώργιος             
3. Γιαννουλάτος Ευάγγελος                                          3.Βαρτελάτου Στυλιανή  
4. Αναγνώστου Νικόλαος                  4.Πανταζής Νικόλαος              
5. Κακιούζης Χαράλαμπος                    5.Κατσαούνος Θεόδωρος
6. Ντίτσος Γεράσιμος                   6.Τσούτσης Χρήστος
7. Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου Ελ.             7.Βαρέλας Χρήστος           
8. Ματέρης Κωνσταντίνος            8.Κλάπας Μιλτιάδης–Ηλίας
9. Σαραμπασίνας Παύλος              9.Παπαδιώτης Γεώργιος
10.Χατζόπουλος Απόστολος          10.Τσόγκα Ελένη                 
11.Αυδίκος Δημήτριος                 11.Καζάκου Παρθενία
12.Παππάς Δημήτριος                    12.Ροπόκης Ευάγγελος
13.Φαρμάκης Κων/νος                                                 13.Κώτσης Δημήτριος 
14.Κωστούλας Βασίλειος                                              14.Κατσιπανέλης Δημήτριος
15.Αμάραντος Σταύρος                                                15.Νίτσας  Γεώργιος
16.Σπυράκος Ιωσήφ                                                    16.Κατέρης Κωνσταντίνος
17.Καλλίνικος Διονύσιος

Στην  συνεδρίαση  παρευρέθηκε  και  ο  κ.  Μπόμπορης  Σταύρος,  υπάλληλος  του  Δήμου
Πρέβεζας , για την τήρηση των πρακτικών. 
 
Αριθ. Θέματος     :               6ο    

Αριθ. Απόφασης :             246/2019
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία,  ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έθεσε
υπόψη των μελών του δημοτικού συμβουλίου, το άρθρο 93 παρ. 6 του Κώδικα Δήμων και
Κοινοτήτων, το άρθρο  65  παρ. 5 του ν.3852/2010 (Περιορισμοί κατά την προεκλογική
περίοδο)  όπως  αυτό  τροποποιήθηκε  με  το  άρθρο  1  του  ν.4257/2014,  στα  οποία
εντάσσονται όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης προς συζήτηση.
Έκανε  δε  γνωστό  στο  σώμα  ότι  με  την  αριθμ.  237/2019 απόφαση  Δημοτικού
Συμβουλίου,  εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος ως κατεπείγον {διότι  σύμφωνα με το
αριθμ. Πρωτ.  31135/22-4-2019 ( αριθμ. Πρωτ. 9518/14-5-2019 εισερχόμενο) έγγραφο
του Υπουργείου Εσωτερικών εγκρίθηκαν οι ανωτέρω θέσεις και δεν έχει προγραμματιστεί
άλλο Δημοτικό Συμβούλιο έως το τέλος του Μήνα (λόγω των επικείμενων εκλογών τις
26ης Μαΐου), έχει  τον χαρακτήρα έκτακτης περίπτωσης ή επείγουσας και απρόβλεπτης
ανάγκης  και  η  αποδοχή  τους  αποσκοπεί  στην  εύρυθμη  λειτουργία  των  Υπηρεσιών
ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου}.

Στην  συνέχεια  ο  πρόεδρος  έθεσε  υπόψη  των  μελών  του  Δημοτικού  Συμβουλίου,  την
εισήγηση  του Τμήματος  Ανθρωπίνου  Δυναμικού, Δήμου  Πρέβεζας,  (αρμόδια  κα.
Τσουτσάνη),που έχει ως εξής:    
<<   Έχοντας υπ όψη 
α)Την υπ αριθμ. 14/24722/ 3-5-2019  εγκύκλιο με θέμα <Αναστολή προσλήψεων  και
υπηρεσιακών μεταβολών κατά το χρονικό διάστημα των αυτοδιοικητικών εκλογών>,  
β) Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν.3870/2010 (Α΄138), όπως έχει τροποποιηθεί και
ισχύει  σύμφωνα  με τα  άρθρ. 78 του Ν.4257/2014 (Α΄93) και 82 του ν.4604/2019
(Α΄50),  οι  διατάξεις  του  άρθρου  28  του  ν.2190/1994(Α΄28)  το  οποίο  ρυθμίζει  τις
προσλήψεις και τις υπηρεσιακές μεταβολές κατά τις προεκλογικές περιόδους, ισχύουν για
το χρονικό διάστημα του ενός μηνός που προηγείται της ημερομηνίας διεξαγωγής των
περιφερειακών εκλογών και μέχρι την εγκατάσταση των αιρετών οργάνων.
 . Το γεγονός  ότι απαγορεύεται η έκδοση πράξεων που αφορούν στο διορισμό ή την
πρόσληψη ,  καθώς και  στην  οποιαδήποτε  μεταβολή ,  αναφερόμενη  στην υπηρεσιακή
κατάσταση κάθε κατηγορίας προσωπικού των φορέων της Αυτοδιοίκησης για το χρονικό
διάστημα  του  ενός  μηνός   που  προηγείται  της  ημερομηνίας  διεξαγωγής  των
περιφερειακών και δημοτικών εκλογών και μέχρι τις εγκατάσταση των αιρετών οργάνων,
ήτοι την 1η Σεπτεμβρίου 2019.
.Το γεγονός  ότι οι  ΟΤΑ υπάγονται στη ρύθμιση αυτή.
.Το γεγονός ότι  εξαίρεση απο την απαγόρευση ,  σύμφωνα με την ανωτέρω εγκύκλιο,
αποτελούν   οι  προσλήψεις  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  και  η
σύναψη  συμβάσεων  μίσθωσης  έργου,  καθώς  και  οι  προπαρασκευαστικές   αυτών
ενέργειες, απο τους  ΟΤΑ και τα νομικά πρόσωπα αυτών, προκειμένου για τις ειδικότητες
ναυαγοσωστών,  χειριστών  μηχανημάτων,  των  εργαζομένων,  στους  τομείς  της
πυρασφάλειας, των παιδικών σταθμών, της καθαριότητας, των ΚΑΠΗ, των αμοιβόμενων
μέσω προγραμμάτων ΕΣΠΑ, των εργαζομένων στις παιδικές κατασκηνώσεις, του έκτακτου
προσωπικού  με  αντίτιμο  και  λοιπές  αντικαταβολές  και  των  απασχολούμενων  στα
προγράμματα δακοκτονίας. Επίσης εξαιρούνται της αναγόρευσης και οι προσλήψεις που
πραγματοποιούνται  στο  πλαίσιο  των  προγραμμάτων  κοινωφελούς  χαρακτήρα  της
υποπαραγράφου ΙΔ.1 της παρ.ΙΔ του άρθρου πρώτου του ν.4152/2013 (Α΄107).
 γ)Το υπ αριθμ.πρωτ. 31135 /22-4-2019 έγγραφο της  Δ/νσης Προσωπικού Τοπ.Αυτ/σης
του  Υπουργείου  Εσωτερικών,  Τμήμα  προσωπικού  ιδ.δικαίου,  με  θέμα   <  Έγκριση
πρόσληψης  συμβάσεων  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,  σε
υπηρεσίες  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  σε  ΟΤΑ  α΄  βαθμού,.  εγκρίθηκε  η  απασχόληση
δεκατριών θέσεων προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα στον Δήμο Πρέβεζας {  υπ
αριθμ.12Β απόφαση δημοτικού συμβουλίου περί προγραμματισμού προσλήψεων έτους
2019,  &  υπ.  αριθμ.2738/8-2-2019  Βεβαίωση  της  Οικονομικής   υπηρεσίας  ότι  έχουν
εγγραφεί πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου  έτους 2019 καθώς και  το γεγονός
ότι υπάρχουν κενές θέσεις  έκτακτου προσωπικού στον ΟΕΥ }.. 

       Εισηγούμεθα 
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την  αποδοχή  των  δεκατριών  συμβάσεων  έκτακτου  προσωπικού  ,  ανταποδοτικού
χαρακτήρα  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  ,στην  υπηρεσία
καθαριότητας ,σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.2190/1994, όπως ισχύει,  ειδικοτήτων ως
εξής:  

 4 ατόμων ΥΕ Εργατών καθαριότητας,
 6 ατόμων συνοδών απορριμματοφόρων,
 2 ατόμων ΔΕ Οδηγών  και
 1 ατόμου ΔΕ Χειριστή ανυψωτικού μηχανήματος.>>

Ο  Πρόεδρος  έδωσε  τον  λόγο  στον   Δήμαρχο  και  στους  δημοτικούς  συμβούλους  να
τοποθετηθούν  επί του θέματος, όπως αναλυτικά προκύπτει από τα απομαγνητοφωνημένα
πρακτικά της παρούσας.

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά.
………………………………………………………………………………………………….....................................
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του:

 την εισήγηση της υπηρεσίας, 
 την υπ αριθμ. 14/24722/ 3-5-2019  εγκύκλιο με θέμα <Αναστολή προσλήψεων

και  υπηρεσιακών  μεταβολών  κατά  το  χρονικό  διάστημα  των  αυτοδιοικητικών
εκλογών>,  

 τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν.3870/2010 (Α΄138), όπως έχει τροποποιηθεί και
ισχύει   σύμφωνα   με  τα   άρθρ.  78  του  Ν.4257/2014  (Α΄93)  και  82  του
ν.4604/2019 (Α΄50), οι διατάξεις του άρθρου 28 του ν.2190/1994(Α΄28) το οποίο
ρυθμίζει  τις  προσλήψεις  και  τις  υπηρεσιακές  μεταβολές  κατά  τις  προεκλογικές
περιόδους, ισχύουν για το χρονικό διάστημα του ενός μηνός που προηγείται της
ημερομηνίας διεξαγωγής των περιφερειακών εκλογών και μέχρι την εγκατάσταση
των αιρετών οργάνων,

 το γεγονός  ότι απαγορεύεται η έκδοση πράξεων που αφορούν στο διορισμό ή την
πρόσληψη  ,  καθώς  και  στην  οποιαδήποτε  μεταβολή  ,  αναφερόμενη  στην
υπηρεσιακή  κατάσταση  κάθε  κατηγορίας  προσωπικού  των  φορέων  της
Αυτοδιοίκησης  για  το  χρονικό  διάστημα  του  ενός  μηνός   που  προηγείται  της
ημερομηνίας διεξαγωγής των περιφερειακών και δημοτικών εκλογών και μέχρι τις
εγκατάσταση των αιρετών οργάνων, ήτοι την 1η Σεπτεμβρίου 2019,

  το γεγονός  ότι οι  ΟΤΑ υπάγονται στη ρύθμιση αυτή,
 το γεγονός ότι εξαίρεση απο την απαγόρευση , σύμφωνα με την ανωτέρω εγκύκλιο,

αποτελούν  οι προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και η
σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου, καθώς και οι προπαρασκευαστικές  αυτών
ενέργειες,  απο  τους   ΟΤΑ και  τα  νομικά  πρόσωπα  αυτών,  προκειμένου  για  τις
ειδικότητες  ναυαγοσωστών,  χειριστών  μηχανημάτων,  των  εργαζομένων,  στους
τομείς της πυρασφάλειας, των παιδικών σταθμών, της καθαριότητας, των ΚΑΠΗ,
των  αμοιβόμενων  μέσω  προγραμμάτων  ΕΣΠΑ,  των  εργαζομένων  στις  παιδικές
κατασκηνώσεις, του έκτακτου προσωπικού με αντίτιμο και λοιπές αντικαταβολές και
των  απασχολούμενων  στα  προγράμματα  δακοκτονίας.  Επίσης  εξαιρούνται  της
αναγόρευσης  και  οι  προσλήψεις  που  πραγματοποιούνται  στο  πλαίσιο  των
προγραμμάτων κοινωφελούς χαρακτήρα της υποπαραγράφου ΙΔ.1 της παρ.ΙΔ του
άρθρου πρώτου του ν.4152/2013 (Α΄107),

 το υπ αριθμ.πρωτ.  31135 /22-4-2019 έγγραφο της  Δ/νσης Προσωπικού Τοπ.
Αυτ/σης  του  Υπουργείου  Εσωτερικών,  Τμήμα  προσωπικού  ιδ.  δικαίου,  με  θέμα
<Έγκριση πρόσληψης συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου, σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα σε ΟΤΑ α΄ βαθμού,. εγκρίθηκε η
απασχόληση    δεκατριών  θέσεων  προσωπικού  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  στον
Δήμο  Πρέβεζας  {υπ  αριθμ.12Β/2019  απόφαση  δημοτικού  συμβουλίου  περί
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προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2019, & υπ. αριθμ.2738/8-2-2019 Βεβαίωση
της Οικονομικής  υπηρεσίας ότι έχουν εγγραφεί πιστώσεις στον προϋπολογισμό του
Δήμου  έτους 2019 καθώς και  το γεγονός ότι υπάρχουν κενές θέσεις  έκτακτου
προσωπικού στον ΟΕΥ },

 τις  διατάξεις  των  άρθρων  75,  93,  95,  96  &  97  του  Ν.3463/2006  ΦΕΚ
Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),

 τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 & 94 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87
Α΄7.06.2010),

 τις διατάξεις  των  άρθρων 73 & 74 του Ν. 4555/2018  (ΦΕΚ 133 Α΄ 19-7-2018),
 την αριθμ. 2738/8-2-2019 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας,
 τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    ΟΜΟΦΩΝΑ   

1. Την  αποδοχή  των  δεκατριών  (13)  συμβάσεων  έκτακτου  προσωπικού,
ανταποδοτικού χαρακτήρα με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
στην υπηρεσία καθαριότητας,  σύμφωνα με τις  διατάξεις  του ν.2190/1994, όπως
ισχύει,  ειδικοτήτων ως εξής:  

 4 ατόμων ΥΕ Εργατών καθαριότητας,
 6 ατόμων συνοδών απορριμματοφόρων,
 2 ατόμων ΔΕ Οδηγών,  και
 1 ατόμου ΔΕ Χειριστή ανυψωτικού μηχανήματος.

2. Οι  πιστώσεις θα  προβλεφθούν  στον  ΚΑΕ02.20.6041  με  τίτλο:<ΤΑΚΤΙΚΕΣ
ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ> με το ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων ευρώ
(120.000,00€)   &  ΚΑΕ 02.20.6054.001 με  τίτλο:<ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΚΑ
ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΩΝ> με το ποσό των τριάντα πέντε χιλιάδων ευρώ (35.000,00€),του
προϋπολογισμού Δήμου Πρέβεζας οικ. έτους 2019. 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΣΜΑΣ ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ

Σελίδα 4 από 4


