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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ     (Σε Ορθή επανάληψη) 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

Από το πρακτικό 6/2023 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Σήμερα την 01-03-2023, ημέρα Τετάρτη και ώρα 14.00 έως 15.00, το Δημοτικό 

Συμβούλιο συνήλθε σε Κατεπείγουσα συνεδρίαση όπου έλαβε χώρα με την διαδικασία της 

διά περιφοράς, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 4 & 5 του Ν. 

3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010), όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε και ισχύει με 

το άρθρο 74 του Ν. 4555/2018(ΦΕΚ 133/Τ.Α/ 19-7-2018), την ΥΠ. ΕΣ. εγκ. 375 / 39167 / 

02.06.2022, την ΚΥΑ- Δ1α.ΓΠ.οικ. 11991/2023 (ΦΕΚ Β' 1076/24-02-2023), τις διατάξεις 

του Ν. 4940/2022 (ΦΕΚ 112 Α’), του άρθρου 78 του Ν. 4954/2022 (ΦΕΚ 136 Α’) και την 

αριθμ. Πρωτ.4233/01-03-2023 πρόσκληση του Προέδρου Δ.Σ. κ. Λεωνίδα Αργυρού, η 

οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα 

της Ημερήσιας Διάταξης. 

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι παρών.  

      ΘΕΜΑ: «Τροποποίηση της αριθμ.: 316/2022(ΑΔΑ: 97ΚΦΩΞΧ-ΩΕ1) απόφαση 

του Δημοτικού Συμβουλίου σχετική με την έγκριση τροποποίησης του Ο.Ε.Υ Δήμου 

Πρέβεζας». 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:      

                                                       Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                             

1. Λεωνίδας Αργυρός 17. Ευάγγελος Ροπόκης 

2. Κωνσταντίνος Ακρίβης 18. Κωνσταντίνος Δήμου                                              

3. Ιωάννης Δαρδαμάνης  19. Χρήστος – Ευκλείδης Φονταράς                                            

4. Γρηγόριος Κουμπής 20. Αθανάσιος Ανωγιάτης 

5. Νικόλαος Παγγές 21. Βασίλειος Κωστούλας 

6. Γεώργιος Σαριάνογλου 22. Παναγιώτης Λελοβίτης 

7. Χρήστος Μπαΐλης 23. Σταύρος Αμάραντος 

8. Κοσμάς Κορωναίος 24. Χρύσανθος Κυριαζής 

9. Κωσταντίνος Ματέρης 25. Κωνσταντίνος Κύρλας 

10. Λάζαρος Πιπιλίδης 26. Ειρήνη Παπαδημητρίου 

11. Παύλος Σαραμπασίνας 27. Μάριος Κατσιώτης 

12. Γεώργιος Νίτσας 28. Ηλίας Αλεξανδρής (ανεξάρτητος) 

13. Αναστάσιος Αμάραντος 29. Φώτιος Ζέρβας (ανεξάρτητος) 

14. Νικόλαος Λουφέκης 30. Χαράλαμπος Κακιούζης (ανεξάρτητος) 

15. Γεώργιος Ντόντης 31. Δημήτριος Καραμανίδης (ανεξάρτητος) 

16. Ιωσήφ Στύλος  

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

1. Ευάγγελος Γιαννουλάτος 2. Αθηνά Κωνσταντάκη (ανεξάρτητη) 

 

  Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας, για την τήρηση των πρακτικών.  
Αριθ. Θέματος     :       1ο 

Αριθ. Απόφασης  :      54/2023 
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Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια έθεσε 

υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου ότι με την αριθμ. 53/2023 απόφαση 

Δημοτικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος ως κατεπείγοντος, {λόγω των 

καταληκτικών ημερομηνιών  που απορρέουν από την Υπηρεσία}. 
 

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 1ο 

θέμα της κατεπείγουσας συνεδρίασης και την εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών, Δήμου Πρέβεζας (αρμόδια κα. Αδάμου), που έχει ως εξής: 
 

<<......... Έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξεις των άρθρων 1-4 και 6 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007, όπως 

συμπληρώθηκε από το άρθρο 73 του Ν.4674/2020 ορίζονται τα εξής: 

«1.Με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας καθορίζονται η εσωτερική διάρθρωση των 

υπηρεσιών σε Γενικές Διευθύνσεις, Διευθύνσεις, Τμήματα, Αυτοτελή Τμήματα, και 

Αυτοτελή Γραφεία, οι αρμοδιότητες τους και οι θέσεις κατά κατηγορίες και κλάδους 

προσωπικού. Επίσης, ορίζονται οι κλάδοι ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ των οποίων οι υπάλληλοι 

κρίνονται για την κατάληψη θέσεων προϊσταμένων των κατά περίπτωση οργανικών 

μονάδων, ανάλογα με την ειδικότητα του κλάδου και το αντικείμενο των συγκεκριμένων 

οργανικών μονάδων. 

2.Με απόφαση του Δημοτικού ή Κοινοτικού ή Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζονται οι 

Οργανισμοί Εσωτερικής Υπηρεσίας των Δήμων, Κοινοτήτων, Δημοτικών και Κοινοτικών 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, Ιδρυμάτων και Συνδέσμων Δήμων και Δήμων 

και Κοινοτήτων, αντίστοιχα. Η απόφαση εγκρίνεται με πράξη του Γενικού Γραμματέα 

Περιφέρειας ύστερα από γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, η οποία 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Ως αιρετοί εκπρόσωποι στο 

Υπηρεσιακό Συμβούλιο μετέχουν ο εκλεγμένος με τους περισσότερους σταυρούς 

προτίμησης μόνιμος υπάλληλος από τον πλειοψηφούντα συνδυασμό, με αναπληρωτή 

του τον δεύτερο σε σταυρούς, και ο εκλεγμένος υπάλληλος ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου ή ο αναπληρωτής του υπό τις ανάλογες προϋποθέσεις. 

3.Η σύσταση θέσεων προσωπικού με τους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας των 

Ο.Τ.Α. γίνεται μετά από εκτίμηση των υπηρεσιακών αναγκών και με την προϋπόθεση ότι 

για τη σύσταση κάθε νέας οργανικής θέσης θα πρέπει ο μέσος όρος των τακτικών 

εσόδων των δύο τελευταίων ετών να είναι διπλάσιος του ποσού στο οποίο ανέρχεται η 

ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού κλιμακίου των προτεινόμενων 

νέων θέσεων πολλαπλασιαζόμενης της δαπάνης αυτής επί δύο. 

4.Με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας, σε Δήμους που έχουν πληθυσμό 50.000 

κατοίκους και άνω καθώς και σε Συνδέσμους με συνολικό πληθυσμό των μελών τους 

πάνω από 300.000 κατοίκους μπορεί να συσταθεί μία Γενική Διεύθυνση. Ειδικά στο 

Δήμο Αθηναίων μπορεί να συσταθούν μέχρι τρεις Γενικές Διευθύνσεις, για δε τους 

Δήμους Πειραιώς, Νικαίας, Περιστερίου, Καλλιθέας, Θεσσαλονίκης, Λάρισας, Ηρακλείου 

Κρήτης, Πάτρας, Βόλου και Ιωαννίνων, μέχρι δύο Γενικές Διευθύνσεις. 

5.Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες, για την κάλυψη αναγκών των Ο.Τ.Α., απαιτείται η 

πρόσληψη υπαλλήλων κλάδων που δεν προβλέπονται από τις σχετικές ρυθμίσεις, η 

ονομασία του κλάδου καθορίζεται με βάση τη λειτουργία που θα καλυφθεί και τα 

σχετικά τυπικά προσόντα.» 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 94 & 97 του Ν.3852/2010, όπως αυτές ισχύουν σχετικές 

με τις πρόσθετες αρμοδιότητες των ΟΤΑ και τις υπηρεσιακές μονάδες αυτών 

3. Το γεγονός ότι ο εκσυγχρονισμός των οργανωτικών δομών - σε κάποιες περιπτώσεις 

και η πλήρης αναδιοργάνωση- είναι αναγκαίες προϋποθέσεις για την επίτευξη, πρωτίστως, 

οργανωτικής και λειτουργικής επάρκειας των υπηρεσιών. Ειδικότερα, η αναδιοργάνωση των 

δομών πρέπει να είναι μια διαρκής διαδικασία, ούτως ώστε να συμβάλλει καθοριστικά στην 

επιτυχή άσκηση των αρμοδιοτήτων κάθε φορέα 
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4. Την αριθμ.πρωτ.:89540/3.12.2021 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών σχετική με 

την Οργάνωση και λειτουργία των πρωτοβάθμιων Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

5. Το γεγονός ότι στον ΟΕΥ θα πρέπει να προβλέπονται οι κλάδοι των κατηγοριών ΠΕ, 

TE και ΔΕ, των οποίων οι υπάλληλοι κρίνονται για την κατάληψη θέσεων προϊσταμένων 

των κατά περίπτωση οργανικών μονάδων ανάλογα με την ειδικότητα του κλάδου και το 

αντικείμενο των συγκεκριμένων οργανικών μονάδων. 

6. Το γεγονός ότι ως γενική κατεύθυνση για τον καθορισμό των κλάδων 

προϊσταμένων, προτείνεται η επιλογή να γίνεται από κατηγορίες και κλάδους που έχουν τη 

μεγαλύτερη δυνατή συνάφεια με το αντικείμενο της κάθε υπηρεσίας.  

7. Την υφιστάμενη κατάσταση των υπηρετούντων υπαλλήλων του Δήμου Πρέβεζας 

όπως αυτή έχει διαμορφωθεί από τις μετατάξεις των υπαλλήλων από και προς το Δήμο και 

τις συνταξιοδοτήσεις. 

8. Τη διατήρηση θέσεων οι οποίες δεν αποτυπώνονται στον ισχύοντα Οργανισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας 

9. Την αριθμ.:7150/1971/15.2.2012 απόφαση της Γενικής Γραμματέως 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας, αναφορικά με την έγκριση του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρέβεζας (ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012, όπως 

τροποποιήθηκε με την αριθμ.:113973/9.8.2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 2938/τ.Β΄/29.8.2017) και όπως 

τροποποιήθηκε στη συνέχεια με την αριθμ.:29548/27.2.2019 απόφαση του Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 726/τ. Β΄/4.3.2019) 

10. Την αριθμ.:οικ.36088/11.9.2013 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Εσωτερικών - Διοικητικής 

Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης σχετική με την κατάργηση και διατήρηση 

κενών οργανικών θέσεων μονίμου Προσωπικού στο Δήμο Πρέβεζας  σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 33 του ν.4024/.2011, όπως ισχύει. (ΦΕΚ 2392/τ. 

Β΄/25.9.2013) 

11. Το αριθμ.πρωτ.:973/12.10.2020 έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών – 

Δημοσιονομική Υπηρεσία Εποπτείας και Ελέγχου Ν.Πρέβεζας σχετικό με την γνωστοποίηση 

οριστικής έκθεσης ελέγχου στο φορέα Δήμου Πρέβεζας. 

12. Την αριθμ.316/2022 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου σχετική με την έγκριση 

τροποποίησης του Ο.Ε.Υ Δήμου Πρέβεζας. 

13. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 αναφορικά με τον καθορισμό προσόντων διορισμού 

σε θέσεις φορέων του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο). 

14. Την αριθμ.: ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30.12.2022 εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα: Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων 

διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο) 

15.  Την αριθμ.πρωτ.: ΔΙΔΔΑ/Φ.20/οικ.127/03.01.2023 εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα ερωτήσεις/Απαντήσεις για τους Οργανισμούς/Κανονισμούς Λειτουργίας 

μετά την έκδοση του νέου Προσοντολογίου – Κλαδολογίου. 

16. Το γεγονός ότι η απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου πρέπει να προσαρμοστεί στο 

νέο Προσοντολόγιο–Κλαδολόγιο 

17. Την αριθμ.πρωτ.:12016/15.2.2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα 

Αντιστοίχιση υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων με νέους κλάδους και ειδικότητες, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 (Α΄232) 

18. Την αριθμ.πρωτ.:1714/27.1.2023 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας σχετική 

με τα τακτικά έσοδα των ετών 2021και 2022. 

19. Την αριθμ.πρωτ.:4047/28.2.2023 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας 

20. Τη βεβαίωση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών για τον Υπολογισμό του κόστους 

μισθοδοσίας των νέων οργανικών θέσεων 

21. Τη βεβαίωση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών σχετική με το προβάδισμα των 

κατηγοριών 

Εισηγούμαστε την τροποποίηση της αριθμ.:316/2022 απόφαση τους Δημοτικού 

Συμβουλίου σχετική την έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας ως 

εξής: 
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ΜΕΡΟΣ 4 – ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ – Άρθρο 21 ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ  αντικαθίσταται ως εξής: 

Άρθρο 21 

Οργανικές Θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου 

1. Οι θέσεις του μονίμου προσωπικού του Δήμου διακρίνονται στις εξής κατηγορίες:  

Α. Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ).  

Β. Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ).  

Γ. Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Δ. Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ).  

Τα προσόντα διορισμού περιγράφονται στο Π.Δ. 37α/1987 και στο Π.Δ.50/2001, όπως 

εκάστοτε τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  

1.Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 
ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΒΛΕ
ΠΟΜΕΝΩ
Ν 

ΟΡΓΑΝΙΚ
ΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 
(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΠΕ ΑΡΧΕΙΟΝΟΜΩΝ 
ΚΑΙ 
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

ΠΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 
0 1 1 

ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 4 1 5 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 1 2 3 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

5 3 8 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 10 4 14 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 2 4 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ (ειδικότητα 
Παθολόγος) 0 1 1 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ (ειδικότητα 
Παιδίατρος) 0 1 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

0 
1 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 
0 1 1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 3 8 

ΠΕ  ΜΗΧΑΝΟΛΌΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΏΝ 1 1 2 

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 1 3 

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 1 2 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ, 0 1 1 
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ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 0 1 1 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΗΣ 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 
0 1 1 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

(SOFTWARE-HARDWARE) 1 2 3 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 0 
1 1 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 0 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ 32 33 65 

2. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΒΛΕΠ

ΟΜΕΝΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΚΩ
Ν ΘΕΣΕΩΝ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 

(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΤΕ 
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΤΕ 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑ
Σ 2 2 4 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 0 1 1 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 2 2 4 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4 3 7 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 0 2 2 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ  1 1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 0 1 1 

TE ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΤΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 0 1 1 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

(διάφορες 
ειδικότητες) 0 2 2 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 0 2 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 8 0 8 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦOΡΙΚΗΣ 
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWARE΄η 
HARDWARE) 0 2 2 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 4 9 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 1 1 

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 2 3 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 0 1 
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ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 25 24 49 

3. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΒΛΕΠΟ
ΜΕΝΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΚΩ
Ν ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 
(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ 
− ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

19 
0 19 

ΔΕ 
ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 

ΔΕ ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 
0 1 1 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΕΣΤΙΑΣΗΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
3 1 4 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
2 2 4 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΉΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΊΑΣ 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΉΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΊΑΣ 3 0 3 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 2 3 

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 0 1 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ 13 2 15 

ΔΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 
1 0 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 0 1 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 1 2 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 3 1 4 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 3 0 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ 

ΈΡΓΩΝ  

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ ΈΡΓΩΝ  

9 1 10 

ΣΥΝΟΛΟ 59 12 71 

 

4. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜ
ΕΝΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 
(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 0 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 
1 6 7 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 11 2 13 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 19 2 21 
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ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

3 1 4 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 1 2 3 

ΣΥΝΟΛΟ 36 13 49 

 

ΜΕΡΟΣ 4 – ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ – Άρθρο 23 ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ   αντικαθίσταται ως εξής: 

Άρθρο 23 

Θέσεις με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 

Προβλέπονται ανά κατηγορία οι παρακάτω θέσεις που καλύπτονται από το υπηρετούν 

προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ). Οι θέσεις 

αυτές καταργούνται όταν κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. Οι θέσεις αυτές είναι: 

1.Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

υπάρχουν αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (μερικής απασχόλησης – 
10 ώρες) 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (μερικής απασχόλησης – 
10 ώρες) 

1 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ  ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 5 

 

2. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και υπάρχουν 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 

θέσεων 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 

2 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ(διάφορες 
ειδικότητες) 

4 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 8 

 

3. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και υπάρχουν 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 24 

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ  ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ διάφορες ειδικότητες) 2 
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ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ) 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ ΈΡΓΩΝ  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ ΈΡΓΩΝ  1 

ΣΥΝΟΛΟ 35 

 

4. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και υπάρχουν 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ - ΚΛΗΤΗΡΩΝ ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 2 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΏΝ ΒΟΗΘΏΝ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΏΝ ΒΟΗΘΏΝ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

3 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
4 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ (μερικής 
απασχόλησης) 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 12 

 

Γ Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή 

απόσπαση οργανικές θέσεις των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στο 

Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012 φύλλο ΦΕΚ, όπως 

τροποποιήθηκε και Ισχύει με το αριθμ.:2938/τ.Β΄/29.8.2017 φύλλο ΦΕΚ και στη συνέχεια 

με το αριθμ.:726/τ.Β’/4.3.2019οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του 

Παραρτήματος Β΄ του π.δ. 85/2022,και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα 

με το π.δ. 85/2022 και την με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 

εγκύκλιο,παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:  

 

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.  
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ  

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.  

ΤΕΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 3 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 1 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.  

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 1 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3 
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ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.  

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 3 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ) 1 

YE ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 2 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 1 

 

Β. Οι παρακάτω κλάδοι που περιλαμβάνονται στο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Δήμου Πρέβεζας ο οποίος δημοσιεύτηκε στο  ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012 φύλλο ΦΕΚ, όπως 

τροποποιήθηκε και Ισχύει με το αριθμ.:2938/τ.Β΄/29.8.2017 φύλλο ΦΕΚ και στη συνέχεια 

με το αριθμ.:726/τ.Β’/4.3.2019 οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης 

του Παραρτήματος Β΄ του π.δ. 85/2022, παραμένουν ως έχει: 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.  
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ  

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 

 

Β. ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 3 

 

- Στο ΜΕΡΟΣ 5 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ- Άρθρο 27 Προϊστάμενοι 

Υπηρεσιών διαμορφώνεται ως εξής: 

- Στην γραμμή 8 το «Τμήμα Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας» διαμορφώνεται 

ο τίτλος του Τμήματος σε «Τμήμα Περιβάλλοντος» 

- Στη γραμμή 24 καταργείται το Τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και ταμείου. 

- Προστίθενται οι παρακάτω γραμμές   

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αυτοτελές Τμήμα 
Εσωτερικού Ελέγχου 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή  

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΝΟΜΙΚΩΝ) ή  

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE – 
HARDWARE)  ή  

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ή 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦOΡΙΚΗΣ 
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWAREHARDWARE) 

Αυτοτελές Τμήμα ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ή 
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Πολιτικής Προστασίας ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ή 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ ή 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ή 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 
ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ και εν ελλείψει 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

Τμήμα 
Προϋπολογισμού, και 
Λογιστηρίου 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ή 

Τμήμα Εισπράξεων και 
Πληρωμών (Ταμειακή 
Υπηρεσία) 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ή 

Διεύθυνση Κέντρων 
Εξυπηρέτησης Πολιτών 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ  

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και 
αποκλειστική Υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 
και εν ελλείψει αυτών ΠΕ και ΤΕ όλων των κλάδων και των 

ειδικοτήτων. 

Τμήμα Εξυπηρέτησης 

Πολιτών 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ  

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και 
αποκλειστική Υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 
και εν ελλείψει αυτών ΠΕ και ΤΕ όλων των κλάδων και των 
ειδικοτήτων. 

Τμήμα Εσωτερικής 
Ανταπόκρισης και 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ  

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  
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Διοικητικής 
Υποστήριξης 

Διεύθυνσης 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και 

αποκλειστική Υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 
και εν ελλείψει αυτών ΠΕ και ΤΕ όλων των κλάδων και των 
ειδικοτήτων. 

 

Ακροτελεύτιο Άρθρο 

Κάλυψη Δαπάνης 

1.Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 5.986.823 € για το έτος 2023 η οποία 

θα καλυφθεί από τους παρακάτω Κ.Α. του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Δήμου. 

02.00.6031 02.20.6011 02.35.6011 02.60.6041.915 

02.00.6053.001 02.20.6021 02.35.6021 02.60.6041.920 

02.00.6056.002 02.20.6041.000 02.35.6041.007 02.60.6041.921 

02.10.6011 02.20.6041.007 02.35.6051.003 02.60.6041.922 

02.10.6021 02.20.6051.003 02.35.6052.001 02.60.6041.926 

02.10.6041.007 02.20.6052.001 02.35.6054.007 02.60.6054.915 

02.10.6051.003 02.20.6054.000 02.40.6011 02.60.6054.920 

02.10.6052.001 02.20.6054.007 02.40.6021 02.60.6054.921 

02.10.6054.007 02.25.6011 02.40.6051.003 02.60.6054.922 

02.15.6011 02.25.6051.003 02.40.6052.001 02.60.6054.926 

02.15.6021.000 02.30.6011 02.50.6011 02.70.6021.001 

02.15.6041.000 02.30.6021 02.50.6051.003 02.70.6041.701 

02.15.6041.007 02.30.6041.007  02.70.6041.702 

02.15.6051.003 02.30.6051.003  02.70.6041.707 

02.15.6052.001 02.30.6052.001  02.70.6052.021 

02.15.6054.000 02.30.6054.007  02.70.6054.702 

02.15.6054.007   02.70.6054.703 

   02.70.6054.707 

    

 

Για τα επόμενα έτη προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους 6.483.581 η οποία θα προβλέπεται 

στους αντίστοιχους κατ΄έτος προϋπολογισμούς του Δήμου Πρέβεζας............>>. 

 

 

 



 

12 

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ'αυτή, 

➢ την αριθμ.: 316/2022(ΑΔΑ: 97ΚΦΩΞΧ-ΩΕ1) απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Πρέβεζας, 

➢ τις διατάξεις των άρθρων 1-4 και 6 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007, όπως 

συμπληρώθηκε από το άρθρο 73 του Ν.4674/2020, 

➢ τις διατάξεις των άρθρων 75, 93, 95, 96 & 97 του Ν.3463/2006 ΦΕΚ 

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας), 

➢ τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 & 94 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 

Α΄7.06.2010), όπως ισχύουν σύμφωνα με τα άρθρα του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 

133Α'), 

➢ την ΥΠ. ΕΣ. εγκ. 375 / 39167 / 02.06.2022, 

➢ την ΚΥΑ- Δ1α.ΓΠ.οικ. 11991/2023 (ΦΕΚ Β' 1076/24-02-2023), 

➢ τις διατάξεις του Ν. 4940/2022 (ΦΕΚ 112 Α’), 

➢ τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν. 4954/2022 (ΦΕΚ 136 Α’), 

➢ τα ειδικά έντυπα ψηφοφορίας που απέστειλαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι μέσω 

e_mail, στο Αυτοτελές Τμήμα Υποστήριξης Αιρετών Οργάνων του Δήμου, καθώς 

και τις ψήφους δια τηλεφώνου. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΚΑΤΑ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

 

Εγκρίνει την τροποποίηση της αριθμ.: 316/2022(ΑΔΑ: 97ΚΦΩΞΧ-ΩΕ1) απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου σχετική με την έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής 

Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.), Δήμου Πρέβεζας», ως εξής: 

 

ΜΕΡΟΣ 4 – ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ – Άρθρο 21 ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ  αντικαθίσταται ως εξής: 

Άρθρο 21 

Οργανικές Θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου 

1. Οι θέσεις του μονίμου προσωπικού του Δήμου διακρίνονται στις εξής κατηγορίες:  

Α. Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ).  

Β. Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ).  

Γ. Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Δ. Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ).  

Τα προσόντα διορισμού περιγράφονται στο Π.Δ. 37α/1987 και στο Π.Δ.50/2001, όπως 

εκάστοτε τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  

1.Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 
ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΒΛΕ
ΠΟΜΕΝΩ

Ν 
ΟΡΓΑΝΙΚ
ΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 
(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΠΕ ΑΡΧΕΙΟΝΟΜΩΝ 
ΚΑΙ 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

ΠΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

0 1 1 
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ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 4 1 5 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 1 2 3 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

5 3 8 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 10 4 14 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 2 4 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ (ειδικότητα 

Παθολόγος) 0 1 1 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ (ειδικότητα 
Παιδίατρος) 0 1 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

0 
1 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 
0 1 1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 3 8 

ΠΕ  ΜΗΧΑΝΟΛΌΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΏΝ 1 1 2 

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 1 3 

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 1 2 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ, 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 0 1 1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 0 1 1 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΗΣ 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 
0 1 1 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

(SOFTWARE-HARDWARE) 1 2 3 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 0 
1 1 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 0 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ 32 33 65 

2. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΒΛΕΠ
ΟΜΕΝΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΚΩ
Ν ΘΕΣΕΩΝ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 

(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΤΕ 
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΤΕ 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑ
Σ 2 2 4 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 0 1 1 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 2 2 4 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 4 3 7 
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ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 0 2 2 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ  1 1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 0 1 1 

TE ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΤΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 0 1 1 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 
(διάφορες 
ειδικότητες) 0 2 2 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 0 2 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 8 0 8 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦOΡΙΚΗΣ 
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWARE΄η 

HARDWARE) 0 2 2 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 4 9 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
0 1 1 

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 2 3 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 
1 0 1 

ΣΥΝΟΛΟ 25 24 49 

3. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΒΛΕΠΟ
ΜΕΝΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΚΩ

Ν ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 
(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ 
− ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

19 
0 19 

ΔΕ 
ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 

ΔΕ ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 
0 1 1 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΕΣΤΙΑΣΗΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
3 1 4 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2 2 4 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΉΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΊΑΣ 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΉΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΊΑΣ 3 0 3 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 2 3 

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 0 1 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ 13 2 15 

ΔΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

1 0 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 0 1 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 1 2 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 3 1 4 
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ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 3 0 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ 

ΈΡΓΩΝ  

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ ΈΡΓΩΝ  
9 1 10 

ΣΥΝΟΛΟ 59 12 71 

 

4. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΒΛΕΠΟΜ
ΕΝΩΝ 

ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ 
(Υπηρετούντες) 

ΝΕΕΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 0 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

1 6 7 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 11 2 13 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 19 2 21 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

3 1 4 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 1 2 3 

ΣΥΝΟΛΟ 36 13 49 

 

ΜΕΡΟΣ 4 – ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ – Άρθρο 23 ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ   αντικαθίσταται ως εξής: 

Άρθρο 23 

Θέσεις με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 

Προβλέπονται ανά κατηγορία οι παρακάτω θέσεις που καλύπτονται από το υπηρετούν 

προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ). Οι θέσεις 

αυτές καταργούνται όταν κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. Οι θέσεις αυτές είναι: 

1.Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

υπάρχουν αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (μερικής απασχόλησης – 
10 ώρες) 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (μερικής απασχόλησης – 
10 ώρες) 

1 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ  ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 



 

16 

ΣΥΝΟΛΟ 5 

 

2. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και υπάρχουν 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΑΣ 

2 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ(διάφορες 
ειδικότητες) 

4 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 8 

 

3. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και υπάρχουν 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 24 

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ  ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ διάφορες ειδικότητες) 2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ) 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ ΈΡΓΩΝ  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ ΜΗΧΑΝΗΜΆΤΩΝ ΈΡΓΩΝ  1 

ΣΥΝΟΛΟ 35 

 

4. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και υπάρχουν 

αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις όπως εμφανίζονται στον Πίνακα που ακολουθεί:  

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός 
θέσεων 

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ - ΚΛΗΤΗΡΩΝ ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 2 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΏΝ ΒΟΗΘΏΝ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΏΝ ΒΟΗΘΏΝ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

3 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

4 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ (μερικής 
απασχόλησης) 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 12 

 

Γ Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή 

απόσπαση οργανικές θέσεις των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στο 

Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012 φύλλο ΦΕΚ, όπως 

τροποποιήθηκε και Ισχύει με το αριθμ.:2938/τ.Β΄/29.8.2017 φύλλο ΦΕΚ και στη συνέχεια 

με το αριθμ.:726/τ.Β’/4.3.2019οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του 

Παραρτήματος Β΄ του π.δ. 85/2022,και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα 

με το π.δ. 85/2022 και την με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353 

εγκύκλιο,παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:  
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Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.  
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ  

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.  

ΤΕΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 3 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 1 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.  

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 1 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.  

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 3 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ) 1 

YE ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 2 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 1 

 

Β. Οι παρακάτω κλάδοι που περιλαμβάνονται στο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Δήμου Πρέβεζας ο οποίος δημοσιεύτηκε στο  ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012 φύλλο ΦΕΚ, όπως 

τροποποιήθηκε και Ισχύει με το αριθμ.:2938/τ.Β΄/29.8.2017 φύλλο ΦΕΚ και στη συνέχεια 

με το αριθμ.:726/τ.Β’/4.3.2019 οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης 

του Παραρτήματος Β΄ του π.δ. 85/2022, παραμένουν ως έχει: 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.  
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ  

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 

 

Β. ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 3 

 

- Στο ΜΕΡΟΣ 5 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ- Άρθρο 27 Προϊστάμενοι 

Υπηρεσιών διαμορφώνεται ως εξής: 

- Στην γραμμή 8 το «Τμήμα Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας» διαμορφώνεται 

ο τίτλος του Τμήματος σε «Τμήμα Περιβάλλοντος» 

- Στη γραμμή 24 καταργείται το Τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και ταμείου. 

- Προστίθενται οι παρακάτω γραμμές   
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ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αυτοτελές Τμήμα 
Εσωτερικού Ελέγχου 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή  

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΝΟΜΙΚΩΝ) ή  

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE – 
HARDWARE)  ή  

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ή 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦOΡΙΚΗΣ 
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWAREHARDWARE) 

Αυτοτελές Τμήμα 
Πολιτικής Προστασίας 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ή 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ή 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ ή 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ή 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ και εν ελλείψει 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ − ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ 

Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

Τμήμα 
Προϋπολογισμού, και 
Λογιστηρίου 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ή 

Τμήμα Εισπράξεων και 
Πληρωμών (Ταμειακή 
Υπηρεσία) 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή 

ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ή 
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Διεύθυνση Κέντρων 
Εξυπηρέτησης Πολιτών 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ  

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και 
αποκλειστική Υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 
και εν ελλείψει αυτών ΠΕ και ΤΕ όλων των κλάδων και των 
ειδικοτήτων. 

Τμήμα Εξυπηρέτησης 
Πολιτών 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ  

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και 
αποκλειστική Υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 

και εν ελλείψει αυτών ΠΕ και ΤΕ όλων των κλάδων και των 

ειδικοτήτων. 

Τμήμα Εσωτερικής 
Ανταπόκρισης και 

Διοικητικής 
Υποστήριξης 
Διεύθυνσης 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ  

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ ή  

ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και 
αποκλειστική Υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 
και εν ελλείψει αυτών ΠΕ και ΤΕ όλων των κλάδων και των 
ειδικοτήτων. 

 

Ακροτελεύτιο Άρθρο 

Κάλυψη Δαπάνης 

1.Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 5.986.823 € για το έτος 2023 η οποία 

θα καλυφθεί από τους παρακάτω Κ.Α. του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Δήμου. 

02.00.6031 02.20.6011 02.35.6011 02.60.6041.915 

02.00.6053.001 02.20.6021 02.35.6021 02.60.6041.920 

02.00.6056.002 02.20.6041.000 02.35.6041.007 02.60.6041.921 

02.10.6011 02.20.6041.007 02.35.6051.003 02.60.6041.922 

02.10.6021 02.20.6051.003 02.35.6052.001 02.60.6041.926 

02.10.6041.007 02.20.6052.001 02.35.6054.007 02.60.6054.915 

02.10.6051.003 02.20.6054.000 02.40.6011 02.60.6054.920 

02.10.6052.001 02.20.6054.007 02.40.6021 02.60.6054.921 

02.10.6054.007 02.25.6011 02.40.6051.003 02.60.6054.922 

02.15.6011 02.25.6051.003 02.40.6052.001 02.60.6054.926 

02.15.6021.000 02.30.6011 02.50.6011 02.70.6021.001 
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02.15.6041.000 02.30.6021 02.50.6051.003 02.70.6041.701 

02.15.6041.007 02.30.6041.007  02.70.6041.702 

02.15.6051.003 02.30.6051.003  02.70.6041.707 

02.15.6052.001 02.30.6052.001  02.70.6052.021 

02.15.6054.000 02.30.6054.007  02.70.6054.702 

02.15.6054.007   02.70.6054.703 

   02.70.6054.707 

    

 

Για τα επόμενα έτη προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους 6.483.581 η οποία θα προβλέπεται 

στους αντίστοιχους κατ΄έτος προϋπολογισμούς του Δήμου Πρέβεζας. 

 

 

 

Καταψήφισε, ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Κατσιώτης. 

 

Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Νίτσας, Στύλος, Αμάραντος Αν.,Λουφέκης, Ντόντης και 

Καραμανίδης, δήλωσαν ΠΑΡΩΝ, αλλά η ψήφος τους δεν λαμβάνεται υπόψη κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 74 του Ν.4555/2018, την ΚΥΑ 426/ 77233/13.11.2020 

(ΑΔΑ:6ΩΚΛ46ΜΤΛ6-ΥΔ4) και την ΥΠ.ΕΣ. εγκ. 375/39167/02.06.2022. 

 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  54/2023. 

 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 

 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ  ΑΡΓΥΡΟΣ 


