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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                                                       (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) 

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

 

Από το πρακτικό 7/2023 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Σήμερα την 28-03-2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 13.00 έως 13.30, το Δημοτικό Συμβούλιο 

συνήλθε σε Κατεπείγουσα συνεδρίαση όπου έλαβε χώρα με την διαδικασία της διά 

περιφοράς, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 4 & 5 του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 

87/Τ.Α΄/07.06.2010), όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε και ισχύει με το άρθρο 74 του 

Ν. 4555/2018(ΦΕΚ 133/Τ.Α/ 19-7-2018), την ΥΠ. ΕΣ. εγκ. 375 / 39167 / 02.06.2022, την 

ΚΥΑ Δ1α/ΓΠ.οικ. 15102/10.03.2023 (ΦΕΚ 1429/10.03.2023 τεύχος Β'), τις διατάξεις του Ν. 

4940/2022 (ΦΕΚ 112 Α’), του άρθρου 78 του Ν. 4954/2022 (ΦΕΚ 136 Α’) και την αριθμ. 

Πρωτ.6169/28-03-2023 πρόσκληση του Προέδρου Δ.Σ. κ. Λεωνίδα Αργυρού, η οποία 

επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της 

Ημερήσιας Διάταξης. 

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι παρών.  

 ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για τους εργαζόμενους ΙΔΟΧ, οκτάμηνης σύμβασης». 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:      

                                                       Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                             

1. Λεωνίδας Αργυρός 18. Ευάγγελος Ροπόκης 

2. Κωνσταντίνος Ακρίβης 19. Κωνσταντίνος Δήμου                                              

3. Ιωάννης Δαρδαμάνης  20. Χρήστος – Ευκλείδης Φονταράς                                            

4. Γρηγόριος Κουμπής 21. Αθανάσιος Ανωγιάτης 

5. Νικόλαος Παγγές 22. Βασίλειος Κωστούλας 

6. Γεώργιος Σαριάνογλου 23. Παναγιώτης Λελοβίτης 

7. Χρήστος Μπαΐλης 24. Σταύρος Αμάραντος 

8. Ευάγγελος Γιαννουλάτος 25. Χρύσανθος Κυριαζής 

9. Κοσμάς Κορωναίος 26. Κωνσταντίνος Κύρλας 

10. Κωσταντίνος Ματέρης 27. Ειρήνη Παπαδημητρίου 

11. Λάζαρος Πιπιλίδης 28. Μάριος Κατσιώτης 

12. Παύλος Σαραμπασίνας 29. Ηλίας Αλεξανδρής (ανεξάρτητος) 

13. Γεώργιος Νίτσας 30. Φώτιος Ζέρβας (ανεξάρτητος) 

14. Αναστάσιος Αμάραντος 31. Χαράλαμπος Κακιούζης (ανεξάρτητος) 

15. Νικόλαος Λουφέκης 32. Δημήτριος Καραμανίδης (ανεξάρτητος) 

16. Γεώργιος Ντόντης 33. Αθηνά Κωνσταντάκη (ανεξάρτητη) 

17. Ιωσήφ Στύλος  

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

1. Κανένας  

 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας, για την τήρηση των πρακτικών.  
Αριθ. Θέματος     :       1ο 

Αριθ. Απόφασης  :      57/2023 
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Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια έθεσε 

υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου ότι με την αριθμ. 56/2023 απόφαση 

Δημοτικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος ως κατεπείγοντος, { λόγω της 

καταληκτικής ημερομηνίας. Η αίτηση των εργαζομένων συζητείται ενώπιον του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου Αθηνών, κατά την προσδιορισμένη δικάσιμο της 30 Μαρτίου 2023, ημέρα 

Πέμπτη }. 
 

 
Στην συνέχεια ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 1ο 

θέμα της κατεπείγουσας συνεδρίασης και το με αρ. πρωτ. 7/28-03-2023 έγγραφο του 

Συλλόγου Εργαζομένων στους Ο.Τ.Α Α΄βαθμού των Δήμων Ν. Πρέβεζας που αφορά τους 

εργαζόμενους ΙΔΟΧ, οκτάμηνης σύμβασης και την αίτηση ασφαλιστικών για συζήτηση στις 

30-3-2023 των Ντίνο Αποστόλου + 9 υπάλληλοι στο Μον. Πρωτ. Αθηνών για μετατροπή 

των συμβάσεων εργασίας τους, από ορισμένου χρόνου σε αορίστου και  έχει ως εξής: 
 

<<..... Όπως γνωρίζετε, έχουμε ασκήσει την από 17/03/2023 και  υπό στοιχεία κατάθεσης 

30847 / 2828 / 2023 αίτησή μας κατά του ΝΠΔΔ-ΟΤΑ με την επωνυμία «ΔΗΜΟΣ 

ΠΡΕΒΕΖΑΣ», η οποία συζητείται ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών, κατά την 

προσδιορισμένη δικάσιμο της 30/03/2023 , ημέρα Πέμπτη, με την οποία ζητούμε να 

αναγνωριστεί ότι ο ορθός νομικός χαρακτηρισμός της σχέσης εργασίας μας με το ως άνω 

ΝΠΔΔ - ΟΤΑ είναι αυτός της σύμβασης εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου, καθώς και 

να υποχρεωθεί το ΝΠΔΔ - ΟΤΑ να μας απασχολεί προσωρινά δυνάμει της ως άνω 

αναγνωρισθείσας σύμβασης καταβάλλοντας μας τις νόμιμες αποδοχές. Γι’ αυτό σας 

παρακαλούμε όπως εκφράσετε εγγράφως τη συναίνεση και αποδοχή σας στο ανωτέρω 

αίτημά μας, αναγνωρίζοντας ότι καλύπτουμε πάγιες και διαρκείς ανάγκες στο Δήμο. 

Ειδικότερα ζητούμε να εκδώσετε απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και της οικονομικής 

επιτροπής του Δήμου Πρέβεζας, με την οποία αυτό να συναινεί, συνομολογεί, αποδέχεται 

ρητά το αίτημα της αίτησης μας εν συνόλω στην ιστορική και νομική του βάση, κατ’ άρθρο 

298 ΚΠολΔ, σε συνδυασμό με το άρθρο 297 ΚΠολΔ. .......>> 

 

 

Ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους, οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα.  

 

ΝΙΤΣΑΣ: Κ. δημαρχε. Κοροϊδεύετε τους εργαζόμενους και δείχνετε την ευαισθησίας σας a 

la carte. Το δημοτικό συμβούλιο Πρέβεζας γι' αυτές τις περιπτώσεις έχει πάρει μία ξεκάθαρη 

απόφαση, την 124/2022 να στηρίξει με κάθε τρόπο τους εργαζόμενους αυτούς, 

αναγνωρίζοντας τη δουλειά που προσφέρουν. ΄Ήταν μία πολιτική απόφαση, όπως την 

χαρακτήρισε ο κ. Δαρδαμάνης, ο Αντιδήμαρχος της δημοτικής αρχής. 

Εσείς τώρα στην οικονομική επιτροπή του Δήμου τα... γυρνάτε. Από τη μία δηλαδή λαϊκίζετε 

και τους χτυπάτε τις πλάτες και από την άλλη πάτε εναντίον τους. Σας καλούμε να 

σεβαστείτε την απόφαση του δημοτικού συμβουλίου. 

Είναι ξεκάθαρη η θέση μας να στηριχθούν οι εργαζόμενοι. 

 

 

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ το ανωτέρω έγγραφο του Συλλόγου Εργαζομένων Ο.Τ.Α. Α΄ Βαθμού, Ν. Πρέβεζας, 

➢ τις διατάξεις των άρθρων 75, 93, 95, 96 & 97 Ν.3463/2006 ΦΕΚ Α΄114/8.06.2006, 

(Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),  

➢ τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 & 94 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 

Α΄7.06.2010),όπως ισχύουν σύμφωνα με τα άρθρα του ν. 4555/2018(ΦΕΚ 133Α'),  

➢ την ΥΠ. ΕΣ. εγκ. 375 / 39167 / 02.06.2022, 

➢ την ΚΥΑ Δ1α/ΓΠ.οικ. 15102/10.03.2023 (ΦΕΚ 1429/10.03.2023 τεύχος Β'), 

➢ τις διατάξεις του Ν. 4940/2022 (ΦΕΚ 112 Α’), 
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➢ τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν. 4954/2022 (ΦΕΚ 136 Α’), 

➢ τα ειδικά έντυπα ψηφοφορίας που απέστειλαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι μέσω e_mail, 

στο Αυτοτελές Τμήμα Υποστήριξης Αιρετών Οργάνων του Δήμου, καθώς και τις 

ψήφους δια τηλεφώνου. 

  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

1. Αναγνωρίζει την αναγκαιότητα παραμονής όλων των εργαζομένων ΙΔΟΧ με 

οκτάμηνη σύμβαση στον Δήμο Πρέβεζας, οι οποίοι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες. 

2. Να στηρίξει τους ανωτέρω εργαζόμενους σε οποιαδήποτε ένδικα μέσα προβούν.  

3. Την παράσταση του Δημάρχου ή εκπροσώπου αυτού στα ανωτέρω και κατάθεση 

υπέρ των εργαζομένων για την αναγκαιότητα παραμονής τους στην εργασία. 

4. Με δεδομένο ότι οι ανάγκες της Αυτοδιοίκησης σε προσωπικό είναι ιδιαίτερα 

αυξημένες και επιτακτικές να υπάρξει νομοθετική ρύθμιση για μετατροπή των 

συμβάσεων των εργαζομένων σε ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου χωρίς 

περιορισμούς. 

 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  57/2023. 

 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 

 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ  ΑΡΓΥΡΟΣ 
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