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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

 

Από το πρακτικό 22/2024 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Σήμερα την 26-08-2024, ημέρα Δευτέρα και ώρα 10.00-10:30, το Δημοτικό 

Συμβούλιο συνήλθε σε κατεπείγουσα συνεδρίαση όπου έλαβε χώρα με την διαδικασία 

της διά περιφοράς, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 4 & 5 του Ν. 

3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010), όπως ισχύει και τα όσα αναφέρονται στις σχετικές 

περί σύγκλησης και λειτουργίας των συλλογικών οργάνων των Δήμων εγκυκλίους του 

ΥΠ.ΕΣ., ύστερα από την αριθμ. Πρωτ.  15139/23-08-2024 πρόσκληση της Προέδρου 

Δ.Σ. κας Δήμητρας Αηδώνη, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση 

και λήψη απόφασης επί των κάτωθι θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης.  

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι παρών.  

   ΘΕΜΑ: «Συγκρότηση Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας Δήμου Πρέβεζας». 

 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης η Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 29 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:              

                                           Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                    

 1. Αηδώνη Δήμητρα 16. Σαριάνογλου Γεώργιος  

 2. Αργυρός Λεωνίδας 17. Τσούτσης Ιωάννης 

 3. Βρυώνης Σπυρίδων 18. Νίτσας Γεώργιος    

 4. Δαρδαμάνης Ιωάννης 19. Δράκος Θεόδωρος   

 5. Ζέρβας Φώτιος. 20. Πανταζής Νικόλαος    

 6. Κακιούζης Χαράλαμπος 21. Ροπόκης  Ευάγγελος 

 7. Κατσαούνου Γρηγορία 22. Τζίμας Νικόλαος  

 8. Κόκκαλης Σπυρίδων   23. Φούντογλου Σεβαστή  

 9. Κοκκίνης Γεώργιος     24. Κύρλας Κωνσταντίνος  

10. Κουμπής Γρηγόριος   25. Βουλιστιώτης Πέτρος  

11. Μάκης Χρήστος  26. Καλύβας Κωνσταντίνος 

12. Ματέρης Κωνσταντίνος 27. Κύρλας Ευάγγελος  

13. Ντόντης Γεώργιος 28. Παπαδημητρίου Ειρήνη 

14. Παγγές Νικόλαος 29. Τζόκας Δημήτριος  

15. Πασσάς Γεώργιος    

                                            Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  (αν και προσκλήθηκαν Νόμιμα) 

1. Ουδείς.  

 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας με βαθμό Α’, για την τήρηση των πρακτικών.  

 

Αριθ. Θέματος     :           1ο 

 

Αριθ. Απόφασης :         220/2024 
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Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, ενημέρωσε τα μέλη του Δ.Σ., ότι με την αριθμ. 219/2024 

απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος ως προ ημερήσιας 

διάταξης, {διότι σύμφωνα με το αρ. πρωτ 59508/19-08-2024 (αρ. εισερχ. εγγράφου 

14859/19.08.2024) έγγραφο του ΥΠΕΣ πρέπει να σταλθεί η απόφαση με τον σχετικό ΑΔΑ 

έως την Παρασκευή 30-08-2024 στο Υπουργείο Εσωτερικών, Γενική Γραμματεία 

Αυτοδιοίκησης & Αποκέντρωσης}. 
 
Στην συνέχεια έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 1Ο  θέμα της 

κατεπείγουσας συνεδρίασης και την εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής, Δήμου 

Πρέβεζας, (αρμόδια κα Τσιτσώνη), που έχει ως εξής: 

 

<<…. ΄Έχοντας υπόψιν 

1. Το άρθρο 70 του N.3852/10 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τεύχος Α') (Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, που προβλέπεται η δυνατότητα σύστασης επιτροπών από το 

Δημοτικό Συμβούλιο. 

2. Το N. 4604/19 (ΦΕΚ 50/26.03.2019 τεύχος Α’) που αφορά την Προώθηση της 

ουσιαστικής ισότητας των φύλων, πρόληψη και καταπολέμηση της έμφυλης βίας Ρυθμίσεις 

για την απονομή Ιθαγένειας- Διατάξεις σχετικές με τις εκλογές στην Τοπική Αυτοδιοίκηση-

Λοιπές διατάξεις» σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο. 

3. Το άρθρο 6 του Ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/2019 τ. Α ́ ) προστέθηκε σε συνέχεια του 

άρθρου 70 του Ν.3852/2010 νέο άρθρο 70 Α ́ βάσει του οποίου συστήνεται πλέον σε κάθε 

Δήμο Δημοτική Επιτροπή Ισότητας, καθώς η σύστασή της σε όλους τους Δήμους κρίνεται 

επιβεβλημένη. 

4. Την υπ ́ αριθ.1/2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων,Γενική Γραμματεία Οικογενειακής Πολιτικής και Ισότητας των Φύλων, Δ/νσης 

Σχεδιασμού, Δημιουργίας Προτύπων και Παρακολούθησης Πολιτικών Ισότητας των 

Φύλων, Τμήμα Παρακολούθησης των Πολιτικών Ισότητας των Φύλων, με θέμα: Οδηγίες 

για την εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4604/2019 

5. Τις με αριθ.:,168/2020 , 23/2022 και 144/2022347/2023, Αποφάσεις Δημοτικού 

Συμβουλίου του Δήμου Πρέβεζας, που αφορούν τη Συγκρότηση καθώς και την 

αντικατάσταση μελών της Επιτροπής Ισότητας του Δήμου Πρέβεζας. 

6. Το με αρ.πρωτ.:7051/05-04-2023 έγγραφο της υπηρεσίας μας, με θέμα: 

«Αντικατάσταση μελών της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας του Δήμου Πρέβεζας» με το 

οποίο ζητήσαμε τον ορισμό εκπροσώπων από τους φορείς και τους συλλόγους γυναικών 

του Δήμου μας, προς πίνακα αποδεκτών: 

➢ Ένωσης Συλλόγων Γονέων Πρέβεζας 

➢ Εμπορικό Επιμελητήριο Πρέβεζας 

➢ Σύλλογοι Γυναικών Πρέβεζας 

➢ Σύλλογος Γυναικών Αγίου Θωμά Πρέβεζας 

➢ Σύλλογος Γυναικών Λούρου Πρέβεζας 

➢ Σύλλογος Γυναικών Φλαμπούρων Πρέβεζας 

➢ Σύλλογος Γυναικών Ν. Σαμψούντας Πρέβεζας 

➢ Σύλλογος Γυναικών Ν. Σινώπης Πρέβεζας 

➢ Σύλλογος Γυναικών Χειμαδιού Πρέβεζας 

Οι έγγραφες απαντήσεις για τον ορισμό εκπροσώπων των ανωτέρω: 

➢ Η ΕΝΩΣΗ ΓΟΝΕΩΝ &ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ Α/ΘΜΙΑΣ & Δ/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ ορίζει με το με αρ. πρωτ.:10/29-05-2023 έγγραφό τους εκπροσώπους 

της: την κα Μαυροκεφάλου Αθηνά ως τακτικό μέλος και την κα Φιφή Σεβαστή ως 

αναπληρωματικό μέλος. 

➢ Το Εμπορικό Επιμελητήριο Πρέβεζας, με το με αρ. πρωτ.: 1588/20-04-2023 έγγραφό 

τους ορίζει εκπρόσωπο του την κα Κωνσταντινίδη Αγγελική 

➢ Σύλλογοι γυναικών Πρέβεζας που απάντησαν με (email) ηλεκτρονικό ταχυδρομείο: 

➢ Αγίου Θωμά, εκπρόσωπος η κα Ντούσια Σοφία, 

➢ Φλάμπουρα, εκπρόσωπος η κα Βατίστα Μαρίκα. 
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➢ Σύλλογος Γυναικών Χειμαδιού Πρέβεζας, εκπρόσωπος η κα Σόνια Παππά. 

➢ Οι Σύλλογοι Λούρου και Νέας Σαμψούντας, δεν επιθυμούν την δεδομένη στιγμή να 

συμμετέχουν 

 

7. Στον ν. 3852/2010, προστίθεται άρθρο 70Α ως εξής: 

«Άρθρο 70 Α Δημοτική Επιτροπή Ισότητας 

1. Σε κάθε δήμο συνιστάται Δημοτική Επιτροπή Ισότητας, η οποία είναι συμβουλευτικό, 

προς το δημοτικό συμβούλιο, όργανο με τις εξής αρμοδιότητες: 

α) σε συνεργασία με την αρμόδια υπηρεσία του δήμου, συμμετέχει και υποστηρίζει την 

ένταξη της ισότητας των φύλων στις πολιτικές του δήμου, εισηγείται και συμμετέχει στην 

εκπόνηση σχεδίων δράσης για την ισότητα των φύλων σε τοπικό επίπεδο, 

β) διατυπώνει προτάσεις και εισηγείται προς τα αρμόδια όργανα του δήμου, τη λήψη των 

αναγκαίων μέτρων για την προώθηση της ουσιαστικής ισότητας των φύλων σε όλους τους 

τομείς της οικονομικής, πολιτικής και κοινωνικής ζωής, 

γ) συνεργάζεται με την Περιφερειακή Επιτροπή Ισότητας των Φύλων, τις αρμόδιες, κατά 

περίπτωση, υπηρεσιακές μονάδες του δήμου και με δομές και συλλογικότητες που 

δραστηριοποιούνται στο πεδίο της προώθησης θεμάτων ισότητας των φύλων και 

δικαιωμάτων των γυναικών σε τοπικό επίπεδο, 

δ) συνεργάζεται με τις δομές του Δικτύου της ΓΓΙΦ για την πρόληψη και καταπολέμηση 

της βίας κατά των γυναικών, καθώς και με φορείς της κοινωνίας των πολιτών. 

Ενδεικτικά, η Δημοτική Επιτροπή Ισότητας συνδιοργανώνει ενημερωτικές εκδηλώσεις, 

ημερίδες/συνέδρια, επιμορφωτικά προγράμματα και σεμινάρια σε θέματα 

κακοποίησης/πρόληψης της βίας, υγείας, γυναικείας απασχόλησης και πολιτικών ίσων 

ευκαιριών, καταπολέμησης των στερεοτύπων με βάση το φύλο, ενίσχυση συμμετοχής των 

γυναικών σε θέσεις ευθύνης, καθώς και δύναται να συνεργάζεται με γυναίκες από το πεδίο 

του πολιτισμού και των τεχνών σε επίπεδο Δήμου ή/και Περιφέρειας, με την Α΄/θμια και 

Β΄/θμια εκπαίδευση και με μονάδες Υγείας για ενημερωτικές εκδηλώσεις που θα 

απευθύνονται σε μαθητές και μαθήτριες των Δήμων κ.λπ. 

Αποτελεί τον σύνδεσμο της Γ.Γ.Ο.Π.Ι.Φ με τους Δήμους, σε επίπεδο πολιτικών ισότητας 

και μπορεί να αναλαμβάνει πρωταγωνιστικό ρόλο στην ενσωμάτωση της διάστασης του 

φύλου σε όλες τις πολιτικές που εμπίπτουν στο φάσμα των αρμοδιοτήτων των Δήμων και 

λαμβάνοντας υπόψιν ότι σύμφωνα με το άρθρο 6 του Ν.4604/2019 (ΦΕΚ50/26.03.2019 

τεύχος Α’) η Δημοτική Επιτροπή Ισότητας συγκροτείται με απόφαση του δημοτικού 

συμβουλίου και αποτελείται από τα εξής μέλη: 

α. Έναν (1) Αντιδήμαρχο ή εντεταλμένο ή δημοτικό/ή σύμβουλο ως Πρόεδρο. 

β. Έναν (1) δημοτικό/ή σύμβουλο των λοιπών παρατάξεων του δημοτικού συμβουλίου. 

γ. Έναν (1) υπάλληλο της Κοινωνικής Υπηρεσίας ή της Υπηρεσιακής Μονάδας 

Κοινωνικής Πολιτικής και Πολιτικών Ισότητας των Φύλων του δήμου. 

δ. Έναν (1) εκπρόσωπο της Ένωσης Συλλόγων Γονέων του δήμου. 

ε. Έναν (1) εκπρόσωπο τοπικού επαγγελματικού/εμπορικού συλλόγου ή 

συνεταιριστικής οργάνωσης. 

στ. Έναν (1) εκπρόσωπο τοπικού γυναικείου/φεμινιστικού συλλόγου/φεμινιστικής 

οργάνωσης ή μη κυβερνητικής οργάνωσης με δράση στα θέματα της ισότητας των φύλων. 

ζ. Δύο (2) εμπειρογνώμονες δημότες με ισότιμη εκπροσώπηση των φύλων. 

8. Το γεγονός ότι υφίσταται ανάγκη συγκρότησης της επιτροπής εκ νέου λόγω της 

αλλαγής της δημοτικής αρχής. 

Εισηγούμαστε: 

Την συγκρότηση και της επιτροπής ως κάτωθι: 

1. Έναν (1) Αντιδήμαρχο ή εντεταλμένο ή δημοτικό/ή σύμβουλο ως Πρόεδρο. 

2.Έναν Δημοτικό Σύμβουλο των λοιπών παρατάξεων  

3. Την κα Τσουτσάνη Αθανασία Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Κοινωνικής 

Προστασίας,Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης και Πολιτισμού του Δήμου Πρέβεζας, με 

αναπληρώτρια την κα Τσιτσώνη Ροζέττα αναπληρώτρια προϊσταμένη του Τμήματος 

Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου Πρέβεζας. 

4. Εκπρόσωποι Ένωσης Συλλόγων Γονέων Δήμου Πρέβεζας την κα Μαυροκεφάλου Αθηνά 

ως τακτικό μέλος και την κα Φιφή Σεβαστή, ως αναπληρωματικό μέλος. 

5. Εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου Πρέβεζας, η κα Κωνσταντινίδη Αγγελική 
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6. Εκπρόσωπος (ορίζετε 1 έναν εκπρόσωπο) Συλλόγου Γυναικών Πρέβεζας από τους 

κάτωθι που ανταποκρίθηκαν και όρισαν μέλη τους ως εκπροσώπους: 

α) Αγίου Θωμά η κα Ντούσια Σοφία, 

β) Χειμαδιού η κα Παππά Σόνια, 

γ) Φλάμπουρα η κα Βατίστα Μαρίκα 

7. Εμπειρογνώμων Δημότης Α την κα Χατζηλεωνίδα Ιωάννα (ΠΕ Νομικών) με 

αναπληρώτρια την κα Πουλιάνου Σταυρούλα ( ΠΕ Ψυχολόγων) 

8. Εμπειρογνώμων Δημότης Β την κα Λάμπρου Ελευθερία (ΠΕ Κοινωνιολόγων ) με 

αναπληρώτρια την κα Κατσάνου Ακριβή (ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών)…>> 
 

Στην συνέχεια η Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ' αυτή, 

➢ τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.4604/2019(Φ.Ε.Κ. Α’ 50/26.3.2019), 

➢ το γεγονός ότι ο Δήμος Πρέβεζας συμπεριλαμβάνεται μεταξύ των Δήμων που 

υπέγραψαν την Ευρωπαϊκή Χάρτα, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3463/2006 ΦΕΚ Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός 

κώδικας), όπως ισχύει, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄7.06.2010) όπως ισχύει,  

➢ την εγκύκλιο 98/8182/26-01-2024 του ΥΠΕΣ, 

➢ τα ειδικά έντυπα ψηφοφορίας που απέστειλαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι μέσω e_mail, 

στο Αυτοτελές Τμήμα Υποστήριξης Αιρετών Οργάνων του Δήμου, καθώς και τις 

ψήφους δια τηλεφώνου. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΟΜΟΦΩΝΑ    

 

Α. Συγκροτεί την Δημοτική Επιτροπής Ισότητας των Φύλων Δήμου Πρέβεζας, η οποία θα 

αποτελείται από τους κ.κ:  

1. Κατσαούνου Γρηγορία- Εντεταλμένη Δημοτική Σύμβουλο με ευθύνη την εποπτεία και 

τον συντονισμό του Τμήματος των Παιδικών Σταθμών και του Τμήματος Παιδείας και Διά 

Βίου Μάθησης, ως Πρόεδρος. 

2. Παπαδημητρίου Ειρήνη - Δημοτική Σύμβουλος προερχόμενη από τις λοιπές 

παρατάξεις. 

3. Τσουτσάνη Αθανασία Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας 

και Δια Βίου Μάθησης και Πολιτισμού του Δήμου Πρέβεζας, με αναπληρώτρια την κα 

Τσιτσώνη Ροζέττα αναπληρώτρια προϊσταμένη του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής του 

Δήμου Πρέβεζας. 

4. Μαυροκεφάλου Αθηνά ως τακτικό μέλος και την κα Φιφή Σεβαστή, ως 

αναπληρωματικό μέλος -  Εκπρόσωπος από την Ένωση Συλλόγων γονέων και κηδεμόνων 

Α/θμιας και Δ/θμιας εκπαίδευσης Δήμου Πρέβεζας. 

5. Κωνσταντινίδη Αγγελική -  Εκπρόσωπος από  το Επιμελητήριο Πρέβεζας, 

6. Ντούσια Σοφία -  Εκπρόσωπος του Συλλόγου Γυναικών Αγίου Θωμά. 

7. Χατζηλεωνίδα Ιωάννα (ΠΕ Νομικών) με αναπληρώτρια την κα Πουλιάνου Σταυρούλα 

( ΠΕ Ψυχολόγων)-  Εμπειρογνώμων Δημότης Α. 

8. Λάμπρου Ελευθερία (ΠΕ Κοινωνιολόγων ) με αναπληρώτρια την κα Κατσάνου Ακριβή 

(ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών - Δημότης Ιατρός)- Εμπειρογνώμων Δημότης Β. 
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Β.  Η θητεία της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας των Φύλων ακολουθεί τη δημοτική 

περίοδο.  

 

Γ.  Αναθέτει κάθε παραπέρα ενέργεια στον κ. Δήμαρχο 

 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  220/2024. 

 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 

ΑΗΔΩΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 


