
 

1 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                        

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                                                   

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

Από το πρακτικό 23/2025 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Σήμερα την 25-6-2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα έναρξης 19:00, συνήλθε το Δημοτικό 

Συμβούλιο Πρέβεζας σε Τακτική συνεδρίαση δια ζώσης, στην αίθουσα συνεδριάσεων του 

Δημοτικού Καταστήματος, Δήμου Πρέβεζας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του 

Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010) όπως ισχύει, τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας 

Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πωτ.: 2804/20.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚτ. Β΄ 

109/21.01.2025) και τα όσα αναφέρονται στις σχετικές περί σύγκλησης και λειτουργίας των 

συλλογικών οργάνων των Δήμων εγκυκλίους του ΥΠ.ΕΣ., ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 

13125/20-06-2025 πρόσκληση της Προέδρου Δ.Σ. κας Αηδώνη Δήμητρας, η οποία 

επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα παρακάτω 

θέματα της Ημερήσιας Διάταξης. 

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι Παρών. 

 

  ΘΕΜΑ :« Λήψη απόφασης για μερική  τροποποίηση του Ο.Ε.Υ σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 29 του Ν.5056/2023». 

 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης η Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 29 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:               

                                          Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                    

  1. Αηδώνη Δήμητρα 13. Τσούτσης Ιωάννης 

  2. Αργυρός Λεωνίδας 14. Νίτσας Γεώργιος 

  3. Βρυώνης Σπυρίδων 15. Πανταζής Νικόλαος 

  4. Δαρδαμάνης Ιωάννης  16. Τζίμας Νικόλαος 

  5. Ζέρβας Φώτιος 17. Κύρλας Κωνσταντίνος 

  6. Κόκκαλης Σπυρίδων 18.  Βουλιστιώτης Πέτρος 

  7. Κοκκίνης Γεώργιος      19. Καλύβας Κωνσταντίνος 

  8. Ματέρης Κωνσταντίνος   20. Κύρλας Ευάγγελος 

  9. Ντόντης Γεώργιος 21. Παπαδημητρίου Ειρήνη 

10. Παγγές Νικόλαος 22. Τζόκας Δημήτριος 

11. Πασσάς Γεώργιος 23. Κουμπής Γρηγόριος (Ανεξάρτητος) 

12. Σαριάνογλου Γεώργιος  

                                              Α Π Ο Ν Τ Ε Σ (αν και προσκλήθηκαν Νόμιμα) 

1. Κακιούζης Χαράλαμπος 4. Δράκος Θεόδωρος 

2. Κατσαούνου Γρηγορία 5. Ροπόκης  Ευάγγελος 

3. Μάκης Χρήστος 6. Φούντογλου Σεβαστή 

Κατά την διάρκεια της συνεδρίασης και πριν την συζήτηση του θέματος προσήλθε η κα 

Κατσαούνου Γρηγορία.    

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας με βαθμό Α’, για την τήρηση των πρακτικών. 

 

Αριθ. Θέματος     :              1Ο     
Αριθ. Απόφασης  :          189/2025 
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H Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια έθεσε 

υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 1ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης και την 

εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών - Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού, Δημοτικής 

Κατάστασης & Διοικητικής Μέριμνας - Γραφείο Προσωπικού (αρμόδια κα Αδάμου Δ.), που 

έχει ως εξής:  

<<.... Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1-4 και 6 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007, όπως 

αυτές ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρων 29 του ν. 5056/2023 (A' 163) σχετικές με τη λύση 

κοινωφελών επιχειρήσεων των Δήμων 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ.  85/2022 .Δ.85/2022  με θέμα ‘’Καθορισμός προσόντων 

διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)’’ 

(ΦΕΚ232/Α/17.02.2022), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (άρθρ.35 παρ.2 του 

Ν.5027/2023). 

4. Την αριθμ.πρωτ.:οι.102775/28.11.2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με 

θέμα «Κατάργηση νομικών προσώπων των ΟΤΑ α΄ βαθμού και μεταφορά οργανικών 

μονάδων και θέσεων προσωπικού στου δήμους. 

5. Την υπ. αριθμ. 1317/109105/19.12.2023 εγκύκλιο του Υπουργείου  Εσωτερικών, με 

θέμα: «Οργάνωση αρμοδιοτήτων των Δήμων μετά τη κατάργηση των ν.π.δ.δ. και των 

κοινωφελών επιχειρήσεων του δήμου (ν. 5056/23)» 

6. Τον Εσωτερικό Κανονισμό Υπηρεσιών της Νέας Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης 

Πρέβεζας ο οποίος εγκρίθηκε με την αριθμ.:83/2023 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

Πρέβεζας 

7. Την αριθμ.:18/2.1.2024  πράξη του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας, με την οποία διαπιστώνεται η κατάργηση της Κοινωφελούς  

Επιχείρησης του Δήμου Πρέβεζας με την επωνυμία «Νέα Κοινωφελή Δημοτική Επιχείρηση 

Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π.»  η οποία δημοσιεύθηκε στο 

αριθμ.:11/τ.Β΄/3.1.2024  φύλλο ΦΕΚ. 

8. Την αριθμ.:10/374/5.1.2024 απόφαση του Δημάρχου σχετική με τη ενσωμάτωση 

αρμοδιοτήτων και σκοπών της λυόμενης Κοινωφελούς Επιχείρησης από τις οργανικές 

διατάξεις του Δήμου. 

9. Την αριθμ.:7150/1971/15.2.2012 απόφαση της Γενικής Γραμματέως 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας, αναφορικά με την έγκριση του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρέβεζας (ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012, όπως 

τροποποιήθηκε με την αριθμ.:113973/9.8.2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 2938/τ.Β΄/29.8.2017), όπως 

τροποποιήθηκε στη συνέχεια με την αριθμ.:29548/27.2.2019 απόφαση του Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 726/τ. Β΄/4.3.2019) και 

όπως τροποποιήθηκε στη συνέχεια με την αριθμ.:21578/3.5.2023 απόφαση του Γραμματέα 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας (3115/τ.Β΄/10.5.2023) 

10. Την αριθμ.πρωτ.:12370/10.6.2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

11. Το γεγονός ότι οι περισσότερες αρμοδιότητες υφίστανται στον Οργανισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας και ασκούνται αντίστοιχα από τη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών, τη 

Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών, από τη Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών, τη Δ/νση Αγροτικής 

Ανάπτυξης Περιβάλλοντος Καθαριότητας και Πρασίνου, από το Αυτοτελές Προγραμματισμού 

Οργάνωσης και Πληροφορικής, από το Αυτοτελές Τμήμα Νομικής Υπηρεσίας και το 

Αυτοτελές Τμήμα Δημάρχου Επικοινωνίας και Δημοσίων Σχέσεων  

12. Την αριθμ.:343/2025 (ΑΔΑ:6Ζ8ΨΩΞΧ-7ΟΖ) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής με 

θέμα λήψη απόφασης για μερική  τροποποίηση του Ο.Ε.Υ σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 29 του Ν.5056/2023 

 

Εισηγούμαστε τη μερική τροποποίηση του υφιστάμενου Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πρέβεζας,  

ως εξής: 

Στο άρθρο 8 Αρμοδιότητες Αυτοτελούς τμήματος Προγραμματισμού, Οργάνωσης 

και Πληροφορικής  
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Προστίθεται παρ. ζ με τις  παρακάτω αρμοδιότητες της  Νέα Κοινωφελή Δημοτικής 

Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

(Γραφείο Ιαματικών Λουτρών) 

Στις  αρμοδιότητες του γραφείου  περιλαμβάνονται : 

1. Η ρύθμιση θεμάτων οργάνωσης για την εύρυθμη λειτουργία των Ιαματικών 

Λουτρών και της προστασίας της πηγής και των πέριξ αυτής χώρων 

2. Συνεργασία με τις υπηρεσίες του Δήμου για την έκδοση των απαραίτητων 

πιστοποιητικών για τη λειτουργία της μονάδας Ιαματικών Λουτρών 

3. Η επίβλεψη για τη συντήρηση των εγκαταστάσεων, την συμπλήρωση εξοπλισμού 

και την καθαριότητα των χώρων 

4. Η ενημέρωση  του κοινού , η προβολή και  διαφήμιση των ιαματικών Λουτρών 

και της θεραπευτικής και προληπτικής για την υγεία εφαρμογή των ιαματικών 

φυσικών πόρων 

5. Η είσπραξη των προβλεπόμενων εσόδων από εισιτήρια  

6. Υποβολή στο τέλος κάθε λουτρικής περιόδου γενικής έκθεσης με στατιστικά 

στοιχεία και συμπεράσματα από τη γενικότερη κίνηση των Λουτρών  και 

προτάσεις. 

 

Στο άρθρο 9 – Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης Περιβάλλοντος Καθαριότητας και 

Πρασίνου  

Παρ β Τμήμα Περιβάλλοντος  προστίθεται  η παρακάτω αρμοδιότητα της  Νέα Κοινωφελή 

Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π: 

Αρμοδιότητες Σφαγείων 

ζ) Η παρακολούθηση της σωστής τήρησης των συμφωνητικών μίσθωσης των Δημοτικών 

Σφαγείων σε συνεργασία με την Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 

 

Στο άρθρο 11 -Αρμοδιότητες Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας Διά Βίου 

Μάθησης και Πολιτισμού  

Παρ. α Αρμοδιότητες Τμήματος Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης  προστίθενται οι παρακάτω 

αρμοδιότητες της  Νέα Κοινωφελή Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο 

«ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

Γραφείο Καλλιτεχνικής Παιδείας και Επιμόρφωσης 

1. Η παροχή και η διάδοση της καλλιτεχνικής παιδείας και επιμόρφωσης 

2. Η λειτουργία σχολών διδασκαλίας μουσικής, χορού (παραδοσιακοί χοροί, σύγχρονοι 

χοροί κλπ), ζωγραφικής, γλυπτικής, φωτογραφίας, μουσείων, φιλαρμονικών, 

εργαστήρια εφαρμοσμένων τεχνών (γραφικών τεχνών, κεραμικής, κλπ) κ.λπ., καθώς 

και Η λειτουργία χορωδίας  

3. Η λειτουργία Κινηματογράφου 

4. Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων σε νέους τομείς σύγχρονου πολιτισμού 

5. Η διοργάνωση Θεατρικών Παραστάσεων 

6. Η Υλοποίηση Καλλιτεχνικών Επιμορφωτικών Προγραμμάτων 

 

Παρ. δ Τμήμα Πολιτισμού προστίθενται οι παρακάτω αρμοδιότητες της Νέα Κοινωφελή 

Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

 

Α.  Γραφείο Πολιτιστικών και Αθλητικών Εκδηλώσεων  

λ) Κατάρτιση του ετήσιου προγράμματος αθλητικών δραστηριοτήτων 

μ) Οργάνωση και διοικητική υποστήριξη των αθλητικών δραστηριοτήτων. 

ν) Συνεργασία με όλους τους αθλητικούς συλλόγους και τα Σωματεία του Δήμου και της 

ευρύτερης περιοχής και τους καθηγητές γυμναστικής όλων των σχολείων. 

ξ) Προώθηση οργάνωση, εφαρμογή και παρακολούθηση όλων των αθλητικών 

προγραμμάτων και διοργάνωση αθλητικών εκδηλώσεων. 

ο) Εξασφάλιση του απαραίτητου προσωπικού (γυμναστών – προπονητών) για τη λειτουργία 

προγραμμάτων άθλησης  

π) Η ανάπτυξη νέων αθλημάτων  

ρ) Η οργάνωση και λειτουργία αθλητικών τμημάτων για τη συμμετοχή των νέων και 

γενικότερα των κατοίκων της πόλης σε προγράμματα και εκδηλώσεις μαζικού αθλητισμού. 
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στ) Η προβολή των πολιτιστικών αγαθών και των σύγχρονων πολιτιστικών έργων που 

παράγονται σε τοπικό επίπεδο.  

υ) Η εφαρμογή πολιτιστικών προγραμμάτων και η διοργάνωση συναυλιών, σεμιναρίων και 

άλλων πολιτιστικών εκδηλώσεων. 

φ) Η προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών, σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.  

χ) Η διακίνηση εντύπων και η ηλεκτρονική πληροφόρηση των επισκεπτών για πολιτιστικά 

και άλλα δρώμενα στην περιοχή. 

 

Στο άρθρο 13 «Αρμοδιότητες Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών» παρ. Β Αρμοδιότητες 

Τμήματος Εσόδων και Περιουσίας προστίθενται οι παρακάτω αρμοδιότητες της  Νέα 

Κοινωφελή Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

15. Μεριμνά για την προώθηση και αξιοποίηση των κτιριακών εγκαταστάσεων των 

Δημοτικών Λουτρών 

16. Μεριμνά για την προώθηση και αξιοποίηση των κτιριακών εγκαταστάσεων των 

Δημοτικών Σφαγείων 

  

Προστίθεται  

ΜΕΡΟΣ.4  ΘΕΣΕΙΣ Προσωπικού  

Στο άρθρο 23 .Θέσεις με σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου, συστήνονται 

τέσσερις (4) θέσεις Πανεπιστημιακής και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  

Στην παρ. 1  (κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης) προστίθεται η κάτωθι θέση: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός Θέσεων 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

1 

 

Στην παρ. 3 (κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης)  προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
1 

..…>> 

 

Η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν στα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 

της παρούσας. 

 

ΚΥΡΛΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ: Ως Λαϊκή Συσπείρωση θα το ψηφίζουμε. Εμείς τον Οργανισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας την προηγούμενη φορά όταν είχε έρθει προς ψήφιση δεν τον είχαμε 

ψηφίσει, όχι γιατί ήταν δική μας άποψη, αφουγκράζοντας ας πούμε τη γνώμη του 

Σωματείου Εργαζομένων εδώ πέρα των ΟΤΑ ο οποίος έλεγε ότι ένας τέτοιος Οργανισμός 

δεν είναι κατάλληλος στο να μπορεί να εξυπηρετήσει τις ανάγκες που μπορεί να έχει ένας 

σύγχρονος Δήμος το 2025. 

Τώρα επί της ουσίας ενώ από μία πρώτη ανάγνωση φαίνεται ότι αυξάνονται οι οργανικές 

θέσεις στην πραγματικότητα δεν αυξάνεται ίσως και να μειώνονται γιατί απλά ήδη οι 

υπάρχουσες θέσεις που υπήρχανε στην ΝΕΔΗΚΕΠ, έρχονται να μπούνε στον Οργανισμό. 

Άρα επί της ουσίας δεν μπορούμε να πούμε ότι αυτό θα οδηγήσει σε μία βέλτιστη 

λειτουργία, μία από τα ίδια θα έχουμε. 
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Σε αυτή τη λογική ότι φαίνεται αυξάνονται οι οργανικές θέσεις, άρα αυξάνεται κι η 

δυνατότητα μόνιμων θέσεων στο Δήμο και με αυτή τη λογική και με τις επισημάνσεις που 

κάναμε στην τοποθέτησή μας σε σχέση με το θέμα αυτό, το ψηφίζουμε. 

 

Στην συνέχεια η Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ' αυτή, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3463/2006 ΦΕΚ Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός   

κώδικας), όπως ισχύει, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄7.06.2010) όπως ισχύει, 

➢ την εγκύκλιο 98/8182/26-01-2024 του ΥΠΕΣ, 

➢ τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πωτ.: 

2804/21.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚ Β΄ 109/21.01.2025), 

➢ το Ενημερωτικό σημείωμα με αρ. πρωτ. 12648/13-06-2025 και το προσχέδιο 

πρόσκλησης του Δημοτικού Συμβουλίου με αρ. πρωτ. 12874/17-06-2025, 

σχετικά με την ενημέρωση των επικεφαλής κάθε δημοτικής παράταξης σύμφωνα με 

το άρθρο 8 παρ. 1 & 2 του νέου Πρότυπου Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού 

Συμβουλίου, 

➢ τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει τη μερική τροποποίηση του υφιστάμενου Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πρέβεζας,  

ως εξής: 

Στο άρθρο 8 Αρμοδιότητες Αυτοτελούς τμήματος Προγραμματισμού, Οργάνωσης 

και Πληροφορικής  

Προστίθεται παρ. ζ με τις  παρακάτω αρμοδιότητες της  Νέα Κοινωφελή Δημοτικής 

Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

(Γραφείο Ιαματικών Λουτρών) 

Στις  αρμοδιότητες του γραφείου  περιλαμβάνονται : 

1. Η ρύθμιση θεμάτων οργάνωσης για την εύρυθμη λειτουργία των Ιαματικών 

Λουτρών και της προστασίας της πηγής και των πέριξ αυτής χώρων 

2. Συνεργασία με τις υπηρεσίες του Δήμου για την έκδοση των απαραίτητων 

πιστοποιητικών για τη λειτουργία της μονάδας Ιαματικών Λουτρών 

3. Η επίβλεψη για τη συντήρηση των εγκαταστάσεων, την συμπλήρωση εξοπλισμού και 

την καθαριότητα των χώρων 

4. Η ενημέρωση  του κοινού , η προβολή και  διαφήμιση των ιαματικών Λουτρών και 

της θεραπευτικής και προληπτικής για την υγεία εφαρμογή των ιαματικών φυσικών 

πόρων 

5. Η είσπραξη των προβλεπόμενων εσόδων από εισιτήρια  

6. Υποβολή στο τέλος κάθε λουτρικής περιόδου γενικής έκθεσης με στατιστικά στοιχεία 

και συμπεράσματα από τη γενικότερη κίνηση των Λουτρών  και προτάσεις. 

 

Στο άρθρο 9 – Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης Περιβάλλοντος Καθαριότητας και 

Πρασίνου  

Παρ β Τμήμα Περιβάλλοντος  προστίθεται  η παρακάτω αρμοδιότητα της  Νέα Κοινωφελή 

Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π: 

Αρμοδιότητες Σφαγείων 

ζ) Η παρακολούθηση της σωστής τήρησης των συμφωνητικών μίσθωσης των Δημοτικών 

Σφαγείων σε συνεργασία με την Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 

 

Στο άρθρο 11 -Αρμοδιότητες Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας Διά 

Βίου Μάθησης και Πολιτισμού  

Παρ. α Αρμοδιότητες Τμήματος Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης  προστίθενται οι παρακάτω 

αρμοδιότητες της  Νέα Κοινωφελή Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο 

«ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 
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Γραφείο Καλλιτεχνικής Παιδείας και Επιμόρφωσης 

1. Η παροχή και η διάδοση της καλλιτεχνικής παιδείας και επιμόρφωσης 

2. Η λειτουργία σχολών διδασκαλίας μουσικής, χορού (παραδοσιακοί χοροί, σύγχρονοι 

χοροί κλπ), ζωγραφικής, γλυπτικής, φωτογραφίας, μουσείων, φιλαρμονικών, 

εργαστήρια εφαρμοσμένων τεχνών (γραφικών τεχνών, κεραμικής, κλπ) κ.λπ., 

καθώς και Η λειτουργία χορωδίας  

3. Η λειτουργία Κινηματογράφου 

4. Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων σε νέους τομείς σύγχρονου πολιτισμού 

5. Η διοργάνωση Θεατρικών Παραστάσεων 

6. Η Υλοποίηση Καλλιτεχνικών Επιμορφωτικών Προγραμμάτων 

 

Παρ. δ Τμήμα Πολιτισμού προστίθενται οι παρακάτω αρμοδιότητες της Νέα Κοινωφελή 

Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

 

Α.  Γραφείο Πολιτιστικών και Αθλητικών Εκδηλώσεων  

λ) Κατάρτιση του ετήσιου προγράμματος αθλητικών δραστηριοτήτων 

μ) Οργάνωση και διοικητική υποστήριξη των αθλητικών δραστηριοτήτων. 

ν) Συνεργασία με όλους τους αθλητικούς συλλόγους και τα Σωματεία του Δήμου και της 

ευρύτερης περιοχής και τους καθηγητές γυμναστικής όλων των σχολείων. 

ξ) Προώθηση οργάνωση, εφαρμογή και παρακολούθηση όλων των αθλητικών 

προγραμμάτων και διοργάνωση αθλητικών εκδηλώσεων. 

ο) Εξασφάλιση του απαραίτητου προσωπικού (γυμναστών – προπονητών) για τη λειτουργία 

προγραμμάτων άθλησης  

π) Η ανάπτυξη νέων αθλημάτων  

ρ) Η οργάνωση και λειτουργία αθλητικών τμημάτων για τη συμμετοχή των νέων και 

γενικότερα των κατοίκων της πόλης σε προγράμματα και εκδηλώσεις μαζικού αθλητισμού. 

στ) Η προβολή των πολιτιστικών αγαθών και των σύγχρονων πολιτιστικών έργων που 

παράγονται σε τοπικό επίπεδο.  

υ) Η εφαρμογή πολιτιστικών προγραμμάτων και η διοργάνωση συναυλιών, σεμιναρίων και 

άλλων πολιτιστικών εκδηλώσεων. 

φ) Η προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών, σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.  

χ) Η διακίνηση εντύπων και η ηλεκτρονική πληροφόρηση των επισκεπτών για πολιτιστικά 

και άλλα δρώμενα στην περιοχή. 

 

Στο άρθρο 13 «Αρμοδιότητες Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών» παρ. Β Αρμοδιότητες 

Τμήματος Εσόδων και Περιουσίας προστίθενται οι παρακάτω αρμοδιότητες της  Νέα 

Κοινωφελή Δημοτικής Επιχείρησης Πρέβεζας με διακριτικό τίτλο «ΝΕ.ΔΗ.Κ.Ε.Π 

15. Μεριμνά για την προώθηση και αξιοποίηση των κτιριακών εγκαταστάσεων των 

Δημοτικών Λουτρών 

16. Μεριμνά για την προώθηση και αξιοποίηση των κτιριακών εγκαταστάσεων των 

Δημοτικών Σφαγείων 

  

Προστίθεται  

ΜΕΡΟΣ.4  ΘΕΣΕΙΣ Προσωπικού  

Στο άρθρο 23 .Θέσεις με σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου, συστήνονται 

τέσσερις (4) θέσεις Πανεπιστημιακής και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  

Στην παρ. 1  (κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης) προστίθεται η κάτωθι θέση: 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός Θέσεων 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

1 
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Στην παρ. 3 (κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης)  προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός Θέσεων 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
1 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  189/2025. 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

ΑΗΔΩΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 


