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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό 43/2021 της συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής  

του Δήμου Πρέβεζας 

 

 

 

Θέμα: «Αποδοχή πιστώσεων από την ένταξη των Δομών (Παιδικών Σταθμών KΔΑΠ και 

ΚΔΑΠ -ΜΕΑ) του Δήμου Πρέβεζας στη δράση “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ ΕΤΟΥΣ 2021-2022” του Ε.Π “Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020”και τη δράση « 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΣΤΗΡΙΞΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ ΜΕ ΠΑΙΔΙΑ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ'  2021-

2022» με δικαιούχο την Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε και έγκριση ανανέωσης των συμβάσεων του 

προσωπικού που υπηρετεί στις δομές αυτές». 

 

  

       Στην Πρέβεζα, σήμερα Τετάρτη 8 Σεπτεμβρίου 2021 και ώρα  14:00,  συνήλθε  σε  

κατεπείγουσα συνεδρίαση  με την διαδικασία της δια περιφοράς η Οικονομική Επιτροπή 

Πρέβεζας, σύμφωνα με την ΥΠ.ΕΣ. Εγκ.163/33282/29.05.2020, ύστερα από την 

αρ.πρωτ.18398/08-09-2021 πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό 

στα μέλη, σύμφωνα με το  άρθρο 75 του Ν.3852/10. 

     Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα 

τα παρακάτω μέλη: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Γεωργάκος Νικόλαος       Πρόεδρος   

      2. Αργυρός Λεωνίδας    -    Τακτικό μέλος  

      3. Ακρίβης Κωνσταντίνος  - Τακτικό μέλος  

      4. Δαρδαμάνης Ιωάννης   - Τακτικό μέλος  

      5. Κουμπής  Γρηγόρης     -  Τακτικό μέλος  

      6. Ροπόκης Ευάγγελος     -  Τακτικό μέλος  

      7. Κορωναίος Κοσμάς      -  Αναπλ. μέλος  

      8. Κωστούλας Βασίλειος  -  Τακτικό μέλος    

      9. Νίτσας Γεώργιος      -     Τακτικό μέλος  

 

 Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κ. Μ. Κιτσαντά, δημοτικό υπάλληλο. 

  O Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών της Ο.Ε ότι με την αριθμ.526/2021 απόφαση 

Οικονομικής Επιτροπής, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος ως κατεπείγον καθώς πρέπει να 

ανανεωθούν οι συμβάσεις του υπηρετούντος προσωπικού σε όλες τις δομές παιδικών σταθμών-

ΚΔΑΠ και μόλις σήμερα έχουμε την πρώτη εικόνα των εσόδων από τα voucher. 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα παρουσίασε την εισήγηση της  Δ/νσης Κοιν. 

Προστασίας, Παιδείας και Δ.Β.Μ και Πολιτισμού,  του Δήμου Πρέβεζας  

(αρμ.υπάλ.Κλ.Γιαννούλη), που έχει ως εξής:  

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



 

 «...΄Έχοντας υπόψιν: 

1. την αριθ.514/21 με ΑΔΑ Ω3ΙΓΩΞΧ-Ν31 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με την 

οποία εγκρίθηκε α) η  υποβολή δήλωσης του Δήμου Πρέβεζας στη δράση {ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ}, της Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε. Έτους 2021 – 

2022» με τα στοιχεία των δομών που έχουν ενταχθεί στη δράση του έτους 2020–2021 

και ισχύουν μέχρι σήμερα ,μη συμπεριλαμβανομένων α) του 4ου Π.Σ λόγω έλλειψης 

μισθωτηρίου συμβολαίου, αυτή την περίοδο και β) του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού 

Μαργαρώνας, λόγω έλλειψης συμφωνητικού παραχώρησης. Όταν ολοκληρωθούν οι 

διαδικασίες: α) της νέας μίσθωσης του κτιρίου για τη στέγαση του 4ου Π.Σ ως βρεφικού 

,που βρίσκονται σε εξέλιξη, β) της διαδικασίας παραχώρησης του κτιρίου από τον 

ΟΑΕΔ/πρώην ΟΕΚ, και επισκευών-προσθήκης για το κτίριο του Π.Σ Μαργαρώνας 

(νηπιακός), γ) της έκδοσης άδειας λειτουργίας του μισθωμένου κτιρίου στην περιοχή 

Νεοχωρίου για λειτουργία νέου βρεφικού σταθμού, υπάρχει δυνατότητα για ένταξη και 

των δομών αυτών στη δράση .Οι δομές που συμπεριλαμβάνονται στη δήλωση και στον 

ενδεικτικό πίνακα της ΕΕΤΑΑ Α.Ε και στις οποίες μπορούν να κατατεθούν από τους 

ενδιαφερόμενους γονείς-κηδεμόνες τα voucher α) για μεν τους δημοτικούς παιδικούς 

σταθμούς από 1ης Σεπτεμβρίου 2021 β) για τα δημοτικά ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ από 

24/8/2021 είναι οι παρακάτω:  

 Δημοτικοί παιδικοί σταθμοί:  

Α΄ Παιδικός Σταθμός , έδρα :οδός Αφοί Καλημέρη(Κλεμανσώ) αριθ.44 Πρέβεζα, 

δυναμικότητας 65 προ-νηπίων (3 τμήματα νηπίων) , αριθ.προσωρ.αδείας 452/2018 

(ΑΔΑ:6ΓΧΘΩΞΧ-4ΛΞ) και 562/19 με ΑΔΑ 677ΗΩΞΧ-ΛΑ2 αποφάσεις Δημάρχου Πρέβεζας  

Γ΄ Παιδικός Σταθμός, έδρα: περιοχή Νεάπολης-Πυροβολικό Πρέβεζας, δυναμικότητας 25 προ-

νηπίων (1 τμήμα), αριθ.προσωρ.αδείας 454/2018(ΑΔΑ:ΨΛ4ΛΩΞΧ-ΦΔ9)και 564/19 με 

ΑΔΑ:ΩΖΕΩΩΞΧ-90Π Αποφάσεις του Δημάρχου Πρέβεζας  

Ε΄ βρεφονηπιακός Σταθμός, έδρα: οδός Συρράκου, περιοχή “Ελαιώνα” Πρέβεζας, 

δυναμικότητας 50 προ- νηπίων(2 τμήματα) και 12 βρεφών(ένα βρεφικό τμήμα), αριθ. 

προσωρινής αδείας 457/2018(ΑΔΑ:ΩΑ71ΩΞΧ-ΔΕ5)και 566/19 με ΑΔΑ: ΩΔΓΓΩΞΧ-ΧΕΣ 

Αποφάσεις του Δημάρχου Πρέβεζας  

Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Λούρου, με αριθ.προσωρ.αδείας .453/2018 (ΑΔΑ: 

6AΚΒΩΞΧ-7ΧΧ) και 565/19 με ΑΔΑ:Ω11ΖΩΞΧ-ΣΓ7 Αποφάσεις του Δημάρχου Πρέβεζας και έδρα 

τη Δημοτική Ενότητα Λούρου, Τοπική Κοινότητα Λούρου, δυναμικότητας 40 προ-νηπίων (2 

νηπιακά τμήματα) και 8 βρεφών(1 τμήμα),  

Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Νέας Σινώπης, με αριθ. προσωρινής αδείας 568/19 με 

ΑΔΑ:Ψ10ΨΩΞΧ-Τ7Ο δυναμικότητας 6 βρεφών από 2 μηνών έως 2,5 ετών και 25 νηπίων (προ-

νηπίων)  

Βρεφονηπιακός Σταθμός Ολοκληρωμένης Φροντίδας (ΒΣΟΦ) με αριθ.προσωρ.αδείας 

496/18 (ΑΔΑ:6ΠΒΙΩΞΧ-Δ60) και 560/19 με ΑΔΑ:ΩΔ3ΠΩΞΧ-2Ψ8 Αποφάσεις Δημάρχου , οδός Δ. 

Σολωμού 20,περιοχή Υδατόπυργου Πρέβεζας (ΒΣΟΦ) τρία νηπιακά τμήματα δυναμικότητας 82 

νηπίων , ένα νηπιακό τμήμα ΜΕΑ δυναμικότητας 10 νηπίων , δύο τμήματα δυναμικότητας 16 

βρεφών,  

 

Δημοτικά ΚΔΑΠ  

- ΚΔΑΠ ΣΙΝΩΠΗΣ με έδρα τη Σινώπη Δ.Ε Ζαλόγγου , δυναμικότητας 30 παιδιών σε δύο 

βάρδιες -ΚΔΑΠ ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ, δυναμικότητας 30 παιδιών σε δύο βάρδιες, με έδρα την 

Πρέβεζα, οδός 21ης Οκτωβρίου αριθ.,1  

-ΚΔΑΠ ΜΕΑ ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ, δυναμικότητας 20 παιδιά ή έφηβοι, με έδρα: οικισμός 

Νεοχωρίου Δημοτικής Κοινότητας Πρέβεζας Δήμου Πρέβεζας- κτίριο του ΚΦΙΑ (Κέντρου 

Φυσικής Ιατρικής Αποκατάστασης) Γ. Νοσοκομείου Πρέβεζας (βορειοδυτική πτέρυγα -πρώην 

ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ),με αριθ.πρωτ.αδείας 647/24-4-2018  

2)Την υπ αριθ.9033/16-7-21 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και την ορθή επανάληψη 

αυτής για συμμετοχή  στη δράση «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ 

έτους 21-22 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



3)Την με αριθ.πρωτ.10083/31-7-21 με ΑΔΑ ΩΖΡΩ465ΖΩ5-ΨΘ0 Πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος για το πρόγραμμα οικονομικής στήριξης οικογενειών με παιδιά προσχολικής 

ηλικίας περιόδου 2021-2022 

4)Την Αριθ. 89865-28/08/2020 (1)ΚΥΑ των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων-εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων-Εσωτερικών-Επικρατείας “ Τροποποίηση της υπ΄αρ. 71383/8-7-

2020 κοινής υπουργικής απόφασης «Σύστημα Διαχείρισης,Αξιολόγησης, 

Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της Δράσης «Εναρμόνιση 

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» έτους 2020-2021, συγχρηματοδοτούμενης 

από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για το 

Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2014- 2020» (Β’ 2774) με 

την οποία εγκρίθηκε μεταξύ άλλων η τροποποίηση της αριθ. 71383/8-7-2020 κοινής 

υπουργικής απόφασης (Β’ 2774) ως ακολούθως: α) Στην παρ. 1 του άρθρου 5, το δεύτερο 

εδάφιο μετά τον πίνακα τροποποιείται ως εξής: «Ο αριθμός των θέσεων που προσφέρουν οι 

Δομές, δεν μπορεί να υπερβαίνει το 90% της δυναμικότητας για τις κατηγορίες δομών Α1, Α2, 

Β1, Β2, Β3 ενώ για τις κατηγορίες Γ και Δ δεν μπορεί να υπερβαίνει το 100%,...” 

5)την αριθ..54128/ΦΕΚ 3360/Β/29-7-21 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός των 

προϋποθέσεων και της διαδικασίας υλοποίησης του προγράμματος οικονομικής στήριξης 

οικογενειών, με παιδιά προσχολικής ηλικίας»  

6)την αριθ. οικ.44835/21-12-2015 (ΑΔΑ: Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ) εγκύκλιo του Υπουργείου 

Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης , όπου προβλέπεται ότι με τις διατάξεις της 

παρ.5 του άρθρου 72 του ν.4342/2015 οι ανανεώσεις/παρατάσεις του προσωπικού που 

απασχολείται με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ.3 του ν.2190/1994 όπως ισχύει, στο          

πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από 

διεθνείς οργανισμούς ή ερευνητικών προγραμμάτων ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή 

για την εκπλήρωση υποχρεώσεων από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς, εξαιρέθηκαν από 

την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. Όμως οι φορείς υποχρεούνται σε 

κάθε περίπτωση να ενημερώνουν για κάθε πραγματοποιούμενη ανανέωση /παράταση τα 

μέλη της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, αλλά και τη Δ/νση Προγραμματισμού και 

Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείο Εσωτερικών & Διοικητικής 

Ανασυγκρότησης . Επίσης, οι ΟΤΑ υποχρεούνται στη δημοσίευση τόσο της πράξης 

πρόσληψης και λύσης όσο και της πράξης ανανέωσης/παράτασης της σύμβασης του 

προσωπικού αυτού στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

1 παρ.9 του ν.4038/2012. Κατά το σκέλος που αφορά τις μεν πράξεις πρόσληψης και 

ανανέωσης, αυτές ισχύουν από την ημερομηνία πρόσληψης ή λήξης της ανανεωμένης 

σύμβασης, αντίστοιχα (άρθρο 3 ΠΝΠ 26-8-2015, καθώς και άρθρο 9 ν.4350/2015), ενώ οι 

πράξεις λύσης της σύμβασης για οποιονδήποτε λόγο ισχύουν από τη δημοσίευσή τους στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

7)Την αριθ.2085/11-8-2021 απόφαση ένταξης του προγράμματος “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ ΕΤΟΥΣ 2021-2022” και ΑΔΑ: Ψ3ΔΡ7Λ9-ΨΒΓ  

Περιφέρειας Ηπείρου με κωδικό ΟΠΣ 5131878, Κωδικός ΣΑ (Συλλογικής απόφασης έργου ) 

ΕΠΟ181,ΚΩΔ. ΕΝΑΡΙΘΜΟΥ 2021ΕΠΟ1810016 

8)Την αριθ.2086/11-8-2021 απόφαση ένταξης της Περιφέρειας Ηπείρου της δράσης “Παροχή 

υπηρεσιών προσχολικής αγωγής για Αμεα και παροχή υπηρεσιών δημιουργικής απασχόλησης, 

ψυχαγωγίας και αναψυχής για Αμεα για το σχολικό έτος 2021-2022”, με κωδικό ΟΠΣ 5131879 

και ΑΔΑ:6ΨΠ37Λ9-ΥΗΕ, Κωδικός ΣΑ (Συλλογικής απόφασης έργου ) ΕΠΟ181, ΚΩΔ.ΕΝΑΡΙΘΜΟΥ 

2021ΕΠΟ1810017 

9)Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.4722/2020 (φεκ 177/15-9-2020/τεύχος Α΄) που έχουν ως 

εξής : Άρθρο 65  

Εύρυθμη εκτέλεση δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής»  

 

1. Η παρ. 1 του άρθρου 101 του ν. 4483/2017 (Α΄ 107) αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Οι ΟΤΑ και τα νομικά τους πρόσωπα, εφόσον η χρηματοδότηση της δράσης «Εναρμόνιση 

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» δεν επαρκεί για την κάλυψη των δαπανών μισθοδοσίας 

και ασφαλιστικών εισφορών του απαιτούμενου προσωπικού που απασχολείται σε αυτή με 

συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για τους ετήσιους κύκλους 2016-

2017, 2017- 2018, 2018-2019, 2019-2020 και 2020-2021, καλύπτουν τις δαπάνες αυτές από 

κάθε είδους τακτικά ή έκτακτα ανειδίκευτα έσοδά τους ή μπορούν να επιχορηγούνται για τον 

σκοπό αυτόν από το ειδικό πρόγραμμα ενίσχυσης του άρθρου 71 του ν. 4509/2017 (Α΄ 201). 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εσωτερικών και Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων η δυνατότητα του προηγούμενου εδάφιου μπορεί να επεκτείνεται και σε επόμενους 

ετήσιους κύκλους.» 

2. Η ισχύς του παρόντος άρχεται από 1ης.9.2020”  

 

  Επειδή ήδη αναρτήθηκαν στην ηλεκτρονική σελίδα της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής 

Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε) -σύμφωνα με τις προδιαγραφές του 

προγράμματος- ο κατάλογος των φορέων και δομών που συμμετέχουν στη δράση , όπου 

εντάσσονται όλες οι δομές που ζήτησε ο Δήμος Πρέβεζας,  οι οριστικοί πίνακες των δικαιούχων 

αξίας τοποθέτησης (VOUCHER) της πρώτης και δεύτερης κατανομής. 

  Επειδή διαβιβάστηκαν στην Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά και ήδη έχουν 

υπογραφεί οι συμβάσεις μεταξύ του Δήμου Πρέβεζας και των ωφελουμένων, από όπου 

προκύπτει ο αριθμός των ωφελουμένων ανά δομή και τα αντίστοιχα ποσά χρηματοδότησης,έως 

και την 6/9/2021 του Δήμου Πρέβεζας ,μέσω της δράσης “Εναρμόνιση οικογενειακής και 

επαγγελματικής ζωής»έτους 2021-2022, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 
Δράση «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ 2021-2022» 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ   ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΩΝ  ΒΡΕΦΩΝ / ΝΗΠΙΩΝ / ΠΑΙΔΙΩΝ  

ΑΝΑ ΔΟΜΗ 

1.  ΠΑΙΔΙΚΟΙ - ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΙ 

Α/Α ΔΟΜΗ 2021  

1 Α΄ ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 3 νήπια χ 2.375 7.125,00 

2 Γ΄ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 2  νήπια χ 2.375 4.750,00 

3 Ε΄ΒΡΕΦΟΝ. ΣΤΑΘΜΟΣ 12 Βρέφη  χ 2.945 

11 Νήπια χ 2.375 

35.340,00 

26.125,00 

4 ΒΣΟΦ 15 Βρέφη χ 2.945 

18 Νήπια χ 2.375 

44.175,00 

42.750,00 

5 ΒΡΕΦ.ΣΤΑΘΜΟΣ ΛΟΥΡΟΥ 2 Βρέφη χ 2.945  

7 Νήπια χ 2.375 

5.890,00 

16.625,00 

6 ΒΡΕΦ. ΣΤΑΘΜΟΣ ΣΙΝΩΠΗΣ 6 Βρέφη χ 2.945 
11 Νήπια χ 2.375 

17.670,00 
26.125,00 

    

 
ΣΥΝΟΛΑ :   ΝΗΠΙΑ  52 χ 2.375,00 € =  123.500,00 

                  ΒΡΕΦΗ  35 χ 2.945,00 € =  103.075,00 

                                                            226.575,00€ 

 

 

2.  ΚΔΑΠ – ΚΔΑΠ ΜΕΑ 

 

Α/Α ΔΟΜΗ   

1 ΚΔΑΠ ΜΕΑ 4 χ 5.000,00 20.000,00 

2 ΚΔΑΠ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 3 χ 1.330,00 3.990,00 

3 ΚΔΑΠ ΣΙΝΩΠΗΣ 11 χ 1.330,00 

  7 Χ   997,50 

14.630,00 

  6.982,50 

ΣΥΝΟΛΑ :   ΚΔΑΠ ΜΕΑ  :   20.000,00 

                      ΚΔΑΠ  :            25.602,50 

                                                45.602,50 €                         

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



 
ΔΡΑΣΗ «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΣΤΗΡΙΞΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ ΜΕ ΠΑΙΔΙΑ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

2021-2022” 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ   ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΩΝ  ΒΡΕΦΩΝ / ΝΗΠΙΩΝ / ΠΑΙΔΙΩΝ  

ΑΝΑ ΔΟΜΗ 

1.  ΠΑΙΔΙΚΟΙ - ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΙ 

 

Α/Α ΔΟΜΗ 2021 -22  
(11 μήνες) 

 

1 Α΄ ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 5 νήπια χ 
180,00/μήνα  

9.900,00 

2 Ε΄ΒΡΕΦΟΝ. ΣΤΑΘΜΟΣ 1 Βρέφος  χ 

180,00/μήνα 
2 Νήπια χ 
180,00/μήνα 

5.940,00 

4 ΒΣΟΦ 3 Βρέφη χ 
180,00/μήνα 
2 Νήπια χ  

180,00/μήνα 

9.900,00 

 ΒΡΕΦ. ΣΤΑΘΜΟΣ ΣΙΝΩΠΗΣ 1 Βρέφος χ 

180,00/μήνα 
1 Νήπιο χ  
180,00/μήνα 

3.960,00 

    

 
ΣΥΝΟΛΑ :   ΝΗΠΙΑ  10 χ 180,00 € =    19.800,00 

                       ΒΡΕΦΗ  5 χ 180,00 € =      9.900,00 

                                                                 29.700,00   € 

 
Επειδή στις δομές του Δήμου Πρέβεζας απασχολούνται 40 άτομα προσωπικό  με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), μέσω της δράσης  ≪Εναρμόνιση Οικογενειακής 

και Επαγγελματικής Ζωής≫ μέχρι 31/08/2021 και του προγράμματος  «Οικονομική στήριξη 

οικογενειών µε παιδιά προσχολικής ηλικίας» που λειτουργεί παράλληλα και συμπληρωματικά µε 

τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» και  υλοποιείται για 2η συνεχή 

χρονιά από την Ελληνική Εταιρία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε., µε 

χρηµατοδότηση από πόρους του τακτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων. 

Η παράταση – ανανέωση των συμβάσεων θα γίνει βάσει της παρ. 3 του άρθρου 21 του 

2190/1994, όπου ορίζεται ότι κατ΄ εξαίρεση για το προσωπικό προγραμμάτων ή έργων που 

χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς οργανισμός ή ερευνητικών προγραμμάτων ή 

προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για την εκπλήρωση υποχρεώσεων από συμβάσεις με 

διεθνείς οργανισμούς, επιτρέπεται η διάρκεια των συμβάσεων να είναι μέχρι ένα έτος και να 

ανανεώνονται ή παρατείνονται έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της 

υποχρεώσεως.  

Επειδή η συγχρηματοδοτούμενη δράση συνεχίζεται για το έτος 2021-22, θα  πρέπει να 

παρατείνουμε-ανανεώσουμε τις συμβάσεις του υπηρετούντος προσωπικού στις δομές των 

παιδικών σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-ΜΕΑ ,με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) από 01/09/2021 έως 31/08/2022, με δικαίωμα παράτασης ή 

ανανέωσης εφόσον συνεχιστούν οι Δράσεις  ≪Εναρμόνιση Οικογενειακής και 

Επαγγελματικής Ζωής έτους ≫,και «Οικονομικής Στήριξης Οικογενειών με παιδιά 

προσχολικής ηλικίας  σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



Η χρηματοδότηση θα διατεθεί για την καταβολή της μισθοδοσίας του απασχολούμενου 

προσωπικού με σχέση εργασίας  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για το έτος 2021, . 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους 2022. Η 

δαπάνη θα καλυφθεί από πόρους του ΕΣΠΑ 2014-2020 καθώς και από ίδιους πόρους.Σε 

περίπτωση που η χρηματοδότηση της Δράσης ≪Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 

Ζωής 2021-2022≫ καθώς και της χρηματοδότησης από τη δράση οικονομικής στήριξης 

οικογενειών με παιδιά προσχολικής ηλικίας περιόδου 2021-2022 ,δεν επαρκεί για το 

έτος 2021-22, για την κάλυψη των δαπανών μισθοδοσίας και ασφαλιστικών εισφορών του 

προσωπικού, που απασχολούνται με συμβάσεις εργασίες ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

για τον ετήσιο κύκλο 2021- 2022, θα καλυφθούν  από ίδια έσοδα του Δήμου Πρέβεζας, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 114 παρ.9 του Ν. 4623/19 (φεκ 134/9-8-2019/τ.Α) και 

τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.4722/2020 (φεκ 177/15-9-2020/τεύχος Α  

Οι συμβάσεις των απασχολούμενων στις δομές του προγράμματος σε καμιά περίπτωση δεν 

μετατρέπονται σε αορίστου χρόνου ( παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994).Η πράξη της 

ανανέωσης των συμβάσεων του προσωπικού θα δημοσιευθεί και στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 ν. 4038/2012. 

    Εισηγούμαστε 

1) Να εγκριθεί η αποδοχή των πιστώσεων λόγω της ένταξης των Δομών (Παιδικών Σταθμών 

KΔΑΠ και ΚΔΑΠ -ΜΕΑ).του Δήμου Πρέβεζας στη δράση “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ ΕΤΟΥΣ 2021-2022” του Ε.Π “Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 

Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020” με δικαιούχο την Ε.Ε.Τ.Α.Α  Α.Ε. 

 2) Να εγκριθεί η ανανέωση των συμβάσεων ορισμένου χρόνου του  προσωπικού, σύμφωνα με 

τον παρακάτω πίνακα , που έχει προσληφθεί στις δομές των παιδικών σταθμών, ΚΔΑΠ και 

ΚΔΑΠ-ΜΕΑ  στα πλαίσια της δράσης “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 

ΖΩΗΣ ΕΤΟΥΣ 2021- 2022”-σε εφαρμογή των διατάξεων - της παρ. 3 του άρθρου 21 του 

Ν.2190/1994 από 01/09/2021 έως 31/08/2022, με δικαίωμα παράτασης ή ανανέωσης εφόσον 

συνεχιστεί η Δράση ≪Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής≫. 

3) Να εκδοθεί η σχετική πράξη (απόφαση Δημάρχου) ανανέωσης των συμβάσεων και να 

δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 

4038/2012. 

4) Να εξουσιοδοτηθεί ο Δήμαρχος Πρέβεζας, ως νόμιμος εκπρόσωπος του Δήμου Πρέβεζας, για 

την υπογραφή των σχετικών συμβάσεων και λοιπών δικαιολογητικών. 

5) Να ενισχυθούν: 

◦ οι κωδικοί ΚΑ εσόδων της πράξης, ως εξής: 

◦ και Κ.Α:06.00.1212.925 < ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ 

ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2021- 

2022”, με το ποσό των 135.000 € για το έτος 2021 και το έτος 2022 166.877,50 € . 

Συνολικό ποσό για τις δομές  του Δήμου 301.877,50€. οι κωδικοί ΚΑ εξόδων της 

δράσης, ως εξής: 

◦ Κ.Α: 02.10.60.6041.925 <ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ 

(ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2021-2022- ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 

,ΚΔΑΠ ΚΑΙ ΚΔΑΠ ΜΕΑ) >, με το ποσό των 107.000 για το έτος 2021 και 106.215 για το έτος 

2022. 

Συνολικό ποσό μισθοδοσίας 213.215 € 

◦ Κ.Α:02.10.60.6054.925 < ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ -ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2020-

2021 – ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ, ΚΔΑΠ ΚΑΙ ΚΔΑΠ ΜΕΑ ), με το ποσό των 30.000 για το έτος 2021 

και 58.662,5 για το έτος 2022 >>. 

  Συνολικό ποσό ασφαλιστικών εισφορών 88.662,5 €…». 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΟΧ 

 

Α/
Α 

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κατηγορία/ 
Ειδικότητα 

Ημερομηνία 
Αρχικού 
Διορισμού 

1 ΑΗΔΩΝΗ  ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/06/17 

2 ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ  01/06/17 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



3 ΑΥΓΕΡΗ ΤΑΤΙΑΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 01/10/19 

4 ΒΕΡΟΝΙΚΗ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

5 ΓΙΑΝΝΑΚΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΠΕΤΡΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΙΣΣΑ 01/10/19 

6 ΓΙΑΤΡΑ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΣΚΟΠΙΩΤΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  01/06/17 

7 ΔΕΠΟΥΝΤΗ  ΑΡΓΥΡΩ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

8 ΔΡΟΣΟΥ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΙΧΑΗΛ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

9 ΕΥΘΥΜΙΟΥ  ΕΥΔΟΞΙΑ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

10 ΖΙΩΡΗ ΠΑΝΩΡΑΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

11 ΗΛΙΑΔΟΥ  ΧΑΡΟΥΛΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

12 ΘΕΜΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣΣ ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (μερικής απασχόλησης 

20 ώρες εβδομαδιαίως) 

01/10/19 

13 ΘΕΟΔΩΡΟΥ  ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  01/06/17 

14 ΚΑΠΡΑΝΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΘΩΜΑ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

15 ΚΟΚΚΙΝΕΛΗ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  01/06/17 

16 ΚΟΛΙΤΣΗ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 05/07/17 

17 ΚΟΝΤΟΠΡΙΑ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  05/07/17 

18 ΚΤΕΝΑΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 05/12/17 

19 ΚΥΡΙΑΚΗΣ  ΚΩΝ/ΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 07/05/15 

20 ΛΩΛΗ  ΣΩΤΗΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 15/02/18 

21 ΛΩΛΟΥ ΗΛΙΑΝΑ ΣΑΒΒΑΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

22 ΜΠΟΧΤΗ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΑΥΛΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

23 ΝΑΣΗ  ΜΑΡΙΑ ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

24 ΝΙΚΟΛΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

25 ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 04/07/17 

26 ΠΑΠΑΔΙΩΤΗ  ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΦΩΤIOΣ ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

27 ΠΑΠΟΥΤΣΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

28 ΠΡΙΝΙΩΤΑΚΗ  ΦΩΤΕΙΝΗ ΜΙΧΑΗΛ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  12/11/12 

29 ΣΟΛΔΑΤΟΥ  ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

30 ΣΟΥΛΑΚΗΣ  ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 01/06/17 

31 ΣΤΕΡΓΙΟΥ  ΣΟΦΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  12/11/12 

32 ΤΖΑΒΑΡΑ  ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

33 ΤΖΩΡΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

34 ΦΟΥΣΕΚΗΣ  ΘΕΟΚΛΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ       ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 12/11/12 

35 ΦΩΤΟΓΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΣΑΒΒΑΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

36 ΧΡΥΣΩΤΗΣ  ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΜΕΝΕΛΑΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΑΣ 01/10/19 

 ΝΤΙΝΟΥ ΣΟΦΙΑ ΝΑΠΟΛΕΩΝ ΠΕ Γυμναστών ΜΕΑ 18/3/2019 

 ΑΤΕΣΟΓΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΝΑΠΟΛΕΩΝ ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 18/3/2019 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



 ΓΚΙΟΥΣΑ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ
Σ 

ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 18/3/2019 

 ΠΑΠΠΑ ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ Καθαριστριών 12/7/2021 

 
 

      Ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Ο.Ε. να αποφασίσουν σχετικά.    

      Η Οικονομική Επιτροπή  αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της, 

-τις διατάξεις  του άρθρου 72 του Ν. 3852/2010  

-την αρ.718/2020  ΑΟΕ (ΑΔΑ ΨΑ1ΦΩΞΧ-05Χ) 

-την εισήγηση της επιτροπής 

-την εγκύκλιο με αριθμ.93/60173/23-8-2019 του ΥΠΕΣ, 

-την Π.Ν.Π. με ΦΕΚ 55/Α/11-3-2020 

-την ΥΠ.ΕΣ. Εγκ.163/33282/29.05.2020, 

-την ΥΠ.ΕΣ. Εγκ. 426/ΑΠ:77233/13.11.2020, 
 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ (ΟΜΟΦΩΝΑ) 

 

1) Αποδέχεται τις πιστώσεις λόγω της ένταξης των Δομών (Παιδικών Σταθμών KΔΑΠ και ΚΔΑΠ -

ΜΕΑ) του Δήμου Πρέβεζας στη δράση “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 

ΖΩΗΣ ΕΤΟΥΣ 2021-2022” του Ε.Π “Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου 

Μάθηση 2014-2020” με δικαιούχο την Ε.Ε.Τ.Α.Α  Α.Ε. 

 

2) Εγκρίνει την ανανέωση των συμβάσεων ορισμένου χρόνου του  προσωπικού, σύμφωνα με 

τον παρακάτω πίνακα, που έχει προσληφθεί στις δομές των παιδικών σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-

ΜΕΑ  στα πλαίσια της δράσης “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ 

ΕΤΟΥΣ 2021- 2022”-σε εφαρμογή των διατάξεων - της παρ. 3 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994 

από 01/09/2021 έως 31/08/2022, με δικαίωμα παράτασης ή ανανέωσης εφόσον συνεχιστεί η 

Δράση ≪Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής≫. 

 

3) Εγκρίνει την έκδοση σχετικής πράξης (απόφαση Δημάρχου) ανανέωσης των συμβάσεων και 

την δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 

Ν. 4038/2012. 

 

4) Εξουσιοδοτεί  τον  Δήμαρχο Πρέβεζας κ. Νικόλαο Γεωργάκο, ως νόμιμο εκπρόσωπος του 

Δήμου Πρέβεζας, για την υπογραφή των σχετικών συμβάσεων και λοιπών δικαιολογητικών. 

 

5) Εγκρίνει να ενισχυθούν: 

 

◦ οι κωδικοί ΚΑ εσόδων της πράξης, ως εξής: 

◦ Κ.Α:06.00.1212.925 < ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ 

ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2021- 

2022”, με το ποσό των 135.000 € για το έτος 2021 και το έτος 2022 166.877,50 € . 

Συνολικό ποσό για τις δομές  του Δήμου 301.877,50€. 

 

 οι κωδικοί ΚΑ εξόδων της δράσης, ως εξής: 

◦ Κ.Α: 02.10.60.6041.925 <ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ 

(ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2021-2022- ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 

,ΚΔΑΠ ΚΑΙ ΚΔΑΠ ΜΕΑ) >, με το ποσό των 107.000 για το έτος 2021 και 106.215 για το έτος 

2022. 

Συνολικό ποσό μισθοδοσίας 213.215 € 

◦ Κ.Α:02.10.60.6054.925 < ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ -ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2020-

2021 – ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ, ΚΔΑΠ ΚΑΙ ΚΔΑΠ ΜΕΑ ), με το ποσό των 30.000 για το έτος 2021 

και 58.662,5 για το έτος 2022. 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



  Συνολικό ποσό ασφαλιστικών εισφορών 88.662,5 €. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΟΧ 
 

Α/
Α 

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κατηγορία/ 
Ειδικότητα 

Ημερομηνία 
Αρχικού 

Διορισμού 

1 ΑΗΔΩΝΗ  ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/06/17 

2 ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ  01/06/17 

3 ΑΥΓΕΡΗ ΤΑΤΙΑΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 01/10/19 

4 ΒΕΡΟΝΙΚΗ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

5 ΓΙΑΝΝΑΚΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΠΕΤΡΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΙΣΣΑ 01/10/19 

6 ΓΙΑΤΡΑ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΣΚΟΠΙΩΤΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  01/06/17 

7 ΔΕΠΟΥΝΤΗ  ΑΡΓΥΡΩ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

8 ΔΡΟΣΟΥ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΙΧΑΗΛ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

9 ΕΥΘΥΜΙΟΥ  ΕΥΔΟΞΙΑ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

10 ΖΙΩΡΗ ΠΑΝΩΡΑΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

11 ΗΛΙΑΔΟΥ  ΧΑΡΟΥΛΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

12 ΘΕΜΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣΣ ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (μερικής απασχόλησης 

20 ώρες εβδομαδιαίως) 

01/10/19 

13 ΘΕΟΔΩΡΟΥ  ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  01/06/17 

14 ΚΑΠΡΑΝΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΘΩΜΑ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

15 ΚΟΚΚΙΝΕΛΗ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  01/06/17 

16 ΚΟΛΙΤΣΗ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 05/07/17 

17 ΚΟΝΤΟΠΡΙΑ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  05/07/17 

18 ΚΤΕΝΑΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 05/12/17 

19 ΚΥΡΙΑΚΗΣ  ΚΩΝ/ΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 07/05/15 

20 ΛΩΛΗ  ΣΩΤΗΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 15/02/18 

21 ΛΩΛΟΥ ΗΛΙΑΝΑ ΣΑΒΒΑΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

22 ΜΠΟΧΤΗ  ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΑΥΛΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

23 ΝΑΣΗ  ΜΑΡΙΑ ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

24 ΝΙΚΟΛΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 01/10/19 

25 ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗ  ΒΑΣΙΛΙΚΗ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 04/07/17 

26 ΠΑΠΑΔΙΩΤΗ  ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΦΩΤIOΣ ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

27 ΠΑΠΟΥΤΣΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

28 ΠΡΙΝΙΩΤΑΚΗ  ΦΩΤΕΙΝΗ ΜΙΧΑΗΛ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  12/11/12 

29 ΣΟΛΔΑΤΟΥ  ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 12/11/12 

30 ΣΟΥΛΑΚΗΣ  ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 01/06/17 

31 ΣΤΕΡΓΙΟΥ  ΣΟΦΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  12/11/12 

32 ΤΖΑΒΑΡΑ  ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 01/10/19 

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ



33 ΤΖΩΡΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

34 ΦΟΥΣΕΚΗΣ  ΘΕΟΚΛΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ       ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 12/11/12 

35 ΦΩΤΟΓΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΣΑΒΒΑΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 01/10/19 

36 ΧΡΥΣΩΤΗΣ  ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΜΕΝΕΛΑΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΑΣ 01/10/19 

 ΝΤΙΝΟΥ ΣΟΦΙΑ ΝΑΠΟΛΕΩΝ ΠΕ Γυμναστών ΜΕΑ 18/3/2019 

 ΑΤΕΣΟΓΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΝΑΠΟΛΕΩΝ ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 18/3/2019 

 ΓΚΙΟΥΣΑ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ
Σ 

ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 18/3/2019 

 ΠΑΠΠΑ ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ Καθαριστριών 12/7/2021 

 
 

 

 

 

      Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  527/2021. 

     Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΣ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

ΑΔΑ: ΩΓΠ3ΩΞΧ-ΛΙΣ


		2021-09-10T14:36:12+0300
	Athens




