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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό 16/2022 της συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής  

του Δήμου Πρέβεζας 

 

    Θέμα : «Έγκριση πρόσληψης μόνιμου προσωπικού για το έτος 2022.». 

    Στην Πρέβεζα, σήμερα Πέμπτη 7 Απριλίου 2022 και ώρα 12:00, συνήλθε  σε  τακτική 

συνεδρίαση  με την διαδικασία της δια περιφοράς η Οικονομική Επιτροπή Πρέβεζας, σύμφωνα 

με την Π.Ν.Π. με ΦΕΚ 55/Α/11-3-2020 και την ΥΠ.ΕΣ. Εγκ. 426/ΑΠ:77233/13.11.2020, ύστερα 

από την αρ.πρωτ.5623/01-04-2022 πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με 

αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με το  άρθρο 75 του Ν.3852/10. 

  Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 

παρακάτω μέλη:  

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                ΑΠΟΝΤΕΣ 

     1. Γεωργάκος Νικόλαος       Πρόεδρος  

     2. Δαρδαμάνης Ιωάννης   - Τακτικό μέλος  

     3. Ακρίβης Κωνσταντίνος  - Τακτικό μέλος  

     4. Κουμπής  Γρηγόρης     -  Τακτικό μέλος  

     5. Σαριάνογλου Γεώργιος-  Τακτικό μέλος  

     6. Ματέρης Κων/νος      -   Τακτικό. μέλος  

     7. Ανωγιάτης Αθανάσιος-    Τακτικό μέλος    

     8. Ντόντης Γεώργιος  -       Τακτικό μέλος  

     9. Κύρλας Κωνσταντίνος -Αναπληρ.μέλος  

 

   Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τη κ. Μ.Κιτσαντά, δημοτική υπάλληλο. 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 30 θέμα  ημερήσιας διάταξης παρουσίασε την εισήγηση του 

Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού, του Δήμου Πρέβεζας  (αρμ. υπάλ.Α.Τσουτσάνη), που έχει ως 

εξής:  
 «….Με  την αποστολή της  υπ αριθμ. 214/2022 ,(ΑΔΑ 6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-ΧΒΩ) εγκυκλίου του 

ΥΠΕΣ., της Δ/νσης προσωπικού Τοπ.Αυτ/σης, Δ/νση προσωπικού Τ.Α.,  με  το ανωτέρω θέμα  

<Έγκριση  προσλήψεων προσωπικού στους Δήμους, στις Περιφέρειες καθώς και στα Νομικά 

πρόσωπα της Τοπικής αυτοδιοίκησης , στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 

για το έτος 2022/Δυνατότητα πλήρωσης θέσεων απο επιλαχόντες προηγούμενης προκήρυξης >. 

 Ενημερωνόμαστε ότι με την υπ αριθμ. 50/4-11-2021 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου 

εγκρίθηκε ο Προγραμματισμός προλήψεων προσωπικού έτους  2022, δυνάμει των διατάξεων 

του άρθρου 51 του Ν.4622/2019. Ειδικότερα για τους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού και τα νομικά 

πρόσωπα αυτών εγκρίνονται α) 1110 θέσεις μονίμου προσωπικού και β) 33 θέσεις δικηγόρων -

νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής. 

 Μεταξύ αυτών στον φορέα μας , Δήμο Πρέβεζας, εγκρίθηκαν θέσεις ως εξής 

μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού στο Ν.Π.Δ.Δ. Λιμενικό Ταμείο Πρέβεζας  

 

μία (1) θέση ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού στον Δήμο Πρέβεζας (Δ/νση Οικ/κών υπηρεσιών) και  
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μία (1) θέση    ΠΕ Δικηγόρων / νομικών συμβούλων, στον Δήμο Πρέβεζας. 

   

   Με την εν λόγω εγκύκλιο καθορίζεται ότι υπάρχει και η δυνατότητα πλήρωσης των 

εγκεκριμένων θέσεων από πίνακα επιλαχόντων προηγούμενου διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π.(13Κ) 

  Οι φορείς θα πρέπει να ελέγξουμε την ορθότητα των εγκεκριμένων θέσεων και να λάβουμε 

αποφάσεις  ,& α) να συμπληρώσουμε τον απαιτούμενο πίνακα και να τον αναρτήσουμε σε εδικό 

διαδικτυακό τόπο β)να αποστείλουμε τα  απαιτούμενα δικαιολογητικά σε ηλεκτρονική μορφή . 

 Επίσης πρέπει να  ελεγχθεί η  ορθότητα των εγκεκριμένων θέσεων,  η ύπαρξη των κενών 

οργανικών θέσεων και η ταύτιση της λεκτικής  ονομασίας των κλάδων/ειδικοτήτων όπως 

αποτυπώνονται στον ΟΕΥ.  Και τέλος να ελεγχθεί η ύπαρξη πιστώσεων για τη κάλυψη της 

δαπάνης μισθοδοσίας για το έτος 2022, με υποχρέωση  ανάλογης  πρόβλεψης για κάθε επόμενο 

έτος. 

Τέλος η εγκύκλιος αναφέρεται σε διαδικασίες συμπλήρωσης του Πίνακα στον ειδικό διαδικτυακό 

τόπο του ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού ΟΤΑ . 

  Ζητείται λοιπόν από το συλλογικό όργανο  (Οικονομική Επιτροπή) ώστε να καθορίσει τα 

πρόσθετα προσόντα της θέσης .  

   Εισηγούμεθα όπως για την θέση ΤΕ Διοικητικού- Λογιστικού ζητηθεί ώς πρόσθετο προσόν 

διορισμού η  άδεια Λογιστή Α τάξης  η   καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας , & η γνώση 

υπολογιστή  ECDL . ( με το δεδομένο ότι η απασχόληση θα είναι σε καθήκοντα της Οικονομικής 

υπηρεσίας). Όσον αφορά την θέση ΠΕ Δικηγόρων /νομικών συμβούλων  η  διαδικασία θα 

κινηθεί μέσω του Υπουργείου Ψηφιακής  Διακυβέρνησης λόγω του ότι είναι θέση με σχέση  

έμμισθης  εντολής με νεότερη εγκύκλιο. 

 Όσον αφορά την θέση ΠΕ Διοικητικού -Οικονομικού , η θέση αφορά στο Λιμενικό Ταμείο 

Πρέβεζας και  στην εγκύκλιο προβλέπεται η  απόφαση Διοικητικού συμβουλίου του νομικού 

προσώπου..…». 

                             

    Ο  Πρόεδρος  κάλεσε τα μέλη της Ο.Ε. να αποφασίσουν σχετικά. 

    Ο κ. Δαρδαμάνης πρότεινε την άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας, το οποίο έγινε δεκτό 

από το Σώμα. 

    Η Οικονομική Επιτροπή  αφού άκουσε τον  Πρόεδρο  και έλαβε υπόψη της, 

         -τις διατάξεις των άρθρων και 72,75 του Ν. 3852/2010,  

-την εισήγηση της υπηρεσίας 

-την εγκύκλιο με αριθμ.93/60173/23-8-2019 του ΥΠΕΣ, 

-την Π.Ν.Π. με ΦΕΚ 55/Α/11-3-2020 

-την ΥΠ.ΕΣ. Εγκ. 426/ΑΠ:77233/13.11.2020, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ (ΟΜΟΦΩΝΑ) 

 
Καθορίζει για την θέση ΤΕ Διοικητικού- Λογιστικού  ως πρόσθετο προσόν διορισμού: 

- την  άδεια Λογιστή Α τάξης,   

- την  άριστη της αγγλικής γλώσσας,  

- την γνώση υπολογιστή  ECDL ( με το δεδομένο ότι η απασχόληση θα είναι σε καθήκοντα της 

Οικονομικής υπηρεσίας).  

 

Όσον αφορά την θέση ΠΕ Δικηγόρων /νομικών συμβούλων  η  διαδικασία θα κινηθεί μέσω του 

Υπουργείου Ψηφιακής  Διακυβέρνησης λόγω του ότι είναι θέση με σχέση  έμμισθης  εντολής με 

νεότερη εγκύκλιο. 

 

      Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  192/2022. 

     Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΣ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
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