
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                   Πρέβεζα : 29.1.2025 
ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                   Aριθ. πρωτ. : 2493 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 

       
ΠΡΑΚΤΙΚΟ 2/2025 

 ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΤΩΝ  ΠΙΝΑΚΩΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ 
ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ  

 
Στην Πρέβεζα και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα 29/01/2025 ημέρα Τετάρτη και ώρα 
10.00 π.μ. συνεδρίασε η Επιτροπή που συγκροτήθηκε με την 18/2025 (ΑΔΑ: 9ΒΠΖΩΞΧ-
ΘΧ4) Απόφαση Δημάρχου Πρέβεζας, προκειμένου να αξιολογήσει τις αιτήσεις για τη 
σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου στο πλαίσιο του έργου CIVITEC | Citizen and civic 
inclusion and the digital Transformation of public dEcision - making proCess, σύμφωνα με 
τους όρους και τις προϋποθέσεις της υπ’ αρ. 24762/30-12-2024 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος του Δήμου Πρέβεζας (ΑΔΑ: 687ΟΩΞΧ-8Ε8).  
 
Στην συνεδρίαση της Επιτροπής ήταν παρόντες: 
1. Κατσικοβόρδος Δημήτριος του Ιωάννη κλάδου/ ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – 

Οικονομικού/ ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού και βαθμού Α΄, Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, ως Πρόεδρος της Επιτροπής 

2. Αδάμου Δήμητρα του Χρήστου, κλάδου/ ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού/ ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού και βαθμού Α΄, Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών του, ως μέλος  

3. Βασιλείου Νικόλαος του Γεωργίου, κλάδου/ ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής/ ΠΕ 
Πληροφορικής (software-hardware) και βαθμού Α΄, υπάλληλος του Αυτοτελούς 
Τμήματος Προγραμματισμού Οργάνωσης και Πληροφορικής, μέλος 

 
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής ύστερα από τη διαπίστωση απαρτίας κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης προκειμένου η Επιτροπή να προβεί στη μοριοδότηση κάθε κριτηρίου 
αξιολόγησης όπως αυτά ορίζονται στην οικεία Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
έτσι ώστε να εξαχθεί η τελική βαθμολογία της μοναδικής αίτησης που υποβλήθηκε στο 
πλαίσιο της Πρόσκλησης.  
 
Σε συνέχεια του αριθμ.πρωτ.:2028/23.1.2025 1ου Πρακτικού της Επιτροπής, ο Πρόεδρος 
με την αριθμ.πρωτ.:2056/24.1.2025 Πρόσκληση κάλεσε σε συνέντευξη την υποψήφια 
Ιωάννα Παπαϊωάννου ο φάκελος της οποίας υποβλήθηκε εμπρόθεσμα, κρίθηκε πλήρης 
και σύμφωνος με τα απαιτούμενα της Πρόσκλησης.  
Η συνέντευξη πραγματοποιήθηκε τη Δευτέρα 27 Ιανουαρίου 2025 και ώρα 11:00 στο 
Δημαρχείο της Πρέβεζας και στην αίθουσα του Δημοτικού Συμβουλίου. 
 
Η συνέντευξη περιλάμβανε δύο (2) θεματικές ενότητες: 
1. Δομημένη συζήτηση επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση του αντικειμένου του έργου και 

της θέσης σε συνάρτηση με τις δεξιότητες και προσόντα της υποψήφιας, όπως 
προέκυψαν από το βιογραφικό της. 

2. Ανάπτυξη ενός υποθετικού σεναρίου σχετικού με τα Ευρωπαϊκά έργα (situational 
interview) που έχει ως σκοπό να αξιολογήσει τις ικανότητες του υποψηφίου να 
προγραμματίζει, να συντονίζει, να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες, να λαμβάνει 
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αποτελεσματικές αποφάσεις και να διαχειρίζεται κρίσεις. 

 

Στο πρώτο σκέλος της συνέντευξης ζητήθηκε από την υποψήφια να περιγράψει τις ειδικές 
απαιτήσεις και ιδιαιτερότητες των καθηκόντων ενός εταίρου για τη διαχείριση και 
παρακολούθηση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου ενός έργου ενταγμένου στο 
Πρόγραμμα Interreg Europe. 
 
Στο δεύτερο σκέλος της συνέντευξης δόθηκε από τον υποψήφιο το υποθετικό σενάριο 
διαχείρισης του ζητήματος περιορισμένης εκπροσώπησης των φορέων στις συμμετοχικές 
διαδικασίες στο πλαίσιο ενός έργου ενταγμένου στο Πρόγραμμα Interreg Europe.  

 

Δεδομένου ότι η Επιτροπή έχει ολοκληρώσει τον έλεγχο της πληρότητας του φακέλου, τον 
έλεγχο των προσόντων και τη διενέργεια της δομημένης συνέντευξης προβαίνει στη 
βαθμολόγηση των επιπρόσθετων προσόντων της υποψήφιας όπως αυτή ορίζεται στην 
οικεία πρόσκληση. 

1. Εκπαιδευτικά προσόντα 

α/α Εκπαιδευτικά προσόντα Βαθμολογία 

1 Πρώτος μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών ετήσιας τουλάχιστον 
διάρκειας  

100,00 

2 Δεύτερος μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 0,00 

3 Διδακτορικό δίπλωμα 0,00 

Σύνολο 100,00 

 

2. Ξένες γλώσσες 

α/α Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια Βαθμολογία 

1 Άριστη γνώση ξένης γλώσσας (2 γλώσσες: Γαλλική - Ιταλική) 140,00 

2 Καλή γνώση ξένης γλώσσας (1 γλώσσα: Ισπανική) 20,00 

Σύνολο 160,00 

 

3. Επαγγελματική Εμπειρία  

Μήνες εμπειρίας στα θεματικά αντικείμενα όπως αυτά έχουν οριστεί στον Πίνακα Β της 
οικείας Πρόσκλησης: 

Σύνολο Μηνών: 60,00 μήνες 

Σύνολο Μονάδων: 600,00 μονάδες 

 

4. Δομημένη συνέντευξη 

Μέλη 
Επιτροπής 

1ο 
Σκέλος 
/ 
Βαθμοί 

Αιτιολόγηση 2ο 
Σκέλος 
/ 
Βαθμοί 

Αιτιολόγηση 
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1ο μέλος 200,00 Η υποψήφια παρουσίασε 

αναλυτικά τις απαιτήσεις 
υλοποίησης καθώς και τα 
καθήκοντα ενός εταίρου 
αναφορικά με το φυσικό και 
οικονομικό αντικείμενο ενός 
έργου ενταγμένου στο 
Πρόγραμμα Interreg Europe. 
Η ανάλυση της ήταν 
σύμφωνη με τον Οδηγό 
υλοποίησης έργων του 
Προγράμματος  

200 Η υποψήφια περιέγραψε 
αρχικά τις διαστάσεις του 
ζητήματος αυτού και 
αναφέρθηκε εκτενώς στις 
επιπτώσεις του κατά τις 
διαδικασίες αναγνώρισης 
καλών πρακτικών, 
επηρεασμού του 
εργαλείου πολιτικής, αλλά 
και προβολής του έργου 
σε τοπικό επίπεδο. Στο 
πλαίσιο ανάλυσης των 
ενεργειών που θα έκανε 
για να το αντιμετωπίσει και 
να δεσμεύσει περισσότερο 
τους τοπικούς φορείς να 
συνεισφέρουν στο έργο, 
ανέφερε και περιέγραψε 
πολύ ενδιαφέρουσες 
τεχνικές για την 
κινητοποίηση και 
ενεργοποίησή τους. 

2ο μέλος 200,00 Η υποψήφια με τις 
απαντήσεις της ανέδειξε την 
εξαίρετη γνώση της 
αναφορικά με τις διαδικασίες 
υλοποίησης ενός έργου στο 
πλαίσιο του Προγράμματος 
Interreg Europe 

200 Η υποψήφια με τις 
απαντήσεις της ανέδειξε 
την εξαίρετη γνώση της 
αναφορικά με τις διεθνώς 
αναγνωρισμένες 
μεθοδολογίες και τεχνικές 
για τη διαχείριση τέτοιων 
ζητημάτων στο πλαίσιο 
υλοποίησης εθνικών και 
ευρωπαϊκών έργων και 
πρότεινε ένα συγκεκριμένο 
σχέδιο για την 
κινητοποίηση και 
ενεργοποίηση των φορέων 
στις συμμετοχικές 
διαδικασίες του έργου. 

3ο μέλος 200,00 Η υποψήφια παρουσίασε τις 
απαιτήσεις υλοποίησης, το 
ρόλο και τις υποχρεώσεις 
ενός εταίρου στο πλαίσιο 
ενός έργου ενταγμένου στο 
Πρόγραμμα Interreg Europe. 
Στις περιγραφές και τις 
αναφορές της η ορολογία 
που χρησιμοποίησε ήταν 
σύμφωνη με το Εγχειρίδιο 
Υλοποίησης του 
Προγράμματος, στο οποίο 

200 Η υποψήφια απάντησε 
ξεκινώντας από τη 
διαστασιολόγηση του 
ζητήματος και την 
αναγνώριση πιθανών 
κινδύνων και συνεπειών 
στην υλοποίηση, 
προτείνοντας τη διαχείρισή 
του βάσει σχεδίου που θα 
παρακολουθείται σε όλη τη 
διάρκεια του έργου. Ο 
τρόπος διατύπωσης της 
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πολλές φορές αναφέρθηκε, 
τεκμηριώνοντας με αυτόν τον 
τρόπο τα στοιχεία και τις 
διαδικασίες που παρέθετε. 

θέσης της για το ζήτημα 
έδειξε τη γνώση και 
εμπειρία της στο πεδίο 
των συμμετοχικών 
διαδικασιών, αλλά και την 
ευρύτερη κατανόηση των 
διαδικασιών του 
Προγράμματος. 

Μέσος 
όρος 
σκέλους 

200,00  200  

Σύνολο 400 

 

Βάσει των ανωτέρω και του Πίνακα βαθμολόγησης κριτηρίων της οικείας Πρόσκλησης 
προκύπτει η τελική βαθμολογία της αίτησης της υποψήφιας: 

 

α/α Κριτήριο Συντελεστής 
Βαρύτητας 

(1) 

Βαθμολογία 

(2) 

Τελική 
Βαθμολογία 

(1) Χ (2) 

1 Εκπαιδευτικά προσόντα 10% 100,00 10,00 

2 Ξένες γλώσσες 20% 160,00 32,00 

3 Επαγγελματική εμπειρία 30% 600,00 180,00 

4 Συνέντευξη 40% 400,00 160,00 

Σύνολο 382,00 

 

Κατά συνέπεια ο συνολικός πίνακας βαθμολόγησης είναι ο ακόλουθος: 

α/α Ονοματεπώνυμο 
υποψηφίου 

Τελική Βαθμολογία κριτηρίων Σύνολο 

Εκπαιδευτικά 
προσόντα 

Ξένες 
γλώσσες 

Επαγγελματική 
εμπειρία 

Συνέντευξη 

1 Ιωάννα 
Παπαϊωάννου 

10,00 32,00 180,00 160,00 382,00 

 

Το πρακτικό αυτό αφού αναγνώστηκε υπογράφηκε από τα μέλη της επιτροπής ως 
ακολούθως. 
Κατσικοβόρδος Δημήτριος – Πρόεδρος της Επιτροπής  

Αδάμου Δήμητρα       Μέλος της Επιτροπής 

Βασιλείου Νικόλαος     Μέλος της Επιτροπής 
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