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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ  

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

 

Από το πρακτικό 4/2026 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Σήμερα την 11-02-2026, ημέρα Τετάρτη και ώρα έναρξης 19:00, συνήλθε το Δημοτικό 

Συμβούλιο Πρέβεζας σε Τακτική συνεδρίαση δια ζώσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 67 του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010), όπως ισχύει και τα όσα 

αναφέρονται στις σχετικές περί σύγκλησης και λειτουργίας των συλλογικών οργάνων των 

Δήμων εγκυκλίους του ΥΠ.ΕΣ., ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 2009/06-02-2026 

πρόσκληση της Προέδρου Δ.Σ. κας Αηδώνη Δήμητρας, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε 

νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα παρακάτω θέματα της Ημερήσιας Διάταξης. 

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι Παρών. 

 

ΘΕΜΑ: «Υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων Τεχνικής Υπηρεσίας για το Α΄ 

Εξάμηνο έτους 2026.» 

 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης η Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 29 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:     

 

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  

(αν και προσκλήθηκαν 

Νόμιμα) 

  1. Αηδώνη Δήμητρα       

(Πρόεδρος) 

14. Πασσάς Γεώργιος 1. Τσούτσης Ιωάννης 

  2. Αργυρός Λεωνίδας 15. Σαριάνογλου Γεώργιος 2. Ροπόκης Ευάγγελος 

  3. Βρυώνης Σπυρίδων 16. Νίτσας Γεώργιος 3. Κύρλας Ευάγγελος 

  4. Δαρδαμάνης Ιωάννης 17. Δράκος Θεόδωρος  

  5. Ζέρβας Φώτιος 18. Πανταζής Νικόλαος  

  6. Κακιούζης Χαράλαμπος 19. Τζίμας Νικόλαος  

  7. Κατσαούνου Γρηγορία 20. Φούντογλου Σεβαστή  

  8. Κόκκαλης Σπυρίδων 21. Κύρλας Κωνσταντίνος  

  9. Κοκκίνης Γεώργιος    22. Βουλιστιώτης Πέτρος  

10. Μάκης Χρήστος 23. Καλύβας Κωνσταντίνος  

11. Ματέρης Κωνσταντίνος   24. Παπαδημητρίου Ειρήνη  

12. Ντόντης Γεώργιος 25. Τζόκας Δημήτριος  

13. Παγγές Νικόλαος 26. Κουμπής Γρηγόριος (Ανεξ)  

 

Κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης και πριν τη συζήτηση του θέματος αποχώρησαν οι 

Δημοτικοί Σύμβουλοι: Νίτσας Γ., Τζίμας Ν., Φούντογλου Σ., Δράκος Θ., Πανταζής Ν., 

Παπαδημητρίου Ειρ. και ο Ανεξάρτητος Κουμπής Γ.    

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας με βαθμό Α’, για την τήρηση των πρακτικών.  
 

Αριθ. Θέματος     :        11ο    
       
Αριθ. Απόφασης  :       32/2026 
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H Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια έθεσε 

υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 11ο θέμα της ημερήσιας διάταξης  και  

την εισήγηση της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών (αρμόδια κα Μωραΐτη Κ.) που έχει ως 

εξής:  

<<....  Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, ΦΕΚ 87 τΑ΄/7-6-2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Ν.3584/2007, ΦΕΚ 143/ τΑ΄/28-06-2007, 

όπως ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 και τις σχετικές εγκυκλίους του 

Υπουργείου Εσωτερικών αναφορικά με την παροχή υπερωριακής εργασίας στους 

υπαλλήλους ΟΤΑ. 

4. Τις εγγεγραμμένες πιστώσεις στον Κ.Α 02.030.2120201001 ποσού 2.000.00€, του 

προϋπολογισμού έτους 2026 του Δήμου Πρέβεζας. 

5. Το γεγονός ότι έχει αποδυναμωθεί η Τεχνική Υπηρεσία του Δήμου Πρέβεζας λόγω 

των συνταξιοδοτήσεων, μετατάξεων και του περιορισμού των προσλήψεων, με 

αποτέλεσμα το προσωπικό που υπηρετεί αδυνατεί να ανταπεξέλθει εντός ωραρίου 

στον αυξημένο όγκο εργασιών. 

6. Την άσκηση νέων και επιπρόσθετων αρμοδιοτήτων που ανατέθηκαν στους Δήμους, 

καθώς και εκείνων που μεταφέρθηκαν με την εφαρμογή του Καλλικράτη από τις 

πρώην Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις (σχολικές επιτροπές κ.α.), δίχως να υπάρχει 

πρόβλεψη για την εξασφάλιση του απαιτούμενου προσωπικού. 

7. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Τεχνικής Υπηρεσίας λόγω εκτέλεσης έργων, 

συντηρήσεων, εποπτείας εργολαβιών, συνεργασίας με τις άλλες Υπηρεσίες του 

Δήμου και έκτακτων παρεμβάσεων σε υποδομές του Δήμου, και συγκεκριμένα: 

• Την πρόληψη και αποκατάσταση των ζημιών μετά από σφοδρές κακοκαιρίες, 

θεομηνίες και έντονα καιρικά φαινόμενα που πλήττουν πλέον συχνά τον Δήμο 

Πρέβεζας. 

• Την επισκευή, συντήρηση και καθαρισμό των αγροτικών χωμάτινων δρόμων που 

εκτείνονται σε χιλιάδες χιλιόμετρα, λόγω της μεγάλης έκτασης του Δήμου και οι 

οποίοι χρειάζονται συνεχείς και άμεσες επεμβάσεις για την ομαλή επικοινωνία των 

κατοίκων και την λειτουργία των αγροτοκτηνοτροφικών μονάδων. 

• Τις επείγουσες παρεμβάσεις σε σχολικές μονάδες για συντηρήσεις και επισκευές. 

• Την προετοιμασία και ωρίμανση προτάσεων για έργα ή προμήθειες, η οποία 

περιλαμβάνει τη σύνταξη μελετών, τις απαραίτητες αδειοδοτήσεις και τη διαχείριση 

των διαδικασιών, σύμφωνα με τις προσκλήσεις των Περιφερειακών Προγραμμάτων 

(π.χ. ΕΣΠΑ, ΠΔΕ κ.ά.), τα οποία πρέπει να γίνουν σύμφωνα με αυστηρά 

χρονοδιαγράμματα μικρής διάρκειας. 

• Την εισαγωγή και εφαρμογή νέων μεθόδων λειτουργίας και διοικητικών διαδικασιών 

για την διασφάλιση της διαφάνειας και της νομιμότητας, όπως η δέσμευση 

πιστώσεων, η υποχρεωτική ανάρτηση όλων των αποφάσεων στο διαδίκτυο μέσω 

των πλατφορμών ΔΙΑΥΓΕΙΑ και ΚΗΜΔΗΣ, που συνεπάγονται σημαντικό επιπρόσθετο 

διοικητικό και τεχνικό φόρτο εργασίας για την Τεχνική Υπηρεσία. 

• Τη νέα, περισσότερο απαιτητική διαδικασία καταχώρισης, παρακολούθησης και 

διαχείρισης δεδομένων στα Ολοκληρωμένα Πληροφοριακά Συστήματα (ΟΠΣ) των 

Επιχειρησιακών Προγραμμάτων (όπως ΕΣΠΑ, ΠΔΕ, κ.ά.), η οποία απαιτεί αυξημένη 

ακρίβεια, διαρκή επικαιροποίηση στοιχείων και συμμόρφωση με πολύπλοκα 

διοικητικά και τεχνικά πρωτόκολλα. 

• Την προετοιμασία υποβολής προτάσεων και την παροχή στοιχείων σε εξωτερικούς 

συνεργάτες για προγράμματα σχετικά με την βελτίωση της ποιότητας ζωής στην 

πόλη και την βελτίωση των περιβαλλοντικών επιδόσεων του Δήμου. 

• Τις αδειοδοτήσεις εποχιακών επιχειρήσεων ψυχαγωγίας (πχ. θεματικά πάρκα). 

• Την αντιμετώπιση βλαβών ηλεκτροφωτισμού και οδικών φωτεινών σημάνσεων με 

την εμφάνισή τους οποιαδήποτε ώρα της ημέρας. 

Εισηγούμαστε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, για το Α΄ 

Εξάμηνο του έτους 2026, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, για συνολικό 

αριθμό έως 120 ωρών ανά υπάλληλο, σε έντεκα (11) υπαλλήλους της Τεχνικής Υπηρεσίας 
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του Δήμου Πρέβεζας, ανάλογα με τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες και σύμφωνα με τις 

εγκεκριμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού έτους 2026, ΑΛΕ: 02.030.2120201001 ποσού 

2.000.00€. 

Η έγκριση της παρούσας εισήγησης κρίνεται αναγκαία, ώστε να διασφαλιστεί η εύρυθμη και 

απρόσκοπτη λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου, καθώς και για την επιτυχή ολοκλήρωση 

των τρεχόντων και έκτακτων έργων. 

Παρακαλούμε για την έγκριση της παρούσας εισήγησης, ώστε να ακολουθήσει η 

προβλεπόμενη διαδικασία έκδοσης σχετικής απόφασης και εντολής υπερωριακής 

απασχόλησης. ..…>> 

 

Η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν στα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 

της παρούσας. 

 

Στην συνέχεια η Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ’αυτή, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3463/2006 ΦΕΚ Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός 

Κοινοτικός  κώδικας), όπως ισχύει, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄7.06.2010) όπως ισχύει, 

➢ την εγκύκλιο 98/8182/26-0 1-2024 του ΥΠΕΣ, 

➢ τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πωτ.: 

2804/21.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚ Β΄ 109/21.01.2025), 

➢ το Ενημερωτικό σημείωμα με αρ. πρωτ. 1616/02-02-2026 και το 

προσχέδιο πρόσκλησης του Δημοτικού Συμβουλίου με αρ. πρωτ. 1658/03-

02-2026, σχετικά με την ενημέρωση των επικεφαλής κάθε δημοτικής 

παράταξης σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 1 & 2 του νέου Πρότυπου 

Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού Συμβουλίου, 

➢ τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, 

για το Α΄ Εξάμηνο του έτους 2026, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, για 

συνολικό αριθμό έως 120 ωρών ανά υπάλληλο, σε έντεκα (11) υπαλλήλους της Τεχνικής 

Υπηρεσίας του Δήμου Πρέβεζας, ανάλογα με τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες και 

σύμφωνα με τις εγκεκριμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού έτους 2026, ΑΛΕ: 

02.030.2120201001 ποσού 2.000.00€. 
 
 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  32/2026. 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 

ΑΗΔΩΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 


